
1 

 

 جمهورية العراق

 ريب النفطي / بغداد معهد التد -وزارة النفط 

 ]جميع الشركات والمكاتب  من ذوي الأختصاص  [الى : 

 

 / مناقصة عامة  ( نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد2024النقل//5م:   اعلان المناقصة رقم )

م عطااااتهم دعوة مقدمي العطاااات المالينين وذوي الربارة لتقادي  ]وزارة النفط / معهد التدريب النفطي/ بغداد يسر[ -1

 .)لنعمل الراص )نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد

الاتحادية لعام  الترصيصات المالية ضمن الموازنة التشغينية  ]وزارة النفط / معهد التدريب النفطي/ بغداد [تتوفر لدى  -2

 .)يذ الردمات )نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغدادوينوي استردام جزا منها لتنف 2024

مادير معهاد  بامكان مقدمي العطاا الراغبين في شراا وثائق العطااا بالنغاة ) العربياة ( بعاد تقاديم حناب تحرياري الاى ) -3

الا  ديناار  ائةساتمديناار ( )  600000) التدريب النفطي / بغداد ( وبعد دفع قيمة البيع لنوثائق غير المستردة البالغة 

لنفطي/بغداد معهد التدريب ا [ بـ بامكان  مقدمي العطاا الراغبين في الحصول عنى معنومات اضافية الاتصالعراقي ( و

ب خلال ساعات الدوام الرسامي سسا [ ] (boti@bagoti.edu.iq)أو   ( www.bagoti.edu.iq)عنى العنوان الالكتروني 

 وكما موضحة بالتعنيمات لمقدمي العطااات. ]نس الوزراا أوقات الدوام المحددة من قبل مج

ااات معهااد التاادريب النفطي/بغداد/شااعبة العقااود والمشتريات/عااندوق العطاا [العطااااات الااى العنااوان التااالي  متساان  -4

 011,0السااعة  25/11/2024المصااد    الاثناينياوم فاي المحدد  لايتجاوز تاريخ ووقت الغنق موعدفي  ]المحنية

لتوقيات بتوقيت بغداد. غير مسامو  التقاديم بالبرياد الالكتروناي . وساو  تارفا العطاااات المتااخرة عان ا الظهرقبل 

 [الي وسيتم فتح العطااات في نفس الياوم بحواور مقادمي العطاااات او مممنايهم الاراغبين بالحواور فاي العناوان التا

نااق لجنااة فااتح العطااااات فااي سينهااا قباال موعااد غ معهااد التاادريب النفطااي/ بغااداد/ ساايتم تحديااد القاعااة ماان قباال رئاايس

خطاا  ضامان مصارفي او ومن العطاااات ان تتيجب [ عباسا ( 11,05الساعة   25/11/2024بتاريخ    المناقصة

( ديناار )ثمانياة عشار 8.082.0001)[وبمبنا  عادر من مصار  معتماد فاي بغاداد سصارا   ]عك مصدق أو سفتجة 

ة عناى ان كتاميناات أوليامان مبنا  الكنفاة الترمينياة(  %3) يممال نسابة  ] وثمانون ال  دينار عراقاي ( اثنانمنيون و

 يكون نافذا  لمدة ستة اشهر من تاريخ الغنق.

 : متطنبات التاييل المطنوبة -5

 اعة بتاسيس الشركة أو المكتب كامنة ومصدقة من دائرة تسجيل الشركات في وزارة التجارة.الوثائق الر -أ

 العطاا بإرفاق كافة المستمسكات الشرصية الراعة )يوية الاسوال المدنية او بطاقة موسدة ، ،بطاقاة ينتزم مقدمي - 

عااة السااكن،مع تمبياات العنااوان الكاماال ورقاام الهااات  والبريااد الالكترونااي واساام وعنااوان الشاار  المساالول عاان متاب

 المراسلات الرسمية التي تر  المناقصة (.

المراجعااة كتااا  تروياال ب-ني لنشااركةالنظااام الااداخ-عقااد التاساايس-مقاادمي العطاااا بتقااديم )شااهادة التاساايسينتاازم  -ج

يوياة اتحااد النااقنين  –أو المشااركة ماع وعال شاراا المناقصاة  عقاد الشاركة  -ة المهناة شاهادة ممارسا -والتوقيع  

 ي العطاا المحنيين.( ولاتروع العطااات لاعطاا الافونية لمقدم2024العراقيين نافذة لعام 

 العطاا بتقديم ما يمبت سجب البطاقة التموينية في سالة شموله بحجب البطاقة التموينية. ينتزم مقدمي -د

ه  انعة من الدخول في المناقصات عادر من الهيئة العامة لنوارائب نافاذ لغاياة  أسالاة المناقصاة بعهدتاكتا  عدم مم -يـ

 بية والرقم الوريبي.وتقديم الهوية الوريوتوقيع العقد 

دائاارة التقاعااد والواامان الاجتماااعي يليااد شاامول العااامنين بالواامان  –مااة عااادرة ماان وزارة العماال جنااب باارااة ذ -و

 الاجتماعي .

ي ويقاوم عنى مقدم العطاا تقديم نسرة اعنية من العطاا ونسرتان حبق الاعل مرتوماة جميعهاا براتم الشاركة الحا -ز

نساخ مقدم العطاا بوضع النسرة الاعنية في غلا  منفصل ويتم تاشيره بعبارة نسرة اعنية ووضع كل نسارة مان ال

فاي  وتوضاع ياذه المغنفاات الاعاني والاضاافي الاضافية في غلا  منفصل يتم تاشير كل مغن  بعبارة نسارة اضاافية

 مغن  واسد .        
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ضمان  من مبن  العقد بموجب خطا  %5ودع مقدم العطاا الذي تحال عنيه المناقصة تامينات سسن التنفيذ بنسبة ي - 

 ية. ولا تطنق الا بعد اكمال متطنبات العقد وتصفية الحسابات النهائ بغداد سصرا  عادر من مصر  معتمد في 

  

 . ملاسظة : عنى مقمي العطاا ارفاق باركود لجميع الوثائق المطنوبة 

 

 فما فوق ( ومن منشا ياباني او كوري سصرا . 2014ينتزم مقدمى العطاا بتوفير سيارات سديمة موديل )  -6

يناار د الا   بعمائة واثنا عشرمنيون وس ستمائة واثناندينارعراقي ) (602.712.000الكنفة الترمينية لنمناقصة ]) -7

 عراقي( [.

اقاي ( الا  ديناار عروسبعة منيون واربعمائة  تسعون)  ( دينار90.407.000سجم السيولة النقدية الواجب توفريا ) -8

وخلال مدة )سنة  قبال تااريخ الغناق( وبموجاب كشا  سساا  مصارفي يباين سركاة التادفق الماالي مان اساد المصاار  

 المعتمدة في العراق  وفي سالة عدم التقديم سو  يهمل العطاا..

ي سالاة تجري الاسالة وفق اقل الاسعار لنعروض المستوفية لشروح توفر الجاودة والمواعافات النوعياة المعتمادة وفا  -9

ياة ناة الاتحادساوي المبال  يصار الى تفويل المنتج الوحني العام ومان ثام الرااص أساتنادا  الاى تعنيماات تنفياذ الموازت

 . 2024لسنة 

 في سالة كون تاريخ الغنق عطنة رسمية فان اليوم الذي ينيه سيكون تاريخ غنق المناقصة. -10

القاوانين وضاوابطها وتعاديلااتها و 2014( لسانة 2تروع يذه المناقصة الى تعنيمات تنفيذ العقود الحكومية رقم )  -11

 والانظمة المعتمدة في جمهورية العراق.

  الاقسام ينتزم مقدمي العطاا بمنئ القسم المالث والقسم الرامس من الوثائق وفي سالة عدم منئ أية معنومات تر -12

 العطاا.المطنوبة يهمل 

 يكون مقدمي العطاا غير منزمين بمنئ أية وثيقة ممبت عنيها ملاسظة )غير مطنوبة( أو )لا ينطبق(. -13

معهد التدريب النفطي/بغاداد الواقاع فاي الوزيرياة رقام /وزارة النفط -بغداد  –العراق  [العناوين المشار اليها انفا يي -14

 . ]وزيرية( خن  وزارة العمل والشلون الأجتماعية  2المبنى )مقاحعة رقم

 يتم استبعاد العطاا في سال عدم التزام مقدم العطاا بما تتطنبه الوثيقة القياسية .       -15

 قويمي( تبدأ من تاريخ المباشرة بتنفيذ العقد.يوم ) ت 365مدة التنفيذ :  -16

 ( يوم                     180) العطاا:نفاذية   -17

                                                                   

                    لخبير المهندسا                                                                        

 ليد جلوب كاظمو                                                                                 

لمعهدمدير ا                                                                  
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 جمهورية العراق

 (بغداد ـــــــ وزارة النفط / معهد التدريب النفطي )

 

 وثائق المناقصة

 لعقود الخدمات غير الأستشارية الخاصة

 

 (نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد)

 اعلان

 مناقصة عامة

 

 

 ]  2024النقل//5  [رقم المناقصة:  

 ( 2024تشرين الأول ) بغداد صدرت في: 

 2024الموازنة التشغليلية 
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 جمهورية العراق

 ريب النفطي / بغداد معهد التد -وزارة النفط 

 ]جميع الشركات والمكاتب  من ذوي الأختصاص  [الى : 

 

 / مناقصة عامة  سبي معهد التدريب النفطي / بغدادتل منق( ن2024النقل//5مناقصة رقم )اعلان ال  م: 

م عطااااتهم دعوة مقدمي العطاااات الماليلين وذوي الخبارة لتقادي  ]التدريب النفطي/ بغدادمعهد  وزارة النفط / يسر[ -1

 .)ل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغدادق)نللعمل الخاص 

الاتحادية لعام  التخصيصات المالية ضمن الموازنة التشغيلية  ]وزارة النفط / معهد التدريب النفطي/ بغداد [تتوفر لدى  -2

 .)ل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغدادق)نوينوي استخدام جزا منها لتنفيذ الخدمات  2024

دير معهاد ماحرياري الاى ) تبامكان مقدمي العطاا الراغبين في شراا وثائق العطااا باللغاة ) العربياة ( بعاد تقاديم  لاب  -3

الا  ديناار  ائةساتمديناار ( )  600000) التدريب النفطي / بغداد ( وبعد دفع قيمة البيع للوثائق غير المستردة البالغة 

لنفطي/بغداد معهد التدريب ا [ بـ مقدمي العطاا الراغبين في الحصول على معلومات اضافية الاتصال بامكان عراقي ( و

ب لدوام الرسامي سساخلال ساعات ا [ ] (boti@bagoti.edu.iq)أو   ( www.bagoti.edu.iq)على العنوان الالكتروني 

 وكما موضحة بالتعليمات لمقدمي العطااات. ] أوقات الدوام المحددة من قبل مجلس الوزراا

ااات معهااد التاادريب النفطي/بغداد/شااعبة العقااود والمشتريات/صااندوق العطاا [العطااااات الااى العنااوان التااالي  متساال  -4

 011,0السااعة  25/11/2024المصااد    ثناينالاياوم فاي المحدد  لايتجاوز تاريخ ووقت الغلق موعدفي  ]المحلية

توقيات عان الغير مسامو  التقاديم بالبرياد الالكتروناي . وساو  تارفا العطاااات المتا خرة  بتوقيت بغداد. قبل الظهر

 [الي وسيتم فتح العطااات في نفس الياوم بحواور مقادمي العطاااات او ممملايهم الاراغبين بالحواور فاي العناوان التا

لااق معهااد التاادريب النفطااي/ بغااداد/ ساايتم تحديااد القاعااة ماان قباال رئاايس لجنااة فااتح العطااااات فااي سينهااا قباال موعااد غ

خطاا  ضامان مصارفي او ومن العطاااات ان تت يجب[ صباسا ( 11,05الساعة   25/11/2024بتاريخ    المناقصة

عشار ثمانياة ( ديناار )8.082.0001)[وبمبلا  صادر من مصار  معتماد فاي بغاداد سصارا   ]صك مصدق أو سفتجة 

ان  ة علاىكت ميناات أوليامان مبلا  الكلفاة التخمينياة(  %3) يممال نسابة  ] دينار عراقاي (ال   وثمانون اثنانومليون 

 يكون نافذا  لمدة ستة اشهر من تاريخ الغلق.

 : متطلبات التاييل المطلوبة -5

 ة.الوثائق الخاصة بت سيس الشركة أو المكتب كاملة ومصدقة من دائرة تسجيل الشركات في وزارة التجار -أ

،بطاقاة سدة ، او بطاقة مو يلتزم مقدمي العطاا بإرفاق كافة المستمسكات الشخصية الخاصة )يوية الاسوال المدنية - 

عااة السااكن،مع تمبياات العنااوان الكاماال ورقاام الهااات  والبريااد الالكترونااي واساام وعنااوان الشااخ  المساالول عاان متاب

 (.المناقصة المراسلات الرسمية التي تخ  

جعااة المراكتااا  تخوياال ب-ةلنظااام الااداخلي للشااركا-قااد الت ساايسع-يلتاازم مقاادمي العطاااا بتقااديم )شااهادة الت ساايس -ج

 وياة اتحااد النااقليني – عقاد الشاركة أو المشااركة ماع وصال شاراا المناقصاة  - شاهادة ممارساة المهناة -والتوقيع  

 ( ولاتخوع العطااات لاعطاا الافولية لمقدمي العطاا المحليين.2024نافذة لعام العراقيين 

 ية.شموله بحجب البطاقة التموينيلتزم مقدمي العطاا بتقديم ما يمبت سجب البطاقة التموينية في سالة  -د

  لمناقصاة بعهدتاهكتا  عدم ممانعة من الدخول في المناقصات صادر من الهيئة العامة للوارائب نافاذ لغاياة  أسالاة ا -يـ

 وتقديم الهوية الوريبية والرقم الوريبي.وتوقيع العقد 

الاجتماااعي يليااد شاامول العاااملين بالواامان ائاارة التقاعااد والواامان د –لااب باارااة ذمااة صااادرة ماان وزارة العماال ج -و

 الاجتماعي .

ي ويقاوم على مقدم العطاا تقديم نسخة اصلية من العطاا ونسختان  بق الاصل مختوماة جميعهاا بخاتم الشاركة الحا -ز

نساخ مقدم العطاا بوضع النسخة الاصلية في غلا  منفصل ويتم ت شيره بعبارة نسخة اصلية ووضع كل نساخة مان ال

فاي  في غلا  منفصل يتم ت شير كل مغل  بعبارة نساخة اضاافية وتوضاع ياذه المغلفاات الاصالي والاضاافي الاضافية

 مغل  واسد .        
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ا  ضمان من مبل  العقد بموجب خط %5يودع مقدم العطاا الذي تحال عليه المناقصة ت مينات سسن التنفيذ بنسبة  - 

 ية. وتصفية الحسابات النهائ اكمال متطلبات العقدولا تطلق الا بعد  بغداد سصرا  صادر من مصر  معتمد في 

  

  المطلوبة .ملاسظة : على مقمي العطاا ارفاق باركود لجميع الوثائق 

 

 ( ومن منش  ياباني او كوري سصرا . فما فوق 2014يلتزم مقدمى العطاا بتوفير سيارات سديمة موديل )  -6

يناار د  الا  بعمائة واثنا عشروس مليون ستمائة واثنان) عراقيدينار (602.712.000]) للمناقصةالكلفة التخمينية  -7

 ( [.عراقي

اقاي ( الا  ديناار عروسبعة مليون واربعمائة  تسعون)  ( دينار90.407.000سجم السيولة النقدية الواجب توفريا ) -8

وخلال مدة )سنة  قبال تااريخ الغلاق( وبموجاب كشا  سساا  مصارفي يباين سركاة التادفق الماالي مان اساد المصاار  

 المعتمدة في العراق  وفي سالة عدم التقديم سو  يهمل العطاا..

ي سالاة المستوفية لشرو  توفر الجاودة والمواصافات النوعياة المعتمادة وفاتجري الاسالة وفق اقل الاسعار للعروض   -9

ياة ناة الاتحادتساوي المبال  يصار الى تفويل المنتج الو ني العام ومان ثام الخااص أساتنادا  الاى تعليماات تنفياذ المواز

 . 2024لسنة 

 المناقصة.في سالة كون تاريخ الغلق عطلة رسمية ف ن اليوم الذي يليه سيكون تاريخ غلق  -10

لقاوانين وا وتعاديلااتها وضاوابطها 2014( لسانة 2الى تعليمات تنفيذ العقود الحكومية رقم ) المناقصةتخوع يذه   -11

 والانظمة المعتمدة في جمهورية العراق.

 الاقسام  من الوثائق وفي سالة عدم ملئ أية معلومات تخ المالث والقسم الخامسيلتزم مقدمي العطاا بملئ القسم  -12

 يهمل العطاا. المطلوبة

 يكون مقدمي العطاا غير ملزمين بملئ أية وثيقة ممبت عليها ملاسظة )غير مطلوبة( أو )لا ينطبق(. -13

معهد التدريب النفطي/بغاداد الواقاع فاي الوزيرياة رقام /وزارة النفط -بغداد  –العراق  [العناوين المشار اليها انفا يي -14

 . ]رة العمل والشلون الأجتماعية وزيرية( خل  وزا 2المبنى )مقا عة رقم

       يتم استبعاد العطاا في سال عدم التزام مقدم العطاا بما تتطلبه الوثيقة القياسية . -15

 يوم ) تقويمي( تبدأ من تاريخ المباشرة بتنفيذ العقد. 365مدة التنفيذ :  -16

                      ( يوم180) العطاا:نفاذية   -17

                                                                   

                    لخبير المهندسا                                                                        

 ليد جلوب كاظمو                                                                                 

 مدير المعهد                                                                
 

     

                                                             

 



4 

 

 

 

 

 جدول المحتويات

 الجزا الأول: أجرااات التعاقد

 القسم الأول : تعليمات لمقدمي العطااات 

  العطااالقسم االماني: ورقة بيانات 

 القسم المالث: وثائق العطاا 

  القسم الرابع: الدول المليلة 

 

 الجزا الماني: جدول الفعاليات

 القسم الخامس: جدول الفعاليات 

 

 الجزا المالث: شرو  العقد ووثائق العقد

 القسم السادس : الشرو  العامة للعقد 
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 تعليمات لمقدمي العطااات

 عام  -أ

 :نطاق العطاا .1

لعمل" سيتم تعريفه في القسم الماني )ورقة بيانات العطاا( قد وجاه الادعوة لتقاديم الخادمات الموصاوفة فاي الملحاق أن "صاسب ا 1-1

 للعقد ويتم أدراج اسم ورقم المناقصة في ورقة بيانات العطاا.)أ( و الشرو  المرجعية 

 يتوقع من مقدم العطاا الفائز إنجاز أداا الخدمات بالموعد المطلو  والمحدد في ورقة بيانات العطاا      1-2

 :مصدر التمويل .2

 

 تحديد مصدر التمويل في ورقة بيانات العطاا . يتم  2-1

 :مقدمو العطااات المليلون  .3

 

لراباع . و اإن يذه الدعوة الموجهة للحصول على العطااات مفتوسة لجميع المناقصين من الدول المليلة وكما موضح فاي القسام  3-1

 يجب أن تكون مناشيا  كل الخدمات و المعدات و المواد المستخدمة لإغراض تنفيذ العقد من الدول المليلة. 

المشاروع المشاترو و  مارات العطاا في القسم المالث  تقديم تعهد بانه )أو اعوااايتعين على مقدمي العطااات كافة وبموجب است 3-2

و  داد التصااميمالمقاولين المانويين ( ليست لهم صلة ساليا أو سابقا بصورة مباشرة أو غير مباشرة بالأستشاري أو أية جهة قامات باعا

لعمال معهاا االملسساة التاي تعاقاد صااسب  و لن تعتبرشروع للعقد. المواصفات وأي من وثائق المشروع للعقد ، أو تم أقتراسه كمدير م

 قصة.مليله للمشاركة في المنا أو مع أي من منتسبيها  لتقديم الخدمات الأستشارية للتحوير أو الأشرا  على الخدمات سو  

 :مليلات مقدم العطاا   .4

الخدمات المقتر  تقديمها مع الجداول والمخططات والبيانات كلماا يتعين على  مقدمي العطااات كافة تقديم وص  أولي لأسلو     4-1

 كان ذلك ضروريا  وذلك بموجب أستمارات تقديم العطاا بالقسم المالث.

قدمي العطااات كافة  تومين المعلومات الأتية والوثاائق المطلوباة فاي القسام المالاث  فاي عطاائهم ماا لام يان  علاى ميتعين على  4-2

 ة بيانات العطاا:خلا  ذلك في ورق

رئيس و كتاا  )أ( نسخ من الوثائق الأصلية الخاصة بت سيس الشركة أو الوضع القانوني لها ، و مكان التسجيل ، و مكان عملها ال

 التخويل/ الوكالة مصدق لدى كاتب العدل ب سم الشخ  المخول بتوقيع العطاا.

 لملاث السابقة.) ( سجم الألتزام المالي لمقدم العطاا لكل من السنوات ا

ة ياة ، والمنفاذ)ج( خبرة مقدم العطااا للسانوات الاملاث الساابقة  فاي تنفياذ الخادمات المماثلاة  ، ماع تفاصايل  تلاك الخادمات   الحال

 سابق  معززة ب سماا و عناوين اصحا  العمل التي تمت تادية الخدمة لهم لغرض الأتصال بهم والتحقق من أدائه.

 لات وخبرة الكادر القيادي لأدارة الموقع والفنيين المقترسين لتنفيذ العقد.)د( ملي               

 والخسارة. )يـ( التقارير الخاصة بالحسابات الختامية للسنوات الملاث السابقة المدققة من مدققين قانونين  ملشرفيها الربح

 رى( رصدة والمصادر المالية الأخ)تعري  بالأ)و( أدلة على توفر الأمكانيات المالية)الرأسمال اللازم( لتنفيذ العقد 

 )ز( تخويل صاسب العمل اسقية الأستفسار عن موق  مقدم العطاا المالي  من المصار  التي يتعامل معها.

 قادم العطااا وم) ( المعلومات المتعلقة ب ية نزاعات غير محسومة للعقود الحالياة أو للسانوات الاملاث الساابقة التاي أساد أ رافهاا 

حاق مقادم بالأ را  الأخرى ذات العلاقاة  و مبلا  تلاك النزاعاات   )تااريخ موثاق للادعوات القواائية أو دعاوات التحكايم الصاادرة 

 العطاا أو أي من الشركاا في المشروع المشترو التي قد تتسبب في عدم ت ييله( .

 ا.) ( قائمة بالمواد الأستيا ية )إن وجدت( كما محددة في ورقة بيانات العطا

 ( من قيمة العقد.%10)ي( الأعمال المقتر  أسالتها كمقاولات ثانوية و التي تزيد عن )

( مان القسام 2-3)و( الخطة المقترسة من مقدم العطاا  لتنفيذ الخدمات المحددة في الشرو  المرجعية والمشاار اليهاا فاي الفقارة )

 المالث/ معلومات متطلبات  الت ييل .
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 ( من القسم المالث / معلومات متطلبات الت ييل. 3-3لأدارة الخدمات المحددة في الفقرة ) )ل( خطة مقدم الخدمات

 ( من القسم المالث / معلومات متطلبات الت ييل.4-3)م( خطة مقدم العطاا للتدريب المحددة في الفقرة )

 

المتطلبات الأتية ماا لام يان  علاى خالا  ذلاك يجب أن تلبي العطااات المقدمة من المشروع المشترو الملل  من جهتين أو اكمر  4-3

 في ورقة بيانات العطاا.:

 ن الأ را  المكونة للمشروع المشترو.م( أنفا لكل 2-4)أ( يتعين أن يكون العطاا متومنا  المعلومات المدرجة بالفقرة )

 ) ( يتطلب أن يكون العطاا موقع من قبل الأ را   المكونة للمشروع المشترو كافة.

فيهاا .  عين أن يكون العطاا متومننا نسخة من أتفاقية المشروع المشترو موضحة التزاماات كال مان الأ ارا   المشااركين)ج( يت

لنياة إبارام اوتعهد بالتزامهم التوامني لتنفيذ العقد بموجب شرو  العقاد. وبالأمكاان الأستعاضاة عان ذلاك بتقاديم خطاا  أعالام فاي 

ساودة ملأ را  المشاركين في المشروع المشترو كافة في سالة ترشاح عطاائهم للفاوز ماع أتفاقية المشروع المشترو موقعة من ا

 للأتفاقية. 

توجيهاات )د( يتعين  أختياار أساد المشااركين فاي المشاروع المشاترو  لقياادة المشاروع المشاترو وتخويلاه الصالاسيات  لأساتلام ال

 بالنيابة عن بقية الأ را  المشاركين.

 فيذ العقد وأستلام الدفعات  من الشريك القائد للمشروع المشترو.)يـ(يتعين أن يتم  تن

 يتعيين على مقدمي العطااات تحقيق الحد الأدنى من متطلبات الت ييل لغرض الترشيح للفوز بالعقد :  4-4

 )أ( سجم الخدمات السنوي المنفذة منه  المماثلة لتلك المشار اليها في ورقة بيانات العطاا للمناقصة.

 لمماثال  وكماااالخبرةالسابقة متومنة الحد الأدنى من مشاريع الخدمات المنفذة سابقا من مقدم الخدمات ذات الطبيعة والحجم ) ( 

 محدد في ورقة بيانات العطاا.

 .)ج( الحد الأدنى من المعدات الواجب على مقدم الخدمات ت مينها لتنفيذ الخدمات كما مبين في ورقة بيانات العطاا

 ياناات العطاااكون مدير المشروع  و العناصر القيادية لمقدم الخدمة لهذا المشروع من ذوي الخبرة كما محددة في ورقاة ب)د( أن ي

. 

 عات المقدماة )يـ( توفر السيولة النقدية و / أو التساهيلات المصارفية غيار المديناة لأي ألتزاماات أخارى ساابقة  و غيار شاامل للادف

 عقد.  المحددة في ورقة بيانات الدم العطاا عند أبرام العقد المزمع أبرامه و بالمبالالمتوقعة  التي قد يستحقها مق

،  مشروع المشترو ، يتم تحديد مطابقة مقدم العطااا ماع الحاد الادناى لمعاايير الت ييال فاي التعليماات لمقادمي العطااااتفي سالة ال 4-5

ايمين بالمشااروع المشااترو. إلا أنااه لغاارض تحديااد صاالاسية المسااايم )أ( ، ) ( و )ج( بجمااع ملشاارات كاال المساا 4-4الفقاارة الفرعيااة 

بينماا يكاون  ،% من أقل المعايير المعتمدة لمقادم العطااا الانفارادي   40المسلول بالمشروع المشترو فيجب عليه أن يطابق في الأقل 

ي لمطلااب ينااتج عنااه رفااا عطاااا مسااايم% ماان المعااايير. ان عاادم الااتمكن ماان الاسااتجابة لهااذا ا 25علااى الشااركاا الأخاارين مطابقااة 

يال ، معاايير التايلالمشروع المشترو. و لن يتم أخذ موارد وخبرات المقاولين المانويين بنظر الاعتبار عند  تحديد مطابقاة مقادم العطااا 

 إلا إذا ن  على خلا  ذلك في ورقة بيانات العطاا.

 :لمقدم العطاا الحق بتقديم عطاا واسد 

 لعطاا تقديم عطاا واسد  ، إما بصورة إنفرادية أو كمسايم بالمشاروع المشاترو. وفاي سالاة تقديماه أو مشااركته با كمرعلى مقدم ا 5-1

وافقاة ممن عطاا واسد ) عدا في سالاة مشااركته بصافة مقااول ثاانوي لأساد مقادمي العطاااات أو تقادم بعطااا باديل بنااا علاى  لاب أو 

 ي الى عدم ت ييل أي من العطااات المقدمة منه. صاسب العمل( فان ذلك يلد

 :كلفة العطاا .5

العطاا جميع الكل  الناجمة عن تهيئة وتقديم عطائه ، ولن يكون صاسب العمل مسلولا  ب ي شكل مان الأشاكال عان  يتحمل مقدم 6-1  

 تحمل تلك الكل . 

 :الزيارة الموقعية .6

تامة ، بزيارة وفحا  الموقاع الخااص بالخادمات المطلوباة المحادد فاي ورقاة بياناات م العطاا متحملا  المسلولية اليفول قيام مقد 7-1

 وماات المحاددةالعطاا قبل تسليم عطائه . بالأضافة الى دراسة مجاورات الموقع والحصول علاى المعلوماات الكاملاة بالأضاافة الاى المعل

 علاى التاوازن لاى تحقياق التزاماناه فاي تنفياذ العقاد ، أو تالثروثائق المناقصة , التي قد تكون ضرورية و قد تالثر بشاكل أو أخار ع في 

ول علاى عطاا في الحصالمالي للعقد . تمهيدا لتهيئة العطاا للدخول بعقد لتنفيذ تلك الخدمات . ان أي  أيمال أوت خير أو فشل من مقدم ال

ات ه العقااد ماان تحماال المخااا ر والألتزامااتلااك المعلومااات الواارورية المشااار اليهااا أنفااا لاان يعفااي المقاااول الااذي سااو  يرسااى علياا

  رة الموقعية.والمسلوليات في أنجاز الخدمات ضمن المدة والكلفة المحددة في العطاا . يتحمل مقدم العطاا الكل  الناجمة عن الزيا

   لعطاااات المحادد فاي ورقاة اديم يفول  قيام مقدم  العطاا وعلى مسالوليته الخاصاة سواور مالتمر ماا قبال الموعاد النهاائي لتقا   7-2            

 المترتبة على سوور الملتمر كافة.بيانات العطاا ، و أن يتحمل النفقات 
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  .  وثائق المناقصة 

 :محتويات وثائق المناقصة .7

 

لتعليمات امن  10عة وثائق المناقصة على الوثائق المدرجة في الجدول أدناه والاضافات التي تصدر بموجب المادة تشتمل مجمو 8-1

 لمقدمي العطاا: 

 تعليمات لمقدمي العطااات    الأولالقسم   

 ورقة بيانات العطاا  المانيالقسم   

  استمارات تقديم العطاا    المالثالقسم   

 الدول المليلة    الرابعالقسم   

 جدول الفعاليات    الخامسالقسم   

 شرو  العقد العامة  السادسالقسم    

 شرو  العقد الخاصة السابعالقسم                 

 المواصفات الفنية للأشغال والمخططات  )إن وجدت(    المامنالقسم   

 استمارات العقد    التاسعالقسم   

 الملاسق كافة ) أن وجدت(               
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قدم العطاا تفحا  التعليماات ، الأساتمارات ، البناود والمواصافات كافاة فاي وثاائق تقاديم العطااا و مراعااة  تقاديم ميفترض على  8-2

ة يقاع علاى ب وجههاا  كافاالمعلومات المطلوبة عنها , سيث إن الفشل في أداا ذلك أو تقاديم عطاااا  ضامني غيار مساتجيب لتلاك الوثاائق 

 العادد والنساخ)المالث و الخامس ( وتقديمهما مع العطااا ب عاتق مقدم العطاا ويعرض عطااه للرفا أو الاستبعاد. يجب إكمال الأقسام

 الممبتة في ورقة بيانات العطاا. 

 :إستفسارات خاصة لتوضيح وثائق المناقصة .8

 

، يتوجب عليه أن يقدم إشاعارا  الاى صااسب العمال توضيحات خاصة وثائق المناقصة   الحصول على عندما يرغب مقدم العطاا في 9-1

أي  لاساتجابة الاىاتحريريا  أو برقيا  )الفاكس أو الأيميل( على عنوانه الممبت في وثائق الدعوة الخاصة بالمناقصة. وعلى صاسب العمل 

واا  وإجابتاه عد النهائي لتقديم العطااات ، وإعطاا نساخ مان الاستييوما  من المو 14 لب إستيوا  يرد خلال فترة زمنية لا تقل عن 

 عليه الى مقدمي العطااات كافة دون ذكر الأسماا. 

 :. تعديل وثائق المناقصة10

لعماال إجااراا تغيياار علااى وثااائق المناقصااة ماان خاالال إصااداره ملحقااا  بالتعااديلات وذلااك بموعااد لا يتجاااوز الموعااد ايحااق لصاااسب  10-1

 تقديم العطااات.النهائي ل

العطاااا الصااادر جاازاا  ماان وثااائق المناقصااة ويجااب ايصاااله تحريريااا  أو برقيااا  ) بواسااطة الفاااكس أو الرسااائل  يعتباار ملحااق 10-2

ا  العطااا برقيا الألكترونية(  الى كل من مقدمي العطااات المشاركين في المناقصة. ويتطلب من مقدمي العطااات ت ييد إساتلامهم لملحاق

 طة الفاكس أو الرسائل الألكترونية(. ) بواس

اسب العمل تحديد الموعد النهائي لتقديم العطاااات و مانح مقادمي العطاااات الوقات المناساب لأخاذ بنظار الاعتباار صيتعين على  10-3

 من التعليمات لمقدمي العطااات . 2-20التعديلات الواردة في الملحق عند إعداديم لعطاااتهم ، عملا  ب سكام الفقرة 
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 أعداد العطااات -ج 

 :لغة العطاا .11

 

ات العطاا . في وقة بيان اعداد العطاا وكافة المراسلات والوثائق المتبادلة بين مقدم العطاا وجهة التعاقد  باللغة المشار اليها يجب ان يتم 11-1

يقة رجمة دقيمكن ان يقدم مقدم العطاا أيا من المطبوعات المتصلة والتي تشكل جزاا من عطائه في لغة اخرى على ان ترفق بت

 الى لغة العطاا ، وسينها تعتمد الترجمة لغرض تفسير العطاا .       لنصوصها

 :الوثائق المكونة للعطاا   .12

 

 ان العطاا الذي يقدمه مقدم العطاا يجب أن يشتمل على ما ي تي :  1-12

 (  المالثاستمارة العطاا ) بالصيغة المحددة بالقسم  (أ)

 ) ( الت مينات الأولية 

 لفعالياتبا)ج( جدولا  مسعرا  

 )د( استمارة معلومات الت ييل والوثائق

 )يـ( الملاسق المتومن المعلومات المطلو  أكمالها من قبل مقدم العطاا ، ) إن وجدت( 

  إضافة لأية مواد اخرى يطلب من مقدمي العطااات تقديمها  وإكمالها بموجب ما ممبت في ورقة بيانات العطاا.

رسهم بنسبة لعطااات تقديم مقتعلى عقد أو عدة عقود المشار اليها في الدعوة لمقدمي ا لمقدمي العطاا الراغبين في الحصول   12-2

 اقصات التي سينجم عنها عدة عقود.الحسم المقترسة أزاا مجموعة العقود. ) أن يذه الفقرة تنطبق فقط على المن

 

 :تسعير العطاا  .13

 

المامن لقسم قد خاص بالخدمات الموصوفة بملحق العقد )أ( المتومن الشرو  المرجعية، والمواصفات المشار إليها باان يذا الع 13-1

 مقدم العطاا.والمسعر من   الخامسووفق جدول الفعاليات المسعر المشار اليه في القسم   ) أن وجدت(

عية( ، ر ازاا فقرات الخدمات كافة الموصوفة في الملحق )أ( )الشرو  المرجدم العطاا تدوين النسب والأسعايجب على مق 13-2 

ر يا سيث تعتبند تنفيذالخامس.  و أن الفقرات التي لم يرد أزاايا سعر لن يتم صر  مبالغها عوالمدرجة في جدول الفعاليات من القسم 

لموصوفة في عاليات ايتمكن مقدم العطاا من تنفيذ أي من الفكلفة تنفيذيا متومنة  ضمن بقية فقرات جدول الفعاليات المسعر. و ستى 

وصوفة في افة المكجدول الفعاليات ، يتوجب عليه تمبيت ذلك في عطائه . و سيعتبر مقدم العطاا الذي لا يتمكن من تحقيق الفقرات 

 جدول الفعاليات غير مليل لأرساا العقد عليه. 

 رة التي تسبقمعمول بها في الفتئب والكمارو والرسوم وأية  اتعا  اخرى تتعلق بالعقد التكون اسعار العطاا شاملة لكل الورا  13-3

 يانات العطاا.و المحددة في ورقة ب أن وجدت( (يوما . عدا الأعفااات السارية المفعول 28الموعد النهائي لتقديم العطاا بـ 

 

عقد من شرو  ال 6-6ديل خلال تنفيذ العقد بموجب أسكام الفقرة تخوع الأسعار والأجور المقدمة من مقدم العطاا الى التع  13-4

بة ومات المطلوم المعلالعامة و/أو الشرو  الخاصة بالعقد ألا أذا ن  على خلا  ذلك في ورقة بيانات العطاا. وعلى مقدم العطاا تقدي

 و  الخاصة والشرو  العامة للعقد.كافة بموجب الشر

ة و عار الإجمالياضافية , يجب على مقدم العطاا تقديم جدولا  تحليليا مفصلا   بالاس م لتنفيذ خدماتلغرض تحديد التعويا اللاز 13-5

 موجب استمارة ملحق العقد ) د (. ب

 :عملات تسعير العطاا و الحسومات  .14

 يتم إدراج السعر الإجمالي من مقدم العطاا بصورة منفصلة و بالعملات الأتية : 14-1 

ذا لعراقاي إلا امدخلات الخدمات لمقدم العطاا المحلي , بعملة دولة صاسب العمل )جمهورية العراق( الدينار ايتم إدراج أسعار  (أ)

 ن  على خلا  ذلك في ورقة بيانات العطاا. و

اساعة فااي و) ( ياتم إدراج أساعار مادخلات الخادمات لمقادم العطااا الأجنباي , باعتماااد أي مان العمالات الاجنبياة المعتمادة بصاورة 

 تجارة العالمية أو كما محدد في ورقة بيانات العطاا . ال

العطااا  جنبياة لمقادم)ج( أن مبل  العقد والدفعات سيكون بالدينار العراقي . سيتم تعديل مبال   جدول الفعاليات  المقدماة بالعملاة الأ

  يمات الى مقدمي العطااات.( من التعل28الأجنبي الى الدينار العراقي بموجب سعر التصري  المشار اليه في الفقرة)

 يتعين على مقدم العطاا تقديم تفاصيل متطلبات إستياجه من العملة الأجنبية المتوقعة في عطائه.  14-2

لصاسب العمل الطلب من مقدمي العطااات تبرير متطلباتهم المتعلقة بالعملة الاجنبية واثبات ان المبال  بالعملة الأجنبية الواردة   14-3

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات.1-14السعر الاجمالي يي عقلانية وفقا  لأسكام الفقرة )ضمنيا  ب
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 :فترة نفاذية العطاا  .15

 تكون فترة نفاذية العطاا كما محددة في ورقة بيانات العطاا.  15-1

لاستمنائية ، يحق لصاسب العمل الطلب من مقدمي العطااات تمديد فترة نفاذية العطاا لفترة زمنياة إضاافية محاددة افي الظرو   15-2

د فتارة بموجب إشعار تحريري أو من خلال رسالة ألكترونية الاى مقادمي العطاااات كافاة  باذلك. ويحاق لمقادم العطااا رفاا  لاب تمديا

م بااجراا ضمان العطاا المقدم منه.ان مقادمي العطاااات المساتجيبين لطلاب التمدياد لان يطلاب أو يسامح لها نفاذية عطائه دون مصادرة

ات لمقاادمي ماان التعليماا (16بااالفقرة )تعااديل علااى عطاااااتهم المقدمااة إلا ان علاايهم تمديااد فتاارة نفاذيااة ضاامان العطاااا للفتاارة المحااددة 

 العطااات.

 :ضمان العطاا   .16

رفقاة عطائاه بالصايغة والمبلا  المحادد فاي ورقاة ا بالعطاا من إلتزاماته في المناقصة تقديم ضمان العطاا كجزا  يجب على مقدم  16-1

 بيانات العطاا. 

مان العطاا كما محدد في ورقاة بياناات العطااا وبعملاة دولاة صااسب العمال أو باعتمااد عملاة قابلاة للتحويال وكماا ضيكون مبل   16-2

 مبين أدناه:  

 بصورة خطا  ضمان مصرفي أو صك مصدق .  )أ( أن يكون

 ) ( أن يكون صادرا  من مصر  معتمد في العراق ومقبول من صاسب العمل .

بولاة مان أو أية صيغة مق )ج( و أن يكون خطا  الومان المصرفي بموجب الصيغة المحددة في القسم التاسع )إستمارات العقد(

 . صاسب العمل

( ماان 5-16لطلااب بموجااب إشااعار تحريااري ماان صاااسب العماال و للأساابا  المدرجااة بااالفقرة ))د( أن يكااون قااابلا  للاادفع سااال ا

 التعليمات لمقدمي العطااات. 

 )يـ( يتم تقديم النسخة الأصلية  و لن يتم قبول النسخ المصورة. 

( ماان  2-15 )قااا للفقاارة ( يومااا  بعااد إنتهاااا فتاارة نفاذيااة العطااااات  واي تمديااد لاسااق لهااا ، تطبي28)و( أن يكااون نافااذا  لماادة )

 التعليمات لمقدمي العطااات. 

اا غير مستجيب في سالة عدم أرفاق ضمان العطاا ، و ذلك عند  الن  علاى توامين العطاااات ضامان العطااا عمالا يعتبر العط 16-3

 ن التعليمات لمقدمي العطااات. م(  1-16ب سكام الفقرة )

غير المرشاحين ساال تقاديم مقادم العطااا الفاائز خطاا  ضامان سسان الاداا عمالا ب سكاام  ي العطاااتيتم إرجاع الت مينات لمقدم 16-4

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات.34الفقرة )

 مصادرة ضمان العطاا اذا فشل  مقدم العطاا الفائز في :  يتم 16-5

 ( من التعليمات لمقدمي العطاا.33وقيع العقد بموجب الفقرة )ت – 1

 ( من  التعليمات لمقدمي العطاا. 34قديم ضمان سسن الاداا بموجب الفقرة )ت – 2                  

ن ضاامان العطاااا الخاااص بالمشااروع المشااترو صااادرا   بإساام المشااروع المشااترو المقاادم للعطاااا . امااا إذا لاام يكاان يجااب ان يكااو 16-6

لمشاترو العطاا فيتم إصدار ضمان العطااا ب ساماا المساايمين بالمشاروع المشروع المشترو قد تشكل بصورة قانونية في وقت تقديم ا

 كافة المتوقع إشتراكهم فيه مستقبلا   وكما مبين برسالة التعري  بالمشروع المشترو المقتر  ت سيسه.
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 :العطااات البديلة  .17

 لن تقبل العطااات البديلة ، إلا إذا ن  على خلا  ذلك في ورقة بيانات العطاا. 17-1 

 

 .فترة التنفيذ تنافسية فيتم الاشارة في ورقة بيانات العطاا الى اسلو  تقييم العطااات في ضوا ذلك عندما تكون 17-2

م  جب عليهمتطلبات التي وردت في الوثائق المكونة للعطاا فيبالنسبة لمقدمي العطااات الراغبين في تقديم بدائل فنية خاصة بال 17-3

ات ثائق البيانوئيسة و أولا  تقديم عطااا  متكاملا  متفقا  مع المتطلبات الأنفة الذكر متومنا  نطاق العمل و الملشرات الفنية الر

ن التعليمات لمقدمي العطااات. إضافة الى تقديم ( م4-17والمخططات والمواصفات ، إلا في سالة الاعتماد على ما مشار اليه بالفقرة )

فنية و صفات الالعطاا الاساسي ، يجب على مقدمي العطااات توفير المعلومات اللازمة كافة والتي تشتمل على الحسابات و الموا

من تقييم  العمل ن صاسبجداول مفصلة بالأسعار و مقترسات لنمط العمل المعتمد ، إضافة  الى أية تفاصيل اخرى ذات علاقة و لتمكي

 تقييم والذيموجب البالعطاا والبدائل بصورة شمولية. سيقوم صاسب العمل باعتماد البدائل الفنية  إن وجدت . لمقدم العطاا الأدنى 

 .يكون عطاؤه متفقا  مع المتطلبات الفنية الأساسية. ولن يتم قبول البدائل المتعلقة بمستويات الأداا الممبتة

خدمات، يتم نية بديلة لبعا من أجزاا الفيتم الن  في ورقة بيانات العطاا على السما  لمقدمي العطااات بتقديم سلول  عندما 17-4

حالة يتم يذه ال عند ذلك وص  تلك الأجزاا في المواصفات أو) الشرو  المرجعية( والمخططات المشار اليها في القسم المامن. وفي

 لبدائل في ورقة بيانات العطاا. الاشارة الى اسلو  تقييم  تلك ا

 :صياغة العطاا والتوقيع  .18

ات لمقدمي ( من التعليم12لعطاا أن يعد نسخة أصلية من الوثائق التي يتكون منها العطاا كما مبين في الفقرة )على مقدم ا 18-1

صورة حويها بيالعطااات بومنها الجزا الخاص باستمارة العطاا متومنا استمارة تقديم العطاا ويتم الت شير على المغل  الذي 

ت شير طاا والعلى مقدم العطاا تقديم نسخ إضافية من العطاا وسسب ما تن  عليه  ورقة بيانات العواضحة عبارة نسخة أصلية. و

لنسخة د على اعلى المغل  بعبار نسخة إضافية. و في سالة وجود إختلا  بين النسخة الأصلية والنسخة الاضافية ، يتم الاعتما

 الأصلية. 

توقيع مطبوعة أو مكتوبة بالمداد وموقعة من الشخ  أو الأشخاص المخولين بالل النسخ الأصلية والمصورة يجب أن تكون ك 18-2

ويه الحال. يتم التوقيع على صفحات العطاا التي تم إدخال  ( وكما تقت -3-4أ( أو )-2-4من مقدم العطاا عملا  ب سكام الفقرة )

 التعديلات أو الإضافات عليها  من الأشخاص  المخولين بتوقيع العطاا. 

ل ، أو كما صاسب العم لا يجوز ان يشتمل العطاا على أية تحويرات أو إضافات عدا تلك التي تتطابق مع التعليمات الصادرة من 18-3

ص الأشخا تقتويه الورورة لغرض تصحيح أخطاا مقدم العطاا ، وفي تلك الحالة يجب أن يتم التوقيع أزاا تلك التعديلات من

 المخولين بتوقيع العطاا. 
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 د. تقديم العطااات

 :ختم وت شير العطااات  .19

  

لعطاا وضع النساخ الأصالية والنساخة المصاورة مان عطائاه فاي أغلفاة منفصالة وملشارا  عليهاا )نساخة أصالية( أو على مقدم ا 19-1

ة الداخلياة وختم الأغلفا )نسخة إضافية( ومن ثم توضع الأغلفة التي تحتوي النسخ الأصلية والنسخ الإضافية في مغل  واسد ويتم غلق

 والخارجية بصورة جيدة.

 تكون المغلفات الداخلية والخارجية كما مبين في أدناه:   19-2

 معنونة الى صاسب العمل بموجب العنوان المشار إليه في ورقة بيانات العطاا.  (أ)

 ) ( ملشرا  عليها اسم ورقم العقد كما محدد في ورقة بيانات العطاا و شرو  العقد الخاصة و 

 ا. )ج(  بيان ملاسظة بعدم الفتح  قبل الت ريخ و الوقت المحددين لفتح العطااات وكما محدد في ورقة بيانات العطا

التعليماات لمقادمي العطاااات ، فيجاب بياان اسام وعناوان  ن( ما19-2إضافة  الى المعلومات المطلوبة بموجاب الفقارة الفرعياة ) 19-3

مااات لمقاادمي مقاادم العطاااا علااى المغلفااين الااداخليين للااتمكن ماان إرجاااع العطاااا مغلقااا  فااي سالااة الاعاالان بكونااه متاااخرا  بموجااب التعلي

 (.21العطااات المادة )

المسابق للعطاااا إن لام يكاان المغلا  الخااارجي ملشاارا   لان يتحماال صااسب العماال أياة مساالولية متعلقاة بسااوا إساتخدام أو الفااتح 19-4

 ومغلقا  بموجب ما ورد أعلاه. 

 :الموعد النهائي لتسليم العطااات  .20

 

تساليم العطاااات لصااسب العمال باالعنوان الممبات فاي أعالاه و فاي الوقات والتا ريخ النهاائيين  المحاددين فاي ورقاة  يجب أن يتم 20-1

 بيانات العطاا.

( مان التعليماات لمقادمي 10موجاب الماادة )العمال تمدياد الموعاد النهاائي لتقاديم العطاااات وذلاك باصادار تعاديل بيحق لصاسب  20-2

لنهاائي االعطااات ، وفي يذه الحالة تكون سقوق وواجبات كل من صاسب العمل ومقدمي العطااات والتي تام تحدياديا بموجاب الموعاد 

 م العطااات. الأولي ، خاضعة للموعد النهائي الجديد لتقدي

 

 :العطااات المت خرة .21

( مان التعليماات لمقادمي 20أي عطاا ياتم إساتلامه مان صااسب العمال بعاد الموعاد النهاائي المحادد بموجاب الماادة ) لن يتم فتح 21-1

 العطااات وسيتم إرجاعه مغلقا  الى مقدم العطاا. 

 :سحب وتعديل العطااات  .22

 

(  ماان 20عطاااااتهم بتقااديم إشااعار تحريااري بااذلك  قباال الموعااد النهااائي المحااددة بالمااادة ) يحااق لمقاادمي العطااااات تعااديل أو سااحب 22-1

 التعليمات لمقدمي العطااات.

قادم العطاااا أعاداد و غلاق و ت شاير وتسااليم الاشاعارالخاص بالتعاديل أو الساحب الخاااص بعطائاه بموجاب المااادتين يجاب علاى م  22-2

عااة ات وت شاايرالمغلفات الخارجيااة والداخليااة بعبااارة "تعااديل" أو "سااحب" وسسااب  بي( ماان التعلميااات لمقاادمي العطاااا19( و )18)

 الأشعار. 

 لن يسمح بتعديل أي عطاا بعد بلوغ الموعد النهائي لتقديم العطااات.  22-3          

العطاااات وتااريخ انتهااا  ان قيام مقدم العطاا بتقاديم أشاعارتحريري بساحب عطائاه فاي الفتارة ماا باين الموعاد النهاائي لتقاديم  22-4

مااات لمقاادمي ( ماان التعلي2-15نفاذيااة العطاااا الممبتااة فااي ورقااة بيانااات العطاااا أو موعااد تمديااد فتاارة نفاذيااة العطاااا  بموجااب الفقاارة )

 العطااات،غير مقبول استنادا الى التشريعات النافذة  .

لأساعار  عطااااتهم وذلاك مان خالال تقاديم عطااا معادل بموجاب لمقدمي العطااات إقترا  تعديل على أسعاريم  أو أقترا  سسم   22-5

 ا الأصلي الذي يتم تقديمه. يذه الفقرة أو إدراجها ضمن العطا
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 يـ. فتح العطااات والتقييم

 :فتح العطاا .23

  

عليمات ( من الت22اسب العمل) لجنة فتح العطااات( فتح العطااات بمومنها العطااات المعدلة بموجب الفقرة )صيتعين على  23-1

في ورقة  لمحددينلمقدمي العطااات، بحوور ممملي مقدمي العطااات او مممليهم المخولين الراغبين في الحوور في الوقت والمكان ا

 بيانات العطاا. 

لعمل ب سحب أزاايا من صاسب ايتم فتح وقرااة المغلفات الملشر عليها "سحب" أولا وإن العطااات التي تم قبول  ل سو  23-2

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات فلا يتم فتحها ويتم أعادتها مغلقة.22عملا ب سكام المادة )

طاا ريا  فيما يخ  اسماا مقدمي العطااات أو أسعار العيتعين على صاسب العمل خلال فتح العطااات باعلان ما يعتقده ضرو  23-3

لعطاا  ت أو سحب لو تعديلاأأو المبال  الكلية لكل عطاا وأي عطاا بديل )فيما إذا تم الطلب او السما  بتقديم البدائل( أو أية تخفيوات 

دا لعطااات ، عاسة فتح ن يتم إبعاد أي عطاا بجلأو وجود الت مينات أو عدم وجوديا ، إضافة الى أية تفاصيل اخرى متعلقة بالعطاا. ول

المقدمة بموجب  ( من التعليمات لمقدمي العطااات. و أن العطااات و التعديلات21تلك العطااات المت خرة عملا ب سكام المادة )

ب كان. و لن ا لأي سبتها علن( من التعليمات لمقدمي العطااات سو  لن تخوع لعملية التحليل لاسقا أذا لم يتم فتحها وقرائ22المادة)

 يتم فتح العطااات المت خرة والمسحوبة وتعاد الى أصحابها  مغلقة.

لفقرة اصاسب العمل تهيئة محور إجتماع فتح العطااات متومنا  المعلومات التي تم أعلانها للحاضرين بموجب  يتعين على  23-4

 ااات .( من التعليمات لمقدمي العط23-3)

 :سرية الاجراا  .24

  

 كش  عن المعلومات الخاصة بفح  و توضيح و تقييم ومقارنة العطااات والتوصيات باسالة العقد لمقدميلن يتم ال 1-24

 قى سرية. انئز وتبالعطااات أو لأشخاص أخرين ليس لهم علاقة رسمية بهذه الاجرااات لغاية الاشعار بالاسالة لمقدم العطاا الفا

ينتج عنه  الة قد ثير على صاسب العمل بمراسل دراسة العطااات وفتحها وإتخاذ القرارات بالاسأي إجراا يتخذه مقدم العطاا للت

 أستبعاد العطاا ورفوه.  

 

 طائه ، تقديملاشعار بالاسالة ، يمكن لمقدم العطاا الذي يرغب بالتحقق عن الأسس التي بموجبها لم يتم إختيار عابعد صدور  2-24

 لعطاا الخاصاار عن ل والذي يجب عليه أن يقدم توضيحا  كتابيا    بذلك.  يحق لمقدم العطاا الاستفسأشعاربهذا الش ن لصاسب العم

 . نافسينبه ولا  يحق لمقدم العطاا الاستفسار عن العطااات الاخرى سيث لا يجوز الحصول على معلومات تخ  عطااات المت

 :توضيح العطااات   .25

ن أي ملأمر( ولغرض تسهيل أجرااات الفح  و التقييم ومقارنة العطااات ، الاستفسار لب ايحق لصاسب العمل )في سالة تط 25-1

كون أشعار لعمل. يامقدم عطاا لتوضيح عطائه وتفاصيل الأسعار المقدمة بجدول الفعاليات وأية معلومات اخرى قد يحتاج اليها صاسب 

جراا أو إقترا  أو كترونية إلا أنه لن يسمح بإلاو الرسائل الا   لب التوضيح والاجابة عليه بصورة تحريرية، أو ب عتماد الفاكس

شفها صاسب بية اكتالسما  بتغيير الأسعار أو مكونات العطاا باستمناا ما يتعلق  بطلب ت كيده ، توضيحه أو تصحيحه من أخطاا سسا

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات. 27العمل خلال مرسلة تقييم العطااات عملا ب سكام المادة )

لمقدم العطاا بالاتصال بصاسب العمل بخصوص أي ش ن متعلق بعطائه بداا  من وقت  ( ، لن يسمح1-25ستكمالا للفقرة )أ  25-2

 حريريا.ل بها تفتح العطااات ولغاية اسالة العقد. وفي سالة رغبة مقدم العطاا تقديم معلومات أضافية فعليه أشعار صاسب العم

ه د قد ينتج عنيقوم به مقدم العطاا بهد  الت ثير على صاسب العمل في كل من مرسلة تقييم العطااات أو اسالة العق ان أي عمل  25-3

 رفا عطائه. 

 :فح  العطااات وتحديد مدى إستجابة العطاا  .26

 

 -ذا كان كل عطاا:قبل المباشرة بالتقييم التفصيلي للعطااات ، يتعين على صاسب العمل تحديد فيما إ  26-1

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات ، 3)أ( متفقا  مع معايير التاييل المحددة في الفقرة ) 

 ) ( موقعا  بصورة صحيحة ، 

 )ج( أن تكون الت مينات المطلوبة مرفقة مع العطاا ،

 )د( أن يكون العطاا بكامله مستجيبا  لمتطلبات وثائق تقديم العطااات.  
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ة وخالٍ من أية أنحرافات جويري عطاا المستجيب يو الذي يطابق بنود و شرو  ومواصفات وثائق المناقصة كافةان ال  26-2

 أوتحفظات . ان التحفظات أو الإنحرافات الجويرية يي تلك التي:

 )أ( تلثر بصورة جويرية على نطاق و نوعية و أو إداا الخدمات . 

 ناقصة .ائق الموق صاسب العمل أو التزامات مقدم العطاا بموجب العقد المحدد في وث) ( تحد بصورة جويرية و لا تتوافق مع سق 

 رية. ورة جوي)ج(  التي تصحيحها يلثر بصورة غير عادلة على التنافس مع  بقية مقدمي العطااات التي  عطاااتهم مستجيبة بص 

 

ن خلال ملعطاا غير مستجيب جويريا ، يتم إستبعاده من صاسب العمل ولا يجوز جعله مستجيبا  لاسقا للمتطلبات إذا كان ا  26-3

 غير المتوافقة مع وثائق المناقصةتصحيح الأخطاا أو سحب الأنحرافات أو التحفظات  

 :تصحيح الأخطاا الحسابية   .27

 

 مستجيبة جويريا سسابيا. تصحح الأخطاا الحسابية بموجب الأسس الأتية:العطااات  اليتعين على صاسب العمل تدقيق  27-1

الواسادة  )أ( عند وجود إختلا  بين سعر الوسدة والمبل  الكلي  للفقارة الاذي ياتم الحصاول علياه مان خالال عملياة ضار  ساعر الوسادة 

 الكلي في ضوئه.  بالكمية ، في يذه الحالة يتم أعتماد سعر الوسدة ويتم تصحيح المبل 

ال  الفقارات ) ( عند ظهور خطا سسابي في المجموع الكلي من خلال إجراا عملية جمع أو  ر  لأرقام مبال  الفقرات ، يتم أعتمااد مبا

 لتصحيح المبل  الكلي للعطاا.

 ل  المدونة كتابة  يي المعتمدة. )ج( عند سدوث إختلا  بين المبال  رقما  وكتابة  ، تكون المبا 

صاااسب العماال تعااديل المبلاا  الممباات فااي العطاااا بموجااب اجاارااات  تصااحيح الأخطاااا المشااار اليهااا فااي أعاالاه و  يتعااين علااى  27-2

لمصاححة سايتم أستحصال موافقة مقدم العطاا وتكون نتائج التصحيح إلزامية لمقدم العطاا. في سالة عادم قباول مقادم العطااا للمباال  ا

 ( من التعـليمات لمقدمـي العطااات. - 5-16عملا باسكام الفقــرة ) ضمان العطـاا مصادرةبذلك أستبعاد العطاا و 

 :لأغراض التقييم عملة تسعير العطاا .28

 

 ياة اسب العمل تحويل المبال   بالعملات المختلفة لأسعار فقرات العطاا الواجبة الدفع )غيار شااملة المباال  الأستياصيتعين على  28-1

لعطااات الاى عملاة ( من التعليمات لمقدمي ا27فقط التي تم تسعيريا تنافسيا(  والتي تم تصحيحها وفقا للمادة ) بل أجور العمل اليومية

ت مماثلاة فاي دولة صاسب العمل )سمهورية العراق( الدينار العراقي و بموجب سعر البيع المعتماد فاي البناك المركازي العراقاي لمعااملا

 ( من ورقة بيانات العطاا . 1-20د في الفقرة)الموعد النهائي لتقديم العطاا المحد

    :تقييم ومقارنة العطااات .29

رة هة التعاقد )لجنة تقييم وتحليل العطااات ( تقييم و مقارنة العطااات التي تم أعتبارياا مساتجيبة للمتطلباات بصاوجيتعين على  29-1

 . ( من التعليمات لمقدمي العطااات26جويرية عملا ب سكام بالمادة )

 : هة التعاقد )لجنة تقييم وتحليل العطااات ( عند تقييم العطااات ، تحديد سعر العطاا باعتماد ما مدرج في أدناهجيتعين على  29-2

 ( من التعليمات لمقدمي العطاا .27)أ( إجراا أية تصحيحات للأخطاا عملا ب سكام المادة )

يومياة مس( ، ولكن باضافة اجور العمل بالالقسم )الخا -عام في جدول الفعاليات) ( إستمناا المبال  الاستيا ية ومبل  الأستيا  ال

 عندما يتم  لب ذلك بالمواصفات )او الشرو ةالمرجعية( القسم )المامن(.

ة بموجاب المااد )ج( إجراا تعديل مناسب على مبل  العطاا نتيجة أية تغييرات أو إنحرافات مقبولة  أو عطااات بديلة تم تقاديمها

 –( من التعليمات لمقدمي العطااات 17)

جاب الفقارة )د( إجراا تعديل مناسب على مبل  العطاا يعكس التخفيوات أو تعديل بالأسعار المقدماة مان قبال مقادم العطااا وبمو

 ااات. ( من التعليمات لمقدمي العط5-22)

تغييار وإنحارا  أو مقتار  باديل.  لان ياتم أعتمااد  تحتفظ جهة التعاقد )لجنة تقيايم وتحليال العطاااات ( بحاق قباول أو رفاا أي  29-3

ائق لمحاددة فاي وثاالتغييرات اوالأنحرافات أو المقترسات البديلة أو أية عناصر أخرى الواردة في العطااات التي تزياد علاى المتطلباات ا

 المناقصة والتي قد ينجم عنها فوائد غير ملموسة لصاسب العمل.   

 

 :لعطااات المحليينيامش الأفولية لمقدمي ا .30

 لن يتم منح مقدمي العطااات المحليين أي يامش تفويل خلال مرسلة تقييم العطااات.   30-1
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 و. اسالة العقد

 :المعايير المعتمدة للاسالة .31

كاان عطااؤه  ( من التعليمات لمقدمي العطااات، يقوم  صااسب العمال ب سالاة  العقاد لمقادم العطااا الاذي32ام الفقرة )عملا ب سك  31-1

ي فاي مقادم مستجيبا  بصورة جويرية وثائق المناقصة والذي كان سعر عطاؤه الأو   بعاد أساتكمال تحليال العطاااات ، ماع تاوفر ماا يا ت

 العطاا:

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات . 3)أ( ان يكون مليلا  بموجب شرو  المادة ) 

 ( من التعليمات لمقدمي العطاا. 4)) ( أن يكون قد تم تقييمه أستنادا لشرو  المادة 

 

يمات لمقادمي ( من  التعل2-12وثائق المناقصة أعتماد التجزئة أو مجموعة العقود في الأسالة عملا ب سكام الفقرة ) أذا تومنت  31-2

تهاا فاي نفاس تم اسالالعطااات ، يتم بذلك اعتماد أو   الأسعار للعطااات كعنصار محادد عناد تقيايم العطااا بالمقارناة ماع عقاود اخارى يا

 الوقت ، مع الأخذ بنظر الاعتبار أية سسومات مقترسة من مقدم العطاا في عطائه لغرض إسالة أكمر من عقد واسد اليه.

 

 :سق صاسب العمل بقبول أو رفا أي عطاا أو العطااات كافة .32

اقاد  الحاق بارفا أو قباول أي عطااا ، أوالغااا ( من التعليماات لمقادمي العطاااات ، علاى جهاة التع31بغا النظر عن الفقرة ) 32-1

ه مقادم أجرااات التعاقد ورفا جميع العطاااات فاي أي وقات قبال اسالاة العقاد ، ويكاون ذلاك مان دون أن تناتج عناه أياة مسالولية تجاا

 العطاا أو مقدمي العطااات المت ثرين بتلك الخطوة المتخذة من صاسب العمل.

  

 :الاشعار بالاسالة والتوقيع على الاتفاق .33

لعمال وقبال انتهااا مادة نفااذ العطااا إعالام مقادم العطااا الفاائز تحريرياا بقباول عطاااه. أن رساالة الاشاعار بقباول على صااسب ا 33-1

ن صااسب مااجاب دفعاه العطاا والمعرفه لاسقا )بخطا  الأسالة( في كل من صيغة العقد والشرو  العامة للعقد سو  تتوامن المبلا  الو

 ( .العمل للمقاول عن تنفيذ وأنجاز الخدمة وصيانتها ) المعر  لاسقا في صيغة العقد والشرو  العامة للعقد بمبل  العقد

 إشعار الاسالة متطلبات أبرام العقد.  سو  يشمل 33-2

ين صااسب العمال ومقادم العطااا الفاائز. وسايتم تتومن صيغة العقد المحددة في وثائق المناقصة ، على الاتفاقات كافة المبرمة ب 33-3

يوماا مان  (14توقيعه من صاسب العمل وإرساله الى مقادم العطااا الفاائز ماع خطاا  الأسالاة. يجاب علاى مقادم العطااا الفاائز  وخالال )

ه ويرجعاه الاى مبات تاريخا( يوما بومنها مادة الاناذار او بعاد انتهااا مادة الطعان أن يوقاع العقاد وي29ت ريخ  أستلام خطا  الأسالة او )

ن ماا( 29( او فااي ماادة لا تتجاااوز تسااعة وعشاارون يومااا )34صااسب العماال مااع ضاامان  سساان التنفيااذ المطلااو  عماالا ب سكاام  المااادة )

ه ماا منصاوص عليالضمنها مدة الانذار وبخلا  ذلك تتخذ الاجرااات القانونية المعنية بالنكول . يجب ان تتم المصادقة على العقاد وفقاا 

 ورقة بيانات العطاا  في

سب العمال وبصاورة مباشارة باشاعار مقادمي العطاااات غيار الفاائزين ( ، يقاوم صاا3-33لإجرااات بموجاب الفقارة )اعند إتمام  33-4

 باسم مقدم العطاا الفائز وب نه سيتم إرجاع ضمان العطاا المقدم منهم  ب سرع وقت ممكن.

طائه ، عي من مقدمي العطااات ، بعد صدور كتا  الاسالة ، في التحقق عن الأسس التي بموجبها لم يتم إختيار اذا رغب أ  33-5

 . رعة الممكنة بالس  تقديم  لب بهذا الش ن لصاسب العمل.  عند ذاو يقوم صاسب العمل باجابة مقدم العطاا غير الفائز بذلك كتابيا  

  :ااضمان سسن الاد .34  

الانذار  ( يوما بومنها مدة29( يوما  او )14قدم العطاا الفائز تسليم صاسب العمل ضمان سسن الاداا و خلال )ميتعين على  34-1

رة في كتا  المذكو من ت ريخ أستلام كتا  الأسالة بالمبل  وبالصيغة الموصوفة في ورقة بيانات العطاا ، تحدد صيغة ونسب العملات

 العقد العامة. الأسالة و شرو  

قدم العطاا الفائز ضمان سسن الاداا بصورة ضمان مصرفي ، فيجب إن يكون ذلك من مصر  معتمد في دولة إذا قدم م  34-2

 صاسب العمل )جمهورية العراق(.

 

ي يذه الحالة يتم ( من التعليمات لمقدمي العطااات فف1-34كن مقدم العطاا الفائز من تنفيذ المتطلبات في الفقرة )عند عدم تم 34-3

 أعتبار المقاول ناكلا  وتتم مصادرة ضمان سسن الاداا وتنفيذ العمل على سسابه.
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  :الدفعة المقدمة والومان .35

لعمل بصر   سلفة مقدمة على مبل  المقاولة وكما ممبات فاي شارو  العقاد وبالقيماة المحاددة وفاي ورقاة بياناات ايقوم صاسب  35-1 

 العطاا. 

 :ت الأستيال والفسادممارسا .36

العمل علاى ان يلتازم مقادمو العطااا والمقااولون ومقااولويم الماانويون والمجهازون والاستشااريون المتعاقادون  يشتر  صاسب 36-1

 معهم ب على معايير الاخلاق خلال عملية التعاقد وتنفيذ العقد.وفي سبيل تحقيق يذه السياسة

 يعتمد صاسب العمل التعاري  التالية لغرض يذه النصوص -أ

لتا ثير "الممارسات الفاسدة" و تعني تقديم أو إعطااا أو اساتلام أو التمااس بشاكل مباشار أو غيار مباشار أي غارض ذي قيماة ل .1

 على عمل مسلول في موقع مسلولية عامة خلال عملية التوريد أو تنفيذ العقد

 فيذ العقدعني أي سوا تمميل أو سذ  لأي من الحقائق بهد  الت ثير على عملية التوريد أو تنو ت " "الممارسات الاستيالية .2

عمال "ممارسات التوا ل" و تعني أي تخطايط أو تنسايق باين اثناين او اكمار مان مقادمي العطااا، بعلام أو دون علام صااسب ال .3

 بهد  وضع أسعار ويمية وغير تنافسية.

م للتا ثير ا أو التهديد بإيذاا، ساواا بشاكل مباشار أم غيار مباشار، الأشاخاص أو ممتلكااته"الممارسات القهرية" و تعني إيذا .4

 على مشاركتهم في عمليات التوريد أو الت ثير على تنفيذ العقد

 

 ممارسة الأعاقة وتعني ما ي تي: .5

 

جارااات اادة زور للمحققاين لأعاقاة الأدلاا بشاه الأتلا  المتعمد أوالتزوير أو التغيير في الوثاائق أو سجاب الأدلاة اللازماة للتحقياق او -اولا

ي رش أوأعاقاة أالتحقيق من صاسب العمل في ممارساات الفسااد الادارياة أو الاستياال أو التوا ال أو الممارساات القهرياة أو التهدياد أوالتحا

  ر  ومنعه من تقديم أية معلومات تتعلق بالتحقيق أو منعه من متابعة اجرااات التحقيق.

ماات د( مان التعلي-1-36رة المانوياة )الممارسات التي تعيق صاسب العمل عن متابعة اجرااات التدقيق والمراجعة بالأستناد الاى الفقا -ثانيا 

 لمقدمي العطاا أدناه.

 

لال وكيال، فاي يرفا مقتر  إرساا العطاا إذا تبين أن مقدمه الذي تم اختياره لإرساا العقد عليه قد تور ، بشكل مباشار أو مان خاس - 

 أثناا تنافسه للحصول على العقد المعني. أو أعاقه ممارسات فاسدة أو استيالية أو توا ئية أو قهرية

 او غيار محادد تفرض عقوبات على أية ملسسة أو فرد تم اختياره لإرساا العطاا عليه، بما في ذلك إعلان عدم الأيلية، لأجل محددس -ج

 أو قهرياة أو ة قد تور ت بشكل مباشر أو من خلال وكيل، في ممارسات فاسدة أو استيالية أو توا ئياة، إذا تبين في أي وقت أن الملسس

 أعاقه أثناا التنافس للحصول على العقد و/او أثناا تنفيذ ذلك العقد.

المقاااولين أو ضااافة شاار  فااي وثااائق العقااد, والعقااد الممااول ماان صاااسب العماال ياان  علااى قيااام مقاادمي العطااااات أو المجهاازين أو أ -د

 لعقاد والساما الأستشاريين بالسما  لصاسب العمل بالكش  عن سساباتهم, وسجلاتهم, ووثاائقهم ذات العلاقاة با جرااات التعاقاد وتنفياذ ا

 قين المعينين من قبل صاسب العمل.بتدقيقها من المدق

 العامة للعقد. ( من الشرو 2-6-2( و )7-1الفقرتين )أضافة الى ما تقدم على مقدم العطاا أن يكون قد أسا  بالشر  الواردة في  36-2
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 القسم الماني :ورقة بيانات بالتعليمات لمقدمي العطااات

 لعقود الخدمات غير الأستشارية

 عام-أ

 عهد التدريب النفطي / بغدادم -:أسم صاسب العمل  1.1

 نقل منتسبي معهد التدريب النفطي /  بغداد :المناقصة أسم 

 2024النقل / /5رقم المناقصة : 
 دالمباشرة بتنفيذ العق ( يوما  تقويميا  تبدأ من تاريخ365)   -:موعد أنجاز العقد  2.1

 ) التشغيلية( . وازنة الفدرالية لجمهورية العراقمصدر التمويل: الم 1.2

ليهاا الوثائق و المعلومات  الواجب  تقديمها من قبل مقادم العطااا والمشاار ا*  2.4

 في استمارات تقديم العطاا تتومن ما ي تي:

نسخ أصلية من الوثائق الخاصة بت سيس الشركة ووالوضاع القاانوني لهاا  (أ

، و خطااا  تخوياال بالشااخ   ي، موقااع التسااجيل وموقااع عملهااا الرئيساا

 المخول بالتوقيع مصدق من كاتب العدل.

 لعقد.ا(  مليلات و خبرة الكوادر القيادية و الكوادر الفنية  المقترسة لهذا  

ل للتحقاق أدلة على توفر الرأسمال التشغيلي الملائم لتنفيذ العقاد )ماع ماداخج(      

 .من الأرصدة و مصادر التمويل الأخرى (

تخويل صاسب العمل البحاث والتحقاق مان البناوو التاي يتعامال معهاا مقادم د ( 

 العطاا.

 .2024يوية اتحاد الناقلين العراقيين نافذة لعام (ه

ت المعلوماات الخاصاة بااي مان النزاعااات القانونياة الحالياة أو خالال الساانوا(و

و  الااملاث الماضااية ذات العلاقااة بمقاادم العطاااا والأ اارا  الأخاارى ذات العلاقااة

)تاااريخ موثااق للاادعوات القوااائية أو دعااوات التحكاايم مقاادار تلااك النزاعااات. 

 لمشاترو التاي قادالصادرة بحق مقدم العطاا أو أي من الشركاا في المشروع ا

 تتسبب في عدم ت ييله( .      

 ( من الإعلان .5 ( المتطلبات الواردة في الفقرة )
 الوثائق والمعلومات الواجب تقديمها من مقدم العطاا )المشروع المشترو( 3.4

 بموجب القسم الماني / متطلبات الت ييل تتومن ما ي تي:

( من  2-4والمشار اليها في الفقرة )أنفا  أ(  الوثائق والمعلومات المطلوبة

 التعليمات لمقدمي العطااات ومن كل مشارو في المشروع المشترو .

 يصبح (  يجب أن يكون  العطاا موقعا  من قبل أ را  المشروع المشترو كافة ل

 ملزما للمشاركين كافة .

يتعين أن يكون العطاا متومننا نسخة من أتفاقية المشروع المشترو ج(  

حة التزامات كل من الأ را  كافة  المشاركين فيها وتعهد بالتزامهم موض

  خطا التوامني بتنفيذ العقد بموجب شرو  العقد  وبالأمكان الأستعاضة بتقديم

 أعلام بالنية في إبرام أتفاقية المشروع المشترو موقعة من قبل الأ را 

مع مسودة  المشاركين في المشروع المشترو في سالة ترشح عطائهم للفوز

 للأتفاقية.

 



19 

 

 

و لمشترايتعين  أختيار أسد المشاركين في المشروع المشترو  لقيادة المشروع د( 

 ن.اركيوتخويله الصلاسيات  لأستلام التوجيهات بالنيابة عن بقية الأ را  المش

ع مشروالشريك القائد لل يـ( يتعين أن يتم  تنفيذ العقد وأستلام الدفعات  من

 المشترو.

 .خرى مارو والرسوم وأية  اتعا  اتكون اسعار العطاا شاملة لكل الورائب والك 13-3

      معدل سجم الخدمات المنفذة خلال السنوات السابقة أ-4.4

 )  غير مطلو  (  

 )  غير مطلو  ( .  ان الحد الأدنى للخبرة السابقة لمقدم الخدمة  – 4.4

حد مقدم الخدمة ت مينها لتنفيذ الخدمات بالالمعدات الورورية الواجب على  ج– 4.4

       الأدنى:

 ) غير مطلوبة (

 يجب أن يكون مدير المشروع والكادر القيادي للمشروع كما مبين أدناه.  د-4.4

  قودمجازة ومتخصصة في النقل وله ممارسة في ادارة ممل يذه العمدير الشركة 

ائة تسعون مليون واربعمدينار (  90.407.000) :سجم السيولة النقدية بمبل   يـ-4.4

  .وخلال مدة ) سنة قبل تاريخ الغلق(   ال  دينار عراقي وسبعة 

 زمن وت ريخ أجراا الزيارة: 1.7

 توقيت بغدادبالعاشرة صباسا   -الساعة :

 سدالا  -اليوم :        17/11/2024    -التاريخ :

 جاسم زيدان خل السيد  اسم الشخ  المخول بالأتصال سول الزيارة:

 -  رقم يات  الشخ  المخول:

 لعنوان الألكتروني للشخ  المخول:ا

 رة المواردإداقسم  -معهد التدريب النفطي / بغداد عنوان موقع عقد الملتمر : 2.7

 البشرية

ــــ  ــــــــــــــــــــبتوقيت بغداد الساعة العاشرة صباسا  زمن و ت ريخ عقد الملتمر:

 17/11/2024المصاد  سد الايوم 

 بيانات  تقديم العطاا - 

و  2.8

1.18 

ا النسخ المطلو  أكمالها وتقديمها من مقدم العطاا : النسخة الأصلية للعطا

  ونسختان مصورتان.
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 أعداد العطاا -ج

 لغة العطاا : )اللغة العربية ( 1.11

 العربية (وفي سالة وجود خلا  في التفسير يتم أعتماد ) اللغة 

 البيانات الأضافية الواجب تقديمها من قبل مقدم العطاا:  1.12

 برااة الذمة من دائرة التقاعد والومان الاجتماعي. .1

 ت مينات أولية  .2

 جدول مسعر .3

      عقد ذ التكون  الأسعار والأجور المقدمة من مقدم العطاا الى التعديل خلال تنفي   13-4

 ( ثابتة) 

 تقديم عطائهم بالدينار العراقي .يتعين على مقدمي العطااات  )أ( 1.14

 ن الموعد النهائي لتقديم العطاا.( يوما م 180مدة نفاذية العطاا )  1.15

و أاو سفتجة  صك مصدق(على مقدم العطاا أرفاق ضمان العطاا بعطائهم بصيغة  1.16

من البنك المركزي ومن اسد خطا  ضمان مصرفي صادر عن مصر  معتمد 

 ل .وأن يكون مقبولا  من صاسب العمالمصار  المعتمدة في بغداد سصرا 

) ثمانية عشر مليون واثنان  دينار(  18.082.000) ضمان العطاا  مبل  2.16

 . من مبل  الكلفة التخمينية( %3) يممل نسبة وثمانون ال  دينار عراقي ( 

 العطااات البديلة  بتقديم (   )  لا يسمح  17-1

ونة ئق المكوردت في الوثا ( بتقديم  بدائل فنية خاصة بالمتطلبات التي لا يسمح  ) 17-3

 اللعطا

 تسليم العطاا -د

 بغداد.  معهد التدريب النفطي /يتم تسليم العطااات الى عنوان صاسب العمل الأتي: 2.19

 العطااات.اسم الشخ  المخول بالاستلام : مقرر لجنة فتح 

 (.206)شعبة العقود والمشتريات( رقم الغرفة ) 2رقم الطابق ورقم الغرفة :    

 المدينة : بغداد.

 الدولة: جمهورية العراق.

 .غير مسمو  بتقديم العطاا الكترونيا

 يتم تمبيت المعلومات التالية على أغلفة العطاا:

 مناقصة نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد أسم العقد:

 2024النقل / /5 رقم  المناقصة:

 الموعد النهائي لتقديم العطاا  : 1.20

 الاثنينيوم 

 2024 /  11/   25الزمان :      

 ر بتوقيت بغدادظهقبل ال 11:00الوقت : 
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 فتح و تحليل العطااات -يـ 

 :فييتم فتح العطااات  1.23

 ] بتوقيت بغداد صباسا 11:05 الساعة[

 2024 /25/11المصاد   ثنينلاا من يوم

 معهد التدريب النفطي / بغداد الأتي:ي العنوان ف

 سيتم تحديد القاعة من قبل رئيس لجنة فتح العطااات في سينها

       

 أبرام العقد -و

 كفالة سسن التنفيذ يجب أن تكون بالصيغة المقبولة من صاسب العمل و بصيغة 1.34

( من قيمة العقد %5 خطا  ضمان صادر من مصر  معتمد في العراق بنسبة ) 

 وبعملة العقد 

 الدفعة المقدمة : )غير مسمو  بها( بهذا العقد. 1.35
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 استمارات العطاا  -القسم المالث

 لعقود الخدمات غير الأستشارية 

 

 قائمة الأستمارات

 

  أستمارة تقديم العطاا 

 أستمارة معلومات متطلبات التاييل 

 خطا  الأسالة 

 صيغة العقد 
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 أستمارة تقديم العطاا 

 العدد:

 التاريخ:

 ]معهد التدريب النفطي / بغداد  [الى :  

 

نتسبي معهد التدريب منقل  [لتنفيذ العقد الخاص     جميعهانتقدم بعطائنا يذا بعد أن قمنا بدراسة وثائق العطاا والملاسق 

دول الفعاليات بموجب شرو  العقد والشرو  المرجعية والمواصفات والمخططات  و ج]  (         النفطي / بغداد رقمه )

 .] ادخل أسم العملة [ ] أدخل المبل  كتابة [و ]أدخل المبل  رقما [المسعر المرفق بالعقد وبكلفة 

المبال  الواجب دفعها بهذه  نوع العملة

 العملة

 المدخلات لكل نوع من العملات

   

   

   

 

 ية .ل فعالأن عطاانا مرفق بجدول الفعاليات المسعر والذي يوضح السعر الأجمالي أزاا التشغيل والصيانة أزاا  ك

م ي عطاا يقدأاات أو العطاا يذا و خطا  الأسالة تعتبران بممابة العقد . نحن نعي ب نكم غير ملزمين بقبول أو   العطاأن 

 اليكم.

طاا/ ورقة ئق العأننا نتعهد ب ن عطاانا مستوٍ  قدر تعلق الأمر بنفاذية العطاا و مبل  ضمان العطاا  المحددة في وثا

 بيانات العطاا .

العطااات ستبقى في  ( من التعليمات الى مقدمي16ونقر كذلك ب ن الت مينات الاولية المدفوعة من قبلنا بموجب الفقرة )   

( من 33رة )سوزتكم كومان عن سسن نيتنا وفي سالة عدم سوورنا لتوقيع صيغة التعاقد خلال المدة المحدودة في الفق

كام ا  للاسمرشح اخر وفقدرة الت مينات المذكورة واسالة  العمل على التعليمات الى مقدمي العطااات يحق لكم مصا

 المنصوص عليها في وثائق المناقصة او اتخاذ اي اجراا قانوني اخر وسسب التشريعات النافذة.

ا في سايمتنمكما نلكد ب ننا ) وأي من المشاركين في مشروعنا المشترو و مقاولينا المانويين( غير مسايمين أوتمت 

اصفات ع الموالسابق بصورة مباشرة أو غير مباشرة مع المقاول أو أي جهة أخرى قامت ب عداد التصميم للمشروع أو وض

 ب يذا العقدالمقتر  تنفيذيا بموجأو أية وثائق أخرى للخدمات 
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بتنفيذ  والمتعلقة العطاابأن العمولات و المكاف ت أن وجدت، التي تم منحها من قبلنا أو سيتم منحها الى الدوائر ذات العلاقة 

 العقد  في سالة اسالة العقد علينا يي كما مبين في أدناه:

مقدار وعملة المبال   اسم وعنوان الدائرة

 المدفوعة

لات الأسبا  لدفح العمو

 والمكاف ت

   

   

   

 

 عمولات أومكاف ت يتم ذكر لاأذا لم يتم دفع أية 

 عنوان مقدم العطاا

 توقيع الشخ  المخول   

            الأسم الكامل للشخ  المخول                                                                    

 أسم مقدم العطاا  

       عنوان مقدم العطاا                                                                            
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 أستمارة معلومات متطلبات الت ييل

 على مقدمي العطااات من الشركات المنفردة وأية شركة ضمن المشروع المشترو تقديم ما ي تي: .1

 ]أرفق الوثائق [وثائق الت سيس و الوضع القانوني لمقدم العطاا وتتومن ما ب تي :   1-1

  :دولة الت سيس 

 :مقر نشا ها الأساسي 

  : أرفق التخويل القانوني [الشخ  المخول بالتوقيع[ 

  

العملة  بامات المالية السنوي للسنوات الملاث السابقة للخدمات المنفذة من قبل مقدم العطاا سجم الألتز 1-2            

 المعتمدة عالميا والممبتة في ورقة بيانات التعليمات لمقدمي العطاا:

  

 الستة قائمة بالخدمات المماثلة المنفذة من مقدم العطاا خلال السنوات  1-3

د يمة العقوحديد قتقة ذات الطبيعة والكلفة المماثلة للخدمة المشار اليها في وثائق المناقصة يذه . يجب الساب

لمتوقع االتاريخ  ( أعلاه ، كذلك وص  بتفاصيل الخدمة و 2.1لهذه الخدمات بالعملة المشار اليها في )

 لأنجازيا .

اسم المشروع  و  ت

 دولة المشروع

اسم صاسب العمل 

 المخت والموظ  

نوع الخدمة  وتاريخ 

 الأنجاز المتوقع لها

 قيمة العقد
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لومات معدات والأجهزة الرئيسة التي ينوي مقدم الخدمة أستخدامها لتنفيذ المهمة. أدخل المعقائمة  بال 1-4

 : المطلوبة في الجدول أدناه

نوع المعده أو  ت

 الجهاز

وصفها ،مكان صنعها و 

 عمريا التشغيلي

وص  سالتها )جديدة 

،صالحة ، ضعيفة( 

 والعدد المتوفر

عائدية المعدة أو الجهاز )ملك 

لمقدم العطاا أو ملجرة )أذكر 

اسم الملجر( أوسيتم شراؤيا 

 )أذكر مصدر الشراا(

 ملك لصاسب العطاا جديدة  جهاز بصمة  1

     

     

 

اتية    لهم العاملين الأساسين في أدارة و تنفيذ العقد . أرفق السيرة الذة للقياديين من المليلات والخبر  1-5

 ( من الشرو  العامة للعقد .1.9بالأشارة للفقرة )

 

سنوات الخبرة  الأسم الكامل للقيادي المنصب ت

 بصورة عامة

 سنوات الخبرة في منصبه الحالي
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من الشرو   (5.3الأخرى المقتر  أشراكها في تنفيذ العقد عملا ب سكام المادة)لجهات المقاولين المانويين وا 1-6

 العامة للعقد.

 

 

 

 

1-7  

 التقرير المالي  للسنوات الملاث السابقة : تتومن الحسابات الختامية ، موق  الأربا  والخسارة 

 و تقرير المدققين القانونين ، الى خره . ادرج لاسقا الوثائق و أرفق نسخة منها.      

سمها،  خلال المعلومات الخاصة ب ية دعاوى قانونية متعلقة بمقدم الخدمة، أن كانت  مستمرة أو تم س 1-8

 السنوات الملاث السابقة.

الطر  أو  ت 

الأ را  

 الأخرى)الخصم(

تفاصيل قرار الحكم  أسبا  النزاع

 الصادر  للدعوى

 مبل  النزاع

     

     

 

ائق رورية الملائمة لوثالبرنامج المقتر  ) ألية تنفيذ الخدمة والجداول( المخططات والجداول الوصفية الو 1-9

   المناقصة.

 المشروع المشترو : .2

( 8.1 – 1.1يك في المشروع  المشترو أن  يقدم  المعلومات    المطلوبة     في     الفقرات )على كل شر  2-1

 المدرجة أنف .

 ( أنفا.9.1على المشروع المشترو أن يقدم المعلومات المطلوبة في الفقرة )   2-2            

ن المصدق لدى كاتب العدل للشخ  المخول بتوقيع أتفاقية العقد  بالنيابة عويل أرفق خطا  التخ    2-3            

 المشاركين كافة  في المشروع المشترو.

شترو(  اقية المشروع المشترو )الأتفاق القانوني الذي يجمع المشاركين كافة في المشروع المأرفق أتف   2-4            

 متومنة ما ب تي :

شرو   لعقد بموجبنفيذ اأ(  ألتزام المشاركين كافة بصورة مجتمعة في تحمل المسلولية المشتركة في ت)                      

 العقد.

لأرشادات ا  ستلام تحمل المسلولية  و أ ) (  تسمية أسد الشركاا لتولي أدارة المشروع المشترو و                     

 .لمشاركين  في المشروع المشتروالصادرة عن صاسب العمل بالنيابة عن أي أو جميع ا

 )ج(  أن يكون تنفيذ  العقد بومنه أستلام الدفعات بدون أستمناا من الشريك القيادي للمشروع المشترو.                    

جزا من  ت

 الخدمة

أسم  و عنوان  قيمة المقاولة المانوية

 المقاول المانوي

الخبرة السابقة في 

 تنفيذ خدمة مماثله
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 المتطلبات الأضافية : .3

لعطاااات تقاديم أياة معلوماات أضاافية مطلوباة فاي ورقاة بياناات العطااا وتحقياق المتطلباات اعلى مقدمي  3-1

 ( من التعليمات لمقدمي العطااات.  4المحددة في المادة) 

لعطاا تقديم مقتر  فني برفقاة عطائاه. سايتم اعتمااد المقتار  لتقيايم أمكانياة مقادم العطااا فاي اعلى مقدم   3-2

افياة لعكاس الخدمات المشار اليها في الشرو  المرجعية. لهذا يتعين على عطائكم أن يتومن المعلومات الكتنفيذ 

شارو  الفهم الشامل لمتطلبات العمل وأن يتومن خطة تفصايلية لكيفياة تحقياق تنفياذ الخادمات الموصاوفة فاي ال

لعطااا التاي سايتم أعتمادياا مان مقادم المرجعية. يتطلب أن يتومن المقتر  الفني عرض التقنيات و الأجرااات ا

 لتحقيق نتائج الخدمات المطلوبة و المحددة في الشرو  المرجعية.

كاين صااسب و لتحقيق تقييم شامل و فعال، يتطلب أن يكون العطاا مركزا  وواضاحا  ومتكااملا  كلماا أمكان ذلاك لتم

ة فاي لاة مان تحقياق المتطلباات المحاددالعمل من التوصل الى تحديد مدى امكانية كل من العطاااات بصاورة معقو

متطلباات  الشرو  المرجعية . ان المقتر  الذي يعرض برنامج يعكس الحد الادنى من الأمكانيات اللازمة لتحقياق

ي سيعتمديا الشرو  المرجعية لن يكون مليلا للفوز بالعقد. يتعين على مقدم العطاا ان يقدم عرض بالتقنيات الت

ياات مماال الشرو  المرجعياة. أن اعتمااد مقادم العطااا علاى العباارات التاي تتسام بالعموم بما يتلاام مع متطلبات

خدام علااى ذلااك الأشااارة الااى التاازام مقاادم العطاااا  بالعماال بموجااب الشاارو  المرجعيااة  أسااتخدام العبااارات )اساات

ة في ات المعتمدسم بالعموميالأجرااات القياسية( أو ) سيتم اعتماد تقنيات معروفه عالميا(  وتلك التعابير التي تت

أن  كتب النظريات والتقنيات سو  لن تلسس لعكاس الملائماة المطلوباة مان المقتار  الفناي. أن مان الأساسايات

دم يقدم مقدم العطاا المعلومات بشكل مفصل لكي يالدي لاسقاا   لاب صااسب العمال أياة أيوااسات بصادده مان مقا

 العطاا.

الهيكل  دارة الخدمات مع عطائه . يجب أن يتومن المقتر  المعلومات عنعلى مقدم العطاا تقديم مقتر  لأ 3.3

ت فااي التنظيمااي و الكااادر الاالازم لأدارة الخاادمات . أن المعلومااات يجااب أن تعاارض فهاام مقاادم العطاااا للمتطلبااا

 الشرو  المرجعية.

دريب المعلوماات عان يتعين على مقدم العطاا أن يقدم خطة التدريب مع عطااه. يجب أن تتومن خطاة التا  3-4

محاددة الكيفية التي سيتم بموجبها مقدم العطاا تدريب مستخدمي صاسب العمل علاى فقارات الخادمات الرئيساة ال

دمااة فااي القساام الخااامس / جاادول الفعاليااات ،  أذا ناا  فااي الشاارو  المرجعيااة بااالملحق )أ( علااى قيااام مقاادم الخ

 بتدريب مستخدمي صاسب العمل على تنفيذ الخدمات. 
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 نموذج خطا  الأسالة

 العدد:

 التاريخ:

 

 الى/ 

 م/  

       2024النقل//5 )نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد رقمه  [يسرنا أعلامكم بحصول الموافقة على أسالة الخدمات 

كما  ]رقما وكتابة  أدخل سعر وعملات العطاا [و البال   ]أدخل ت ريخ العطاا  [، وذلك بموجب  سعرعطائكم الملرخ في  ]( 

 تم تصحيحه وتعديله بموجب التعليمات لمقدمي العطااات.

ين معكم مستصحب ] يوم  15 [يرجى التفول بالأ لاع على صيغة العقد المرافقة صورته و مراجعتنا في موعد أقصاه 

 لعقد.شرة بتقديم الخدمات بموجب وثائق اضمان سسن التنفيذ لغرض توقيع العقد خلال خمسة عشر يوما   والمبا

                                                                                   

 مع التقدير

                                    

 المرافقات: صيغة العقد

 ل بالتوقيعأسم  المخو                                                                                                           

 نصب المخول بالتوقيعم                                                                                                                                        

 سم جهة التعاقدأ                                                                                                                                            
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 العقد اتفاقية

 عقود الدفع بالمبل  الأجمالي

 )  (    ه ) السيد ويممل]  بغدادوزارة النفط/ معهد التدريب النفطي/ [بين الطر  الاول  ]  2025/    /     [ابرمت يذه الاتفاقية بت ريخ          

 [والطر  الماني ]الوزيرية  –غداد ب –جمهورية العراق [ سيث مكان عمله الرئيساضافة لوظيفته (  -مدير المعهد

                                               [لرئيسي في ابـ )"مقدم الخدمة"( سيث عنوانه  ]                                                                      شركة 

[. 

                            ) وبمبل غداد ( بتدريب النفطي / ) نقل منتسبي معهد الفي العقد   الخدمات المحددةوسيث ان صاسب العمل يرغب في ان ينفذ المقاول    

(  يوميا وتكون                                  ر)( دينا                       )   (  تسدد سسب ايام الدوام الفعلي بواقع                               ( دينار)

 .الاجور المصروفة سسب اعداد السيارات المشتغلة وبالاسعار المتفق عليها 

 سيث

مسمات بعد لد و))ا)أ(   لب صاسب العمل من مقدم الخدمات تقديم نوع من الخدمات المحددة في الشرو  الخاصة بالعقد المرفق  ي يذا العق

 ذلك بـ "الخدمات " (.

هم على تقديم الخدمات بموجب الشرو  الممبتة لاسقا  في يذا العقد و ذلك بعد تعريفهم صاسب العمل  ب ن لديوافق  مقدم الخدمات  ) (

 . الكفااات المهنية المطلوبة 

 أتفق الطرفان على ما ي تي : بموجبه

 تعتبر الوثائق المدرجة في ادناه جزاا  لا يتجزأ من يذا العقد : -1

 )أ( صيغة العقد

 بالعقد.) ( الشرو  الخاصة 

 )ج( الشرو  العامة للعقد .

 )د( الشرو  المرجعية. 

 )يـ( جدول الفعاليات المسعر.

 )و( كتا  الأسالة          

 )ز( عطاا مقدم الخدمات 

 الملاسق. )  (

 ملحق   : جدول متطلبات التقارير.                  

 ملحق ج : الكادر القيادي و المقاولين المانويين                  

 ملحق د : تفاصيل سعر العطاا بالعملة المحلية                  

 ملحق يـ: تفاصيل سعر العطاا بالعملة الأجنبية                  

 ملحق و : الخدمات والدعم المقدم من صاسب العمل                  
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  .تمبت الحقوق و الواجبات المتبادلة لكل من صاسب العمل و مقدم الخدمات بموجب ما ورد في اسكام العقد  -2

 يقوم  مقدم الخدمات بتقديم الخدمات بما يتفق مع اسكام العقد .  -3

 اليوم و السنة الممبتين في أعلاه . و بموجبه  ,فقد قام الطرفان وكما وردت أسماايم بتوقيع يذا العقد بت ريخ 

 

 

 

 

 لــصاسب العمل 

 

 [ دبـغـداوزارة النـفط/معـهد التـدريـب النـفـطـي/ ...............................[توقيع 

 اضافة لوظيفته[  -معهدمدير ال -                              يممله[ السيد

 مقدم الخدمة 

   ]                                                                    شركة  ..............................[توقيع 

   ]ض   المدير المفو –                                    يممله[ السيد

                                       

  ضوابطها وتعديلاتها . 2014( لسنة 2لخاصة بتعليمات تنفيذ العقود الحكومية رقم)صيغة العقد ا( 4يتم الأخذ بالووابط رقم ) -:ملاسظة
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 القسم الخامس : الدول المليلة

 لعقود الخدمات غير الأستشارية

 التاييل لتوفير السلع أو تنفيذ الاشغال أو الخدمات في العقود الممولة من صاسب العمل:

 و تقديمللملسسات والاشخاص من الدول كافة لتجهيز السلع او تنفيذ الاشغال الصاسب العمل الحق بالسما   .1

فيها من  لمصنعةالخدمات للمشاريع الممولة من الحكومة العراقية وكاستمناا تمنع الملسسات في الدول او السلع ا

 المشاركة في المناقصات وفي الحالات الأتية:

 

 جارية مع تلكالرسمية السارية لجمهورية العراق تحظر من أقامة العلاقات التت او التعليمات أذا كانت التشريعا -أ

هيز مر لتجالدولة شريطة ان يكون صاسب العمل مقتنعا  بان ممل يذا الحظر لن يحول دون تحقيق التنافس المم

 السلع او تنفيذ الاشغال.

حظر لسابع من دستور الامم المتحدة تمم المتحدة / مجلس الامن تحت الفصل اأستجابة لقرار صادر من الا - 

ع أو دف دولةلك المع تدولة صاسب العمل من التعاقد لأستيراد اية سلع، اوتنفيذ الأشغال أو تقديم الخدمات، هبموجب

 اية مبال  إلى أشخاص أو كيانات في تلك الدولة.

ظورة ناه محالدول المذكورة في أد. ولغرض ا لاع مقدمي العطااات على ذلك, ف ن السلع والخدمات والملسسات في 2

 من الاشتراو في يذه المناقصة بموجب الارشادات أنفا.

 أ(-1فيما يتعلق بالفقرة )  (أ

 ــــــــــــــــــــــــ                          

 ــــــــــــــــــــــــ                          

  (-1فيما يتعلق بالفقرة ) ( 

 ــــــــــــــــــــــــ                           

 ــــــــــــــــــــــــ                               
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 الجزا الماني: جدول الفعاليات

 لعقود الخدمات غير الأستشارية
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 جدول الفعاليات –القسم الخامس 

 الأستشاريةلعقود الخدمات غير 
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 الجزا المالث : شرو  العقد وأستمارات العقد

 لعقود الخدمات غير الأستشارية
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 : الشرو  العامة للعقدالسادسالقسم 

 لعقود الخدمات غير الأستشارية
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 القسم الخامس: الشرو  العامة للعقد

 فهرست

 39 ................................................................................................................ الأسكام العامة  -1

 39..........................................................................التعاري :  1-1

 40 ............................................................................................................ القانون الحاكم:  1-2

 40 ..........................................................................................................              اللغة:  1-3

 40 ................................................................................................................ المراسلات:  1-4

 40 ..................................................................................................... الممملون المخولون:  1-5

 40 .......................................................................................................               الموقع:  1-6

 40 ............................................................................. الكش  والتدقيق من قبل صاسب العمل:  1-7

 40 ...................................................................................................... الورائب والرسوم:  1-8

 40 ...................................................................................................... ضمان سسن الاداا:  1-9

 40 ................................................................................................ ضمان الدفعة المقدمة:  1-10

 41 ........................................................................... المباشرة ، الأنجاز ،التعديلات و أنهاا العقد  -2

 41 ............................................................................................................... نفاذية العقد:  2-1

 41 ...................................................................................................... المباشرة بالخدمات:  2-2

 41 ................................................................................................. الموعد المحدد للانجاز:  2-3

 41  .........................................................................التعديل   2-4

 41 ............................................................................................................. القوة القايرة:  2-5

 43 ................................................................................. سحب العمل من قبل صاسب العمل :   2-6

 45 ........................................................................ تعليق العمل و انهاا العقد من مقدم الخدمة:  2-7

 47 ...................................................................................................... ألتزامات مقدم الخدمة  -3

 47 ............................................................................................................... اسكام عامة:  3-1

 47 ........................................................................................................ لمصالح:توار  ا  3-2

 47............................................................................السرية:  3-3

 48 ............................................................................................... الت مين من مقدم الخدمة:  3-4

 49 ........................................................... أجرااات مقدم الخدمة عند  لب موافقة صاسب العمل:  3-5

 49 ......................................................... الخدمات : التقارير والمخرجات التي من مسلولية مقدم  3-6

 50 ..................................................................................................... الغرامات الت خيرية :  3-7

 51 ................................................................................ نطاق الخدمات و منتسبو مقدم الخدمات  -4

 51 ........................................................................................................... نطاق الخدمات:  4-1

 51 .................................................................................................. و مقدم الخدمات:منتسب  4-2

 51 ................................................................................................... ألتزامات صاسب العمل  – 5

 51 ................................................................................................ المساعدات والأعفااات:  5-1

 51 ......................................................................... أجراا التغيير في القانون الواجب التطبيق:  5-2

 51 ........................................................................................... ت مين الخدمات والتسهيلات:  5-3

 52 ...................................................................................................... الدفع لمقدم الخدمات  – 6

 52 ................................................................................................ الدفعات بمبال  مقطوعة:  6-1

 52 ................................................................................................................  مبل  العقد:  6-2

 52 ................................................................................................ شرو  و توقيتات الدفع:  6-3
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 52 ............................................................................................................ تعديل الأسعار:  6-6

 53 ............................................................................................................... . العمل: يوم  6-7

 54 ........................................................................................................... السيطرة النوعية  –7

 54 ............................................................................................................. يد العيو :تحد  7-1
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 الأسكام العامة -1

 ما لم يكن محتوى الن  يتطلب غير ذلك ، فان للمصطلحات المدرجة في أدناه التعاري  المدرجة أزاايا.

 :التعاري  

 تي تشكل جازإ  للفقرات المكونة للخدمات المطلو  تنفيذيا من مقدم الخدمة والجدول الفعاليات: يي القوائم المسعرة  -أ

 من العطاا.

اماة مخولاة عالقوانين النافذة: يي التشريعات و الأنظمة و التعليماات والأوامار العراقياة ، الصاادرة عان أياة سالطة  - 

 قانونا

 والمليدة من صاسب العمل.وعد الأنجاز: يعني تاريخ الأنجاز للخدمات من مقدم الخدمات م -ج

نهاا علسرية : تعني المعلومات كافة ذات الطبيعة التجارياة و الأمنياة الخاصاة أو  الفنياة التاي تام الكشا  المعلومات ا -د

اا تام تحريريا أو شفويا أو ب ية  ريقة أخرى بصورة مباشرة أو غير مباشرة من قبل أسد الأ ارا  الاى  ار  أخار ساو

لمعرفاة ، أتفاقية العقد بومنها بصورة خاصة أية معلومات عان أي مان الطارفين مماال علاى ذلاك ا ذلك قبل أو بعد توقيع

 المشاريع، الأسرار، وشلون العمل. 

( 1دة )أتفاقية العقد و كتا  الأسالة و الشرو  العاماة والخاصاة  للعقاد ماع الوثاائق كافاة المدرجاة بالماا العقد: يعني -يـ

 من أتفاقية العقد. 

 لعقد. ( من الشرو  العامة ل6العقد: يعني المبل  الواجب دفعه عن تنفيذ الخدمة بموجب أسكام المادة ) وـ مبل 

 اسب العمل: تعني الطر  الذي سيتعاقد مع مقدم الخدمة لتنفيذ الخدمات. ص -ز

 لعملة الأجنبية: تعني أية عملة أخرى غير العملة المحلية لدولة صاسب العمل. ا - 

 تعني سكومة جمهورية العراق.الحكومة:  - 

 ن: تعني الطر  المسلول عن اجراا وأدامة كل نوع من أنواع الت مين المحدد في الفقرة ذات العلاقة.الطر  الملم -ي

 لعملة المحلية: تعني عملة جمهورية العراق ) الدينار العراقي(. ا -و

يكون مقدم الخدمة مشروعا  مشتركا , الأعواا تعني لعوو: يعني أسد الجهات التي تلل  المشروع المشترو عندما ا -ل

ة الجهات كافة المشاركة في المشروع المشترو والعوو المسالول يعناي الجهاة المحاددة فاي الشارو  الخاصا

 ب العقد. التي تقوم بتمميل المشروع المشترو المقدم للخدمة في الحقوق والألتزامات أزاا صاسب العمل بموج

 ن  والا را  تعني كليهما. صاسب العمل أو مقدم الخدمة كما ترد في الالطر : يعني أما  -م

ة عني الأشخاص الذين يتم أستخدامهم من مقدم الخدمة أو من المقاول المانوي كمساتخدمين لتنفياذ الخدماالعاملون: ت -ن

 أو أي جزا منها. 

 خدمة من صاسب العمل.قدم الخدمة: تعني الشخ  او الملسسة الذي تم قبول عطائه لتقديم الم –س 

 طاا مقدم الخدمة: تعني وثائق العطاا الكاملة المقدمة من مقدم الخدمة الى صاسب العمل. ع -ع

 عني مواصفات الخدمة التي تتومنها وثائق العطاا المقدمة من مقدم الخدمة الى صاسب العمل. تالمواصفات:  - 

ي الأعمااال التاي يتطلااب تنفياذيا ماان مقادم الخدماة بموجااب العقاد وكمااا موضاحة فااي الملحاق )أ( وفااي الخدماة: تعنا -ص

 المواصفات وجدول الفعاليات التي يتومنها عطاا مقدم الخدمة. 

( 5-3)انوي: يعناي أياة جهاة يقاوم مقادم الخدماة ب سالاة جازا مان الخدماة عليهاا عمالا بالاسكاام الفقارة  المقاول الم -ق

 (. 4والمادة )

ي جعية: تعني الوثيقة في الملحق )أ( التي تعرض الأيادا  و نطااق الخادمات و الفعالياات، و المهاام التاالشرو  المر -ر

 ستنفذ من مقدم الخدمات و النتائج والمخرجات المتوقعة .

امال وانين العراقياة والتاي سايتم التعلأعمال غير القانونية: تعناي الأفعاال كافاة المعرفاة بغيار القانونياة بموجاب القاا -ش

 معها بموجب القوانين العراقية.

 ( يوم. 365ليوم : يعني أي يوم تقويمي ، والسنة تعني )ا -ت
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 القانون الحاكم:  1-2

 يخوع يذا العقد في معانيه وتفسيره والعلاقة بين الأ را  الى القانون العراقي و التعليمات النافذة.

 

 اللغة: 1-3

ي فاتم الأشاارة تكون لغة العقد والمراسلات كما ممبتة في الشرو  الخاصة بالعقاد، وفاي سالاة أبارام العقاد با كمر مان لغاة فيا 

 الشرو  الخاصة الى اللغة المعتمدة عند الأختلا  في التفسير.

 

 المراسلات: 1-4

بالبرياد  الاى الأشاخاص المخاولين لكال  ار يجب أن تكون الأشعارات والطلبات والموافقات كافاة تحريرياة وياتم ارساالها   

 المسجل أوالبريد الأكتروني الموثق الأستلام على العناوين المحددة في الشرو  الخاصة للعقد. 

 

 الممملون المخولون: 1-5

 لدمة مان خالاتوجه الطلبات او الموافقات لتنفيذ أي أجراا او  لب أية وثائق سواا كانت من صاسب العمل ام من مقدم الخ 

 الأشخاص المخولين المشار اليهم في الشرو  الخاصة للعقد

 

 الموقع: 1-6

 عمال فاي سالاةتنفيذ الخدمات في المواقع المحددة في الملحق )أ( من المواصفات أو أي موقع أخر يتم أختياره من صاسب ال 

 اسب العمل.عدم الأشارة الى موقع تنفيذ أسد فعاليات الخدمة بالملحق أنفا  أن كانت في دولة ص

 

 الكش  والتدقيق من قبل صاسب العمل: 1-7

ها ماان يتعااين علااى مقاادم الخدمااة السااما  لصاااسب العماال بالكشاا  عاان سساااباته وسااجلاته المتعلقااة بتنفيااذ الخدمااة و تاادقيق 

 مدققين معينين من صاسب العمل أذا تم ذلك بناا على  لب من صاسب العمل.

   

 الورائب والرسوم: 1-8

اجب التطبياق الخدمة ومقاولوه المانويون والعاملون لديهم للورائب والرسوم المعمول بها بموجب القانون الويخوع مقدم  

لشارو  في جمهورية العراق والتي يفترض أنها قد أخذت بنظار الأعتباار فاي مبلا  العقاد ماا لام يان  علاى خالا  ذلاك فاي ا

 الخاصة للعقد .

 

 

 ضمان سسن الاداا: 1-9 

خطاا   الخدمة تقديم ضمان سسن الاداا مقباول مان صااسب العمال فاي فتارة لا تتجااوز الموعاد المحادد فاي يتعين على مقدم

الأسالة ، بصيغة خطا  ضمان مصارفي باالمبل  والعمالات المحاددة فاي الشارو  الخاصاة ، صاادر عان مصار  أو ملسساة 

 مال العقد.يوما بعد موعد أك 28فذا  لفترة مالية مقبولة من صاسب العمل . يجب أن يكون ضمان سسن الاداا  مداما  ونا

 ضمان الدفعة المقدمة:  1-10

ن مصار  لا يستلم مقدم الخدمة الدفعة المقدمة ألا بعد تقديم ضمان الدفعة المقدمة بصيغة خطا  ضامان مصارفي صاادر عا

 .الدفعة المقدمة أو ملسسة مالية مقبولة من صاسب العمل بالمبل  والعملات المحددة المساوية لمبل  وعملات 

يا ضامان يتم أدامة ضامان الدفعاة المقدماة ولحاين أساتكمال أساترداد الدفعاة المقدماة بالكامال مان مقادم الخدماة وياتم تخفا

 الدفعة المقدمة بنسبة المبال  المستردة منها.   
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  المباشرة ، الأنجاز ،التعديلات و أنهاا العقد  -2

 

 نفاذية العقد:  2-1

 العقد. اصة بيصبح العقد نافذ المفعول من تاريخ التوقيع عليه من الطرفين أو أي موعد أخر محدد في الشرو  الخ

 

 المباشرة بالخدمات:  2-2

 البرنامج:  2-2-1

وزمن  مراسلقبل المباشرة بالخدمات يتعين على مقدم الخدمة تقديم برنامج يوضح الأساليب العامة والتحويرات و

 اليات للمصادقة, يتم تنفيذ الخدمات بموجب البرنامج المصدق وكلما تم تحديمه.تنفيذ الفع

 خ المباشرة: تاري 2-2-2

حدد في الشرو  ييوما من تاريخ نفاذ العقد أو أي تاريخ  30يتعين على مقدم الخدمة المباشرة بتنفيذ الخدمة خلال 

 الخاصة للعقد. 

 الموعد المحدد للانجاز:  2-3

مقدم الخدمة أنجاز الفعاليات كافة في  ( يتعين على6-2انهاا العقد بصورة مسبقة عملا  ب سكام الفقرة )ما لم يتم 

ي الموعد يات فالتاريخ المحدد للانجاز و كما محدد في الشرو  الخاصة بالعقد, واذا لم ينجز مقدم الخدمة الفعال

لحالة يصبح موعد الأنجاز يو ا(, وفي يذه 8-3) المحدد للأنجاز يتوجب عليه دفع غرامة ت خيرية بموجب الفقرة

 موعد أنجاز الفعاليات الفعلي.

 التعديلات:  2-4

طي بين فاق خلا يجوز أجراا أي تعديل على فقرات وشرو  العقد وأي تعديل على نطاق الخدمة ومبل  العقد ألا ب ت

 الطرفين. 

 

 القوة القايرة:  2-5

 تعري  القوة القايرة:  2-5-1

عقد ، رفي التنفيذ يذا العقد تعني "القوة القايرة " أية سوادث خارج أرادة أو مسلولية أي من   لأغراض

نفيذ طر  بتولم يكن يتوقع سدوثه، ولا يستطيع تداركه أو تجنب وقوعه والذي تجعل أمكانية  قيام ذلك ال

لشرو  المحددة في ا ألتزاماته بموجب العقد مستحيلة في ذو الظر .أن سوادث القوى القايرة يي تلك

 الخاصة بالعقد.

 الأشعار بحدوث القوة القايرة: 2-5-2

إذا كانت الظرو  القايرة سببا  سائلا  دون إنجاز الطر  لإلتزاماته الأساسية بموجب العقد ، فيجب عليه  

و ذي تعذر أداا السينئذ إشعار الطر  الأخر بالحدث أو الظر  الذي يشكل القوة القايرة محددا  الإلتزامات و الإ

كل القوة لذي يشر  متيقنا  بذلك الحدث او الظر  اسيتعذر إنجازه . يتعين الإشعار باسرع وقت بعد أن أصبح الط

 القايرة . 

 ك .   دون ذلر سائلا  و بذلك ، يكون الطر  بعد إصداره الإشعار ، معذورا  من إنجاز إلتزاماته  ما دام الظر  القاي

دفعات ال ديدعلى الرغم من أي سكم في يذا البند ، لا ينطبق الظر  القاير على إلتزامات أي من الأ را  بتس

 للطر  الآخر بموجب العقد .
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 القايرة الواجبات المطلوبة لتقلي  الت خير بسبب الظرو  2-5-3

وجب داا بميتعين على كل  ر  و بكل الأوقات إستخدام كل المحاولات و بصورة معقولة لتقليل أي ت خير بإلإ

 العقد كنتيجة للظر  القاير.

 إنتهاا ت ثره بإلظر  القاير . يتعين على الطر  إشعار الطر  الآخر عند

 مترتبة عن الظرو  القايرةالنتائج ال 5-4- 2

 اه باصدارام إزاإذا تعذرعلى مقدم الخدمة ت دية إلتزاماته الأساسية بموجب العقد بسبب الظر  القاير و الذي ق

 أو تحمل كلفة ما بسبب، و تكبد بذلك ت خيرا  و /  ]الإشعار بإلظرو  القايرة  [ 2-5-2الإشعار بموجب الفقرة 

 قدم الخدمة المطالبة بما ي تي : ذلك الظر  القاير، فيحق لم

 )أ(    تمديد مدة العقد لذلك الـتـ خير الحاصل ، أو 

 أو ما سيت خرعنه أنجاز العقد.و  ) ( التعويا عن الكل  التي تكبديا عن ت خر 

ذكورة كل  المبالأتفاق على أو اعداد تقديراته للو يتعين على صاسب العمل بعد تسلمه يذا الاشعار أن يباشر 

 ( أيام من تاريخ أستلام أشعار المطالبة. 10خلال )

 القوة القايرة التي تلثر على المقاول المانوي : 2-5-5

وجب شرو  يرة بماذا كان أي مقاول ثانوي مستحقا بموجب أي عقد أو اتفاقية بالخدمات لاعفاا نتيجة القوة القا 

للقوة  لاوسعو شرو  أوسع من تلك المحددة في يذه المادة ، فان تلك الأسداث أو الظرو  الاضافية أو ااضافية ا

 القايرة لا تعفى مقدم الخدمة في سالة عدم أدائه ولا تخوله أي اعفاا بموجب أسكام يذه المادة.

 ن مسلولية الأداا :انهاا العقد اختياريا ، الدفع والاخلاا م 2-5-6

ب القوة ( يوما   بسب30أداا الخدمات بصورة جويرية من مقدم الخدمة لمدة مستمرة لا تقل عن )اذا تعذر 

متتابعة تتجـــاوز بمجموعها      ( أو لفترات2-5-2القايرة التي تم ارسال اشعار بشـــــــ نها بموجب الفقرة )

ى رسل الينديا يمكن لأي  ر  ان ( يوما بسبب نفس القوة القايرة التي تم ارسال الاشعار بش نها ، فع60)

من تاريخ ارسال  ( أيام7الطر  الآخر اشعارا بانهاا العقد . وفي يذه الحالة ، يصبح انهاا العقد نافذا بعد  ) 

 ه. الاشعار ، ويتعين على مقدم الخدمات المباشرة باتخاذ الاجرااات للتوق  عن أداا وازالة معدات

قدم ميا من تعين على صاسب العمل ان يقوم بتقدير الخدمات التي تم انجازعند انهاا العقد بهذه الصورة ، ي

 الخدمات واصدار شهادة دفع تتومن ما ي تي:

 لعقد .ااجبة الدفع مقابل أي جزا من الخدمات تم انجازه من مقدم الخدمات وله سعر محدد في المبال  الو -أ 

ضروري  مقدم الخدمات في تلك الظـــرو  بشكل معقــول ولتكالي  والاعباا المالية الاخرى التي تكبديا ا -  

 نتيجة توقعــــــه لانجــاز الخدمات . 

ي مكان آخر أعدات مقدم الخدمات من الموقع ، واعــــادتها الى مخــــــازنه في بلده ) أو الى  مكلفة ازالة  -ج

 اوز كلفة اعادتها الى بلده ( . شريطة عدم تج
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ند انهاا فراد مقدم الخدمات  الذين كانوا قد استخدمهم لأداا الخدمات بصورة متفرغة ، وذلك عأكلفة ترسيل  -د

 يذا العقد .  

فا ( )8) يحق لمقدم الخدمات الأعتراض غلى التقديرات المحددة من  صاسب العمل وذلك عملا ب سكام المادة

 النزاعات( .

 بموجب القانون :مسلولية الإداا  الاخلاا من 2-5-7

لك ذما في على الرغم من اي سكم اخر في يذه المادة ، اذا نش  اي سدث او ظر  خارج عن سيطرة الطرفين ) ب

 ستحيلا اوقدية مالقوة القايرة ولكن ليس محصورة بها ( ، وجعل وفاا اسد الطرفين او كليهما بالالتزامات التعا

 العقد .  ي تنفيذفالذي يحكم العقد الى اعفاا الطرفين من الاستمرار مخالفا للقانون ، او يلدي بمقتوى القانون 

 عندئذ وبعد اشعار من اي من الطرفين الى الطر  الاخر بذلك الظر  او الحدث :

بق ن من الاستمرار في الاداا ، ولكن بدون الاجحا  بحقوق اي  منهما بخصوص اي اخلال سايعفى الطرفا -أ

 بالعقد .

موجب قدم الخدمات ، يو نفس ما يستحق دفعه ب  الذي يترتب على صاسب العمل ان يدفعه الى ميكون المبل -   

 ن العقد قد تم انهاؤه بموجب الفقرة المذكورة.ا( انفا ، كما لو 6-5-2اسكام الفقرة )

 سحب العمل من قبل صاسب العمل : 2-6

 لاشعار بالتصحيح :ا2-6-1

نه تصحيح البا م التزاماته بموجب العقد ، يرسل صاسب العمل أشعارا  له  اذا اخفق مقدم الخدمة في أداا اي من 

 ( يوما .15فاق وعلاجه خلال مدة )يذا الاخ

 من قبل صاسب العمل  :  سحب العمل  2-6-2

 يحق لصاسب  العمل سحب العمل في الحالات الأتية : 

ستجابة لاشعار (، او في الا9-1دم الخدمات في تقديم ضمان سسن التنفيذ بموجب المادة )اذا اخفق مق -أ 

  .( 1-6-2بالتصحيح كما ورد في الفقرة )

تمرار في دم الخدمات عن أداا الخدمات ، او اذا تبين بوضو  من خلال ممارسته انه لاينوي الاساذا تخلى مق - 

   .العقدتنفيذ التزاماته بموجب 

الحصول  دمات قام بتحويل الخدمات بكاملها الى مقدم خدمة ثانوي ، او بالتنازل عن العقد دونان مقدم الخ -ج

  .على الموافقة المطلوبة 

 ن مقدم الخدمات قد اصبح مفلسا او معسرا، او تعرض لتصفية موجوداته . ا -د

ارسات الفساد الاداري أو الاستيال أو التوا ل أو القهر اذا اتوح لصاسب العمل قيام مقدم الخدمات باي من مم -يـ

 أو الاعاقة  اثناا المنافسة للحصول على العقد او تنفيذه .
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 يعتمد صاسب العمل التعاري  الأتية لهذا الغرض:  

رض غلفاسدة"وتعني تقديم أو إعطاا أو استلام أو التماس بشكل مباشر أو غير مباشر أي ا"الممارسات  -1

 قدة للت ثير على عمل مسلول في موقع مسلولية عامة خلال عملية التوريد أو تنفيذ العذي قيم

تمميل أو سذ  لأي من الحقائق بهد  الت ثير على عملية التوريد  تعني أي سوا" "الممارسات الأستيالية -2

 .أو تنفيذ العقد

علم  مقدمي العطاا، بعلم أو دون ممارسات التوا ل" تعني أي تخطيط أو تنسيق بين اثنين او اكمر من" -3

 صاسب العمل بهد  وضع أسعار ويمية وغير تنافسية.

لقهرية" تعني إيذاا أو التهديد بإيذاا، بشكل مباشر أو غير مباشر، الأشخاص أو ا"الممارسات  -4

 ممتلكاتهم للت ثير على مشاركتهم في عمليات التعاقد أو الت ثير على تنفيذ العقد

 اقة وتعني ما ي تي:ممارسة الأع -5

دة دلاا بشهازمة للتحقيق او الأالأتلا  المتعمد أو التزوير أو التغيير في الوثائق وسجب الأدلة اللا -اولا

تيال و الاسزور للمحققين لأعاقة اجرااات التحقيق من صاسب العمل في ممارسات الفساد الادارية أ

 ديم أيةأوالتحرش أوأعاقة أي  ر  ومنعه من تقأو التوا ل أو الممارسات القهرية أو التهديد 

 معلومات تتعلق بالتحقيق أو منعه من متابعة اجرااات التحقيق.

لفقرة االأستناد الى الممارسات التي تعيق صاسب العمل من متابعة اجرااات التدقيق والمراجعة ب-ثانيا 

 لعقد.ل( من الشرو  العامة 1-7)

( 15مة خطيا لمدة )او الظرو  ، يجوز لصاسب العمل ، بعد اشعار مقدم الخدفي اي من يذه الحالات  2-6-2-1 

 يوما,سحب العمل واقصاا مقدم الخدمات عن الموقع .  

وجب اسب العمل لسحب العمل يجب ان لا يلثر على اية  سقوق اخرى لصاسب العمل تتحقق له    بمصان اختيار  2-6-2-2

 العقد ، او خلافه . 

ق مقدم قدم الخدمات في ممل يذه الحالة ان يغادر الموقع ويقوم بتسليم صاسب العمل جميع " وثائميتعين على  2-6-2-3

ية معقولة ات فورالخدمات " . بالاضافة الىذلك يتعين على مقدم الخدمة تولي جهوده كافة بالألتزام لأتخاذ أجراا

 اوليه المانويين لهذه الخدمة. تجاه أية أرشادات تومنها الأشعار بصدد أي من مق

بعد سحب العمل، يحق لصاسب العمل ، ان يكمل خدمات مقدم الخدمات  و/أو ان يستخدم أي ملسسات اخرى   2-6-2-4

لاكمالها . ويجوز عندئذ لصاسب العمل ويذه الملسسات استخدام ايا من وثائق مقدم الخدمات ، و أية وثائق أخرى أعدت 

( ) الدفع بعد سحب العمل( سيث لا يعتبر قيام 4-6-2م الخدمات  و تم الدفع عنها بموجب الفقرة   )من قبل أو لصالح مقد

صاسب العمل بسحب العمل من مقدم الخدمة أنهااا  للعقد او إعفااا من اي من التزاماته او مسلولياته بموجب العقد او 

لخدمة تحمل أية زيادة في تكلفة تجهيز يذه الخدمة مع مساسا  بحقوق او سلطات صاسب العمل بموجب العقد  وعلى مقدم ا

 مصادرة او الاستفاظ بومان سسن الأداا وسسب التشريعات النافذة .
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 اريخ سحب العمل :التقييم بت 2-6-3

بعد ان يكون الاشعار بسحب العمل  قد اصبح نافذا بموجب الفقرة  –وباسرع ما يمكن عمليا  –على صاسب العمل 

لخدمات ال ائق مقدم الخدمات واية مبال  اخرى تستحق لمقدم الخدمات مقابيقوم بالاتفاق على قيمة وث( ، ان 2-6-2)

 المنفذة بموجب العقد .

 الدفع بعد سحب العمل : 2-6-4

 بما ي تي  ( ، ان يقوم2-6-2قرة )لصاسب العمل ، بعد ان يكون الاشعار بسحب العمل  قد اصبح نافذا بموجب الف

  .اتخاذ الاجرااات المتعلقة بمطالباتهان يباشر ب -ا

 الخدمات ، ية مبال  الى مقدم العطاا الى سين التحقق من تكالي  أداا الخدمات المنفذة من مقدمايقا  دفع ا - 

  .مل وتحديد الغرامات المتحققة على مقدم الخدمات ) ان وجدت( ، واية تكالي  اخرى تكبديا صاسب الع

لي   اية خسائر واضرار تكبديا صــاسب العمل واية تكــــــا مقدم الخدمات مقابلان يقتطع من سســـا   -ج

مقدم اضافية تم صرفها لغرض اكمال أي من خدمات مقدم الخدمات ، وذلك بعد استسا  اية مبال  تستحق ل

يقوم صاسب ترداد ممل يذه الخسائر والاضرار والتكالي  الاضافية ( ، وبعد اس3-6-2الخدمات  بموجب الفقرة )

 خدمات  وسسب التشريعات النافذة .العمل بدفع اي رصيد متبق الى مقدم ال

 سق صاسب العمل في انهاا العقد للصالح العام :  2-6-5 

نحلة (   )الميحق لصاسب العمل ان ينهي العقد في اي وقت بما يخدم المصلحه العامة  وفقا لامر سلطة الائتلا

مرور  افذا بعدمحله ، سيث يصدر اشعارا بذلك الى مقدم الخدمة . ويعتبر الانهاا ن( او اي قانون يحل 87رقم )

ليه من اتنفيذ ( يوما من بعد تاريخ تسلم مقدم الخدمة للاشعار المذكور ، أو من تاريخ اعادة ضمان سسن ال28)

 كمال بيقوم لفقرة " لصاسب العمل ، ايهما أبعد ، الا انه لايحق لصاسب العمل ان ينهي العقد بموجب يذه " ا

ة وجب الفقردمة بمالخدمات بنفسه أو الترتيب لأكمالها من مقدم خدمة اخر,او لتفادي انهاا المقاولة من مقدم الخ

(2-7-1.) 

 مات عنفي سالة أنهاا العقد من صاسب العمل بموجب يذه الفقرة ، على صاسب العمل الدفع الى مقدم الخد

 لعقد.، للفترة الى غاية  تاريخ أستلام مقدم الخدمات لأشعار أنهاا االخدمات المنفذة بموجب العقد 

 (.6-6-2لفقرة)سكام ابعد يذا الانهاا ، يتعين على مقدم الخدمات التوق  عن العمل وازالة معداته وفقا لا               

 تعليق العمل و انهاا العقد من مقدم الخدمة:  2-7

سدوث أي  ( يوما  أنهاا العقد في سالة30ر صاسب العمل تحريريا  بفترة لا تقل عن  )لخدمة بعد أشعاايحق لمقدم  2-7-1

 ( أدناه وكما ي تي: د-من الحالات المشار أليها بالفقرات المانوية )أ

نقواا ( يوما من  ا42ذا لم يستلم مقدم الخدمة اي مبل  استحق دفعه له بموجب شهادة دفع مرسلية خلال )ا -أ 

 الخاصة.  ( من الشرو 5-6يتعين على صاسب العمل الدفع خلالها بموجب اسكام الفقرة )المهلة التي 
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ادي ب العمل بصورة جويرية في اداا التزاماته بموجب العقد بصورة قد تتسبب بالتاثير الماذا اخل صاس -  

  .لعقدفيذ ابتن والمعاكس على التوازن الاقتصادي للعقد و/او على قابلية مقدم الخدمات لأداا ألتزاماته

 يلثر على أداا الخدمات بكاملها. ول للعمل ، مما اذا سدث تعليق مط -ج 

ا ، ( يوما15دة )ففي اي من يذه الحوادث او الظرو  ، يمكن لمقدم الخدمات بعد اشعار صاسب العمل خطيا م                  

 ان ينهي العقد.  

ير ذلاك مان ان اختيار مقدم الخدمات لانهاا العقد يجب ان لا يور باية سقوق اخرى تتحقق له بموجب العقد او لغ 

 الاسبا  .

 عداته من الموقع:                توق  خدمات مقدم الخدمات واخراج م 2-7-2

لفقارة امصالحته بموجاب اسكاام بعد ان يصبح اي من الاشعارات المتعلقة بانهاا العقد من صاسب العمل بماا يخادم 

فاناه  ( ، نافاذا ،6-5-2نهاا الاختياري المترتب على سصول قوة قايرة بموجب اسكام الفقارة )( ، او بالا2-6-5)

 يتعين على مقدم الخدمات ان يباشر على الفور بما ي تي : 

لعمل امات بشانه من صاسب لتوق  عن أداا أية خدمات ، الا اذا كان أداا ممل يذه الخدمات قد صدرت تعليا -أ

 لغرض سماية الاشخاص او الممتلكات او لسلامة الخدمات .

فع له لتي تم الدق مقدم الخدمات ) والوثائق المتعلقة بالعقد( والتجهيزات الآلية و المواد الاخرى اان يسلم وثائ- 

 مقابلها . 

مة ، وان ما يلزم منها لامور الســـــــلا ن يزيل كل المعدات والمستلزمات الاخرى من الموقع ، باستمنااا -ج

 يغادر الموقع. 

 الدفع عند انهاا العقد : 2-7-3

افاذا ، ( قد اصبح ن1-7-2يتعين على صاسب العمل ، بعد ان يكون الاشعار الصادر بانهاا العقد بموجب الفقرة    )

 ان يقوم بما ي تي :

 دة ضمان سسن الاداا الى مقدم الخدمة .اعا -أ

  .( 6-5-2يدفع استحقاقات مقدم الخدمات سسب اسكام الفقرة ) ان - 

هذا دم الخدمات المبال  الناجمة عن اي ضرر او خسارة اخرى تكبديا مقدم الخدمات نتيجة لان يدفع لمق -ج

 الانهاا.
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 ألتزامات مقدم الخدمة -3

 اسكام عامة:  3-1

رساات ات و الممايقوم مقدم الخدمات بـت دية الخدمات و الإيفاا بإلتزاماته بكل إيتمام وكفااة و إقتصاد و بموجاب التقنيا

المتطااورة  و إسااتخدام التقنيااات الحكيمااة،إضااافة الااى مراقبااة و تطبيااق الممارسااات الإداريااة  عمومااا ،المهنيااة المقبولااة 

فاي وكناصاح  بإلخادمات،التصار  فيماا يتعلاق با ي شا ن فاي ياذا العقاد أو والطرق الآمناة . يتعاين علاى مقادم الخادمات 

أو  لصاااسب العماال و العماال بكاال الأوقااات علااى سفااظ  و دعاام مصااالحه الشاارعية فااي اي تعاماال مااع المقاااولين المااانويين

 الأ را  المالمة .

م وي خبرة في مجال عملهايتعين أن يكون مستخدمو مقدم الخدمات ذوي مواصفات مرضية و مليلين بصورة جيدة و ذ

اولياه أو إختصاصاتهم. يحق لصاسب العمل  لب تنحية أو ) العمل على تنحية ( أي شخ  مستخدم للمهمة بما فايهم مق

 المانويين ،عند إمكانية تطبيق ذلك ، و الذي :

 )أ(    يصر على ممارسة سل التصر  أوعدم الإيتمام. 

 بإيمال.) (   يلدي الواجبات بصورة غير كفواة او 

 )ج(   يفشل بإدائه بما يتوافق مع أي من اسكام العقد.

 )د(   يصرعلى انتهاج أي سلوو مور بالسلامة أو الصحة أو المحافظة على البيئة .

 توار  المصالح:  3-2

 عدم أستفادة مقدم الخدمة من العمولات والخصومات:  3-2-1

دمات سصرا  ( تتكون من المستحقات المحددة بالعقد والخ6)أن المستحقات لمقدم الخدمة المشار أليها بالمادة 

 ويتعين علاى مقادم الخدماة عادم قباول علاى سابيل الأساتفادة الشخصاية أياة عماولات تجارياة أو خصاومات أو

على مقادم دفعات مماثلة مستحقة عن ت دية تلك الخدمات بموجب العقد أو عن أنهاا ألتزاماته بموجب العقد, و

افية مهم لأياة مساتحقات أضالومان عدم قيام عامليه وأي مقاول ثاانوي أو وكيال مان أساتلا الخدمة بذل جهده

 مماثلة.

 عدم الأستفادة من المشروع من قبل مقدم الخدمة او منتسبيه: 3-2-2

راو في أية على مقدم الخدمة أن يعي ب نه أو أي من مقاوليه المانويين أو منتسبيهم سيعتبر غير مليل للأشت 

  و تمدياد لهاا(ألتجهيز المواد أو تنفيذ الأشغال أو تقديم الخدمة )عدا تلك الخادمات التاي مان ألتزاماتاه مناقصة 

 ناجمة عن او متعلقة بالخدمة التي يقدمها  وال فترة تنفيذيا او بعد أنتهائها. 

 فعاليات توار  المصالح:  3-2-3

ة ب ي من منتسبيهم بصورة مباشرة أو عدم مباشر يجب عدم قيام مقدم الخدمة أو أي من مقاولية المانويين أو

 الفعاليات الأتية: 

أية أعمال تجارية أو خادمات متخصصاة فاي دولاة صااسب العمال قاد تتعاارض ماع الخادمات المعهاده الياه  -أ

 بموجب يذا العقد خلال فترة تنفيذه لهذا العقد. 

ياذا  ب جازة لأداا أي مهام بموجبأستخدام موظفين سكوميين خلال فترة عملهم الرسمي أو خلال تمتعهم  - 

 العقد. 

 ي فعاليات أخرى مشار اليها في الشرو  الخاصة بالعقد بعد أنجاز يذا العقد.أ -ج

 السرية: 3-3

 الحصول على المعلومات ) بشكل مطبوعات أو نسخ الكترونية(: 3-3-1

أو /وطبوعات على المعلومات ) بشكل   مخلال تنفيذ الخدمات بموجب العقد ، يسمح لأي  ر  الحصول                 

 ت والخدماتلمنتجاالكترونيا( ، السابقة والحاضرة و المستقبلية والمتعلقة ب بحاث وتطوير وفعاليات العمل وا

 رية. نها سبوالمعرفة التقنية العائدة للطر  الأخر والتي تم تصنيفها من ذلك الطر  عند الأفصا  عنها 
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 موجودات صاسب العمل:لتعامل بسرية مع ا 3-3-2

 التخمينات صيات وأن الخرائط والمخططات والصور الفوتغرافية والخطط و التقارير و البرمجيات و التو                 

سو   لخدماتوالوثائق وأية بيانات قام بتجميعها أو أستلامها مقدم الخدمة من صاسب العمل خلال تنفيذ ا

ن ولين من تعامل كوثائق سرية ويتم تسليمها فقط الى الأشخاص المختصبح ملكيتها لصاسب العمل ويجب أ

 عمال بموجب العقد أو عند أنهائه.صاسب العمل عند أنجاز الأ

 الوثائق السرية:العناية ب 3-3-3

هاا بي    يحاافظ يتعين على كل  ر  الأتفاق على سماية سرية الوثائق السرية للطر  الأخار بانفس الطريقاة التا               

 على سرية موجوداته و المعلومات السرية من يذا النوع.

 ات السرية:استحصال الموافقة المسبقة على أنتاج وأستنساخ المعلوم 3-3-4

 مفصحة عنها.تنساخ أو أعادة أنتاج المعلومات السرية بدون أستحصال موافقة تحريرية للجهة اللا يجوز أس              

 المعلومات السرية لصاسب العمل: الأفصا  عن 3-3-5

قاد أو لال مادة العخايتعين على مقدم الخدمات و مقاوليه المانويين وأي من العاملين لدى أي منهما عادم الأفصاا                

مااال هائااه  عاان أي ماان الموجااودات والمعلومااات الساارية المتعلقااة بالمشااروع  و الخاادمات والعقااد أو أعبعااد انت

 صاسب العمل أو عملياته بدون أستحصال الموافقة التحريرية المسبقة لصاسب العمل.

 موجودات صاسب العمل: 3-3-6

ماة مان كافاة المقد ير و الوثائق الأخرى و البرمجياتإن الخرائط و المخططات و المواصفات و التصاميم و التقار              

بل مقدم الخدمات الموضحة في الملحق ) ( سو  تصبح وتبقى عائديتها لصاسب العمل و على مقدم الخدمات ق

 يلي بها.موعد أنهاا العقد أو أكماله ، تسليم يذه الوثائق و البرمجيات كافة الى صاسب العمل ، مع جرد تفص

 مقدم الخدمة:  الت مين من 3-4

 المتطلبات العامة للت مين: 3-4-1

 يتوجب على مقدم الخدمة القيام بما ي تي:                 

لأمر( اين وادامته منه ومن مقاوليه المانويين على نفقته )أو نفقة مقاوليه المانويين كما يتطلبه اجراا الت م -أ 

لخاصة وبموجب شرو  ومحددات مقبولة من صااسب ضد الحوادث ولتعويا المخا ر المحددة في الشرو  ا

 العمل. 

 زويد صاسب العمل سال  لبه بما يمبت قيامه باجراا الت مين وأدامته ودفع أقسا ه. ت -  

لطر  الملمن خلال المدة المحددة الممبتاة فاي الشارو  الخاصاة للعقاد ) محساوبة مان تا ريخ يتعين على ا -ج

 اني: شرة( ، تقديم الى الطر  المالمبا

 لدليل ب ن الت مين الموصو  في يذه المادة أصبح فعالا  ،ا –أولا 

ماان مقاادم الخاادمات عاان معاادات  ( ) التااامين2-4-3صااة التاا مين الموصااوفة فااي الفقاارة )نسااخ ماان بولي -ثانيااا

 شخاص و الأضار بالممتلكات(.( ) الت مين ضد الأصابات للأ3-4-3الخدمات ومعداته( والفقرة )

لطر  الملمن " عن استصدار وادامة اي من الت مينات المطلوبة منه وفقا لشرو  العقد ، او ااذا تخل  "  -د

 ر   الاخر اخفق  في  تقديم  اثبات  مقبول ونسخ  الوثائق وفقا  لمتطلبات يذه " الفقرة "، فانه  يحق  للط
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وباة ، ر وثاائق التا مين بالتغطياات المطل) باختياره وبدون اجحاا  بااي مان سقوقاه او اجراااتاه ( ان يستصاد

  الاخار وان يدفع ما يترتب عليها من اقسا  ، وعلى الطر  الملمن له ان يسدد قيمة يذه الاقسا  الى الطار

 ، ويتم تعديل مبل  العقد بمقدار المبال  المدفوعة .

 الت مين على موجودات صاسب العمل ومعدات المقاول: 3-4-2

العلاقاة  ين على " الطر  الملمن " ان يلمن علاى موجاودات صااسب العمال عان المخاا ر و الأضارار ذاتيتع                

ة ا اليهاا كلفابتنفيذ الخدمات ، ومعدات ومواد مقدم الخدمات بمبل  لايقل عن قيمتهاا الاساتبدالية الكاملاة موااف

ان يسري  رو  الخاصة بالعقد، ويجبالهدم ونقل الانقاض و التحميلات الأدارية والربح  و كما محددة في الش

( 1-4-3لفقارة )يذا التامين اعتبارا من التاريخ المطلو  به تقديم الاثبات بموجب الفقرة المانوية )أولا( مان ا

 ) المتطلبات العامة لأجراا التامين( والى غاية ت ريخ أكمال العقد.

   الت مين ضد الأصابات للأشخاص و الأضرار بالممتلكات:  3-4-3

ية او اياة يتعين على "الطر  الملمن " ان يلمن ضد مسلولية كل مان الطارفين عان اي وفااة او اصاابة جساد                

قاوم بهاا يخسارة او ضرر يمكن ان يلحق باية ممتلكات مادية وذلك لما يمكن ان ينتج عن تنفيذ الخدمات التي 

لمالمن عادات الخادمات و معادات وماواد مقادم الخادمات امقدم الخدمات قبل موعاد أنتهااا العقاد )) ب ساتمناا م

، . ( ((3-4-3وجب اسكاام الفقارة )( او عن أي اشخاص ملمن عليهم بم2-4-3) عليها بموجب أسكام الفقرة

 المحدد في الشرو  الخاصة للعقد. يجب ان لا تقل قيمة يذا الت مين لكل سادث عن المبل 

 الخدمة:ن على مستخدمي مقدم الت مي 3-4-4

ر باات والاضارايتعين على مقدم الخدمات ان يستصدر ويحافظ على سريان التامين على المسالولية عان المطال                 

و وفااة والخسائر والنفقات )بما فيها اتعا  ومصاري  التقاضي ( التي قد تنتج عن اصاابة مارض او اعاتلال ا

 لديه .اي شخ  يستخدمه المقاول او اي من العاملين 

 أجرااات مقدم الخدمة عند  لب موافقة صاسب العمل:  3-5 

 الأتية:  يتعين على مقدم الخدمة الطلب تحريريا  موافقة صاسب العمل المسبقه قبل المباشرة ب ي من الأمور

 لتعاقد مع مقاول ثانوي لتنفيذ أي جزا من الخدمات. ا -أ          

( يار المحاددين باالملحق)ج( )الكاوادر القيادياة والمقااولين     الماانويينتسابين غتعيين أي فرد من المن -     

 في موقع قيادي. 

 نفيذ الفعاليات. تغيير برنامج ت –ج    

 ي أجراا أخر قد ين  عليه في الشرو  الخاصة بالعقد. أ –د    

 

 التقارير والمخرجات التي من مسلولية مقدم الخدمات :  3-6

 المخرجات:التقارير و  3-6-1

والعادد  على مقدم الخدمة تقديم التقارير والوثائق المحددة في الملحق ) ( الى صاسب العمل بموجاب الصايغة

 لتوقيتات المحددة في ذلك الملحق.وا

 

 محاضر أجتماعات لجنة المشروع: 3-6-2

راجعة ض  الميتعين على مقدم الخدمة أن يعد ويقدم محاضر الأجتماعات الى صاسب العمل كمسودة لغر                

محاضر ( يوما من ت ريخ أستلامه لمسودات ال14والمصادقة من قبله. يتعين على صاسب العمل و خلال )

دم و أعلام مقادقة أيتسنّ لصاسب العمل المص المصادقة عليها أو اعلام مقدم الخدمة ب ية تعديلات عليها.أذا لم

على المحاضر  ( يوما أنفا ، تعتبر مصادقة صاسب العمل14الخدمات باية تعديلات ب نتهاا  الفترة البالغة)

 ساصلة . أن المحاضر لا تعدل في العقد ، ألا أذا أعدت بصيغة ملحق للعقد .
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 المخرجات : 3-6-3 

ة لطارفين تسامياجب تقديمها بموجب العقد يي تلك المدرجة في الملحق )أ( و ) ( و يتعين علاى المخرجات الوا               

ل. ياتم الأشخاص الذي سيتولون الأدارة والمشاركة و المصادقة ، قباول الخادمات باالتوقيع علاى شاهادة القباو

 تسمية الأشخاص العاملين لدى صاسب العمل في الشرو  الخاصة. 

 ات: أستلام المخرج 3-6-4

 على مقدم الخدمة تسليم المخرجات الى صاسب العمل ب سد الوسائل الأتية:              

 أ(  بواسطة البريد الألكتروني المتومن خدمة ت ييد الأستلام.               

  (  بواسطة البريد المسجل.             

 ( أيااام عماال ماان تاا ريخ أسااتلام3يتعااين علااى صاااسب العماال أرسااال ت ييااد الأسااتلام الااى مقاادم الخدمااة خاالال )

 ( أيااام ، يحااق لمقاادم الخاادمات أعتبااار7المخرجااات . أذا لاام يليااد صاااسب العماال أسااتلامه للمخرجااات خاالال )

اا أساتلام المخرجاات أباد( يوما مان تا ريخ 14المخرجات قد أستلمت من صاسب العمل. لصاسب العمل و خلال )

حاق لمقادم لم يتم التحفظ على المخرجات من صاسب العمل خلال فترة المصادقة ،  يتحفظاته عليها تحريريا. أذا 

قاام  الخدمات أعتبار سصول مصادقة صاسب العمل على المخرجات. أذا قام صاسب العمل بالتحفظ عليها ومن ثم

. و التحفظات من صاسب العمل يو ت ريخ المصادقة على المخرجاتبالتراجع عنها وسحبها فيعتبر ت ريخ سحب 

ت أذا قااام صاااسب العماال بااالتحفظ علااى المخرجااات خاالال فتاارة المصااادقة وقااام مقاادم الخاادمات بتعااديل المخرجااا

عار بموجبها لتصبح ملائمة للتحفظات ، فتعتبر المخرجات مصادق عليها مان تا ريخ أساتلام صااسب العمال للأشا

 الخدمات للتعديلات على المخرجات. يتفق الطرفان ب ن أستخدام أي من المخرجات أو أي  ب نجاز مقدم

يحاق  من مراسل المشروع يعني أقرارا  بالمصادقة النهائية على تلاك المرسلاة أو المخرجاات موضاوعة البحاث .

 لمقدم الخدمات الأعتماد على المصادقات و الموافقات كافة.

 المصادقات :  3-6-5

 أن المبادىا الأساسية يي:              

ارة و خطات المصادقة تعني الت ييد الومني أو التعبيري ب ن المخرجات متوافقاة  ماع الأتفاقياة و/أو الأد (أ

 التسليم المتفق عليها بين الطرفين.

د تعتبر المخرجات مصاادق عليهاا ، ماا لام يقادم صااسب العمال ملاسظاتاه بعادم التوافاق المدعوماة بصاد ( 

 لمخرجات خلال الفترة الزمنية المحددة للمصادقة على المخرجات .ا

ة علاى ج( أذا قدم صاسب العمال ملاسظاتاه بعادم التوافاق المدعوماة خالال الفتارة الزمنياة المحاددة للمصاادق

 المخرجات ، فتعتبر المصادقة ساصلة سال قيام صاسب العمل بسحب ملاسظاته.

مخرجااات أو أيااة مرسلااة ماان الخاادمات يتواامن المصااادقة علااى تلااك د( أن الأتفاااق ساصاال، باا ن أسااتخدام ال

 المخرجات والمرسلة من الخدمات.

 ية و لا يجوز الطعن بها لأي سبب.يـ( تكون المصادقة قطع

 الغرامات الت خيرية : 3-7

تسابة يتعين على مقدم الخدمات دفع الغرامات الت خيرية كغرامةالى صاسب العمال علاى اسااس بالنسابة المح

بة اليوم و كماا محاددة فاي الشارو  الخاصاة بالعقاد عان كال ياوم تااخير فاي عادم )تحقياق توقيتاات الأساتجاب

 رجعية(.  ( من الملحق )أ( ) الشرو  الم2لمتطلبات فعاليات الخدمات المختلفة ( المحددة في الجدول رقم )

 

 

 

 

 



51 

 

 

 نطاق الخدمات و منتسبو مقدم الخدمات -4

 نطاق الخدمات: 4-1

لأخارى االمتطلباات  يتعين على مقدم الخدمات تنقيذ الخدمات المحددة في الشرو  المرجعية في الملحق )أ( ، و                 

 كافة المدرجة في العقد. 

 منتسبو مقدم الخدمات: 4-2

 وص  لمنتسبي مقدم الخدمات: 4-2-1

لي والخباارة بالحااد الأدنااى وفتاارات تااوعلااى مقاادم الخدمااة أعااداد تقرياار بالعناااوين الوظيفيااة ووصاا  المهااام 

المصانفة  المنصب للعاملين القياديين وبالصيغة المحددة فاي  الملحاق )ج(. وتخواع قاوائم العااملين القيااديين

 سسب العنوان الوظيفي والأسم  و كذلك أسماا المقاولين المانويين، الى مصادقة صاسب العمل.

 قدم الخدمة: أستبدال العاملين  لدى م أنهاا و/أو 4-2-2

 ما لام يوافاق صااسب العمال علاى خالا  ذلاك ، لا يجاوز أجاراا أي تعاديل لأي مان العااملين فاي المناصاب -أ

ن قبلاه القيادية الا أذا أتوح وجاود ساجاة ضارورية لأساتبدال أي مان العااملين القيااديين لمقادم الخدماة ما

 ل. كفااته أو أفولأسبا  خارجة عن أرادته, يتوجب عليه اذا  أستبداله بشخ  يتمتع بنفس مليلاته و

 اذا وجد صاسب العمل ب ن أي من العاملين لدى لمقدم الخدمة كان :  - 

 أولا : قد قام بصورة متكررة بالتصر  بصورة غير لائقة أو صدر بحقه سكم جنائي. 

من صاسب  ثانيا : قد أخل في أدائه بشكل ملحوظ عند ذاو يتوجب على مقدم الخدمة سال أستلامه  لبا تحريريا

 العمل.  ل موضحا  الأسبا  الموجبة لأستبداله أقترا  البديل ذي المليلات والخبرة المقبولة من صاسبالعم

لا يحق لمقدم الخدمة تقديم أية مطالبة بمبال  أضافية ناجماة عان أو بسابب يعاود لأساتبعاد و/أو أساتبدال  –ج 

 ( ولا و ثانياأ-أي من منتسبيه للأسبا  المبينة بالفقرات المانوية ) 

 ألتزامات صاسب العمل – 5

 المساعدات والأعفااات:  5-1

ت على صاسب العمل بذل أقصى جهده لومان منح مقدم الخدمات المسااعدة الوارورية لتساهيل تنفياذ الخادما

 بموجب العقد.

 أجراا التغيير في القانون الواجب التطبيق:  5-2

ا أثار فاي العقاد فيماا يتعلاق بالرساوم والوارائب مما اذا سدث أي تغيير في القانون الواجب التطبياق بعاد أبارام

التعويوات زيادة أو تقلي  كلفة الخدمة المنفذة من مقدم الخدمة. يتوجب عند ذاو زيادة أو تقلي  الدفعات و

قاد( وسساب () قيماة الع2-6وفق ذلك ب تفاق الطرفين ويتم أجراا التعديل في المبال  المشار اليها في الفقارة )

 لنافذة.التشريعات ا

 ت مين الخدمات والتسهيلات:  5-3

 المعلومات الكاملة والصحيحة 5-3-1

خادمات على صاسب العمل تزويد مقدم الخدمات بالمعلومات الكاملة والصاحيحة الوارورية والمتعلقاة با داا ال

 بموجب العقد.

 الخاصة الممارسات 5-3-2

 الخاصة و متطلبات الفعاليات.يتعين على صاسب العمل أعلام مقدم الخدمات بالممارسات 

 تعاون صاسب العمل مع مقدم الخدمة 5-3-3

ر  على صاسب العمل التعااون ماع مقادم الخادمات و ضامان تعااون منتسابيه كافاة و مقاولياه الماانويين أو  ا

 ثالث تحت مسلوليته ، لتسهيل تنفيذ الخدمات.

 الخدمات و التسهيلات المقدمة من قبل صاسب العمل 5-3-4

 ن على صاسب العمل ت مين التسهيلات المحددة في الملحق )يـ( الى مقدم الخدمات.يتعي
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 الدفع لمقدم الخدمات – 6

 الدفعات بمبال  مقطوعة:  6-1

قطوعاة ميجب أن لا تزيد الدفعات المسددة الى مقدم الخدمة  عن مبل  العقد ويجب ان تكاون الادفعات بصاورة 

موصاوفة فاي و المباال  كافاة التاي تكباديا مقادم الخدماة لتنفياذ الخادمات ال متومنة مبال  المقاولين الماانويين

ل مبل  العقد عما يزياد عان المباال  المشاار اليهاا باالفقرة ( يجوز تعدي2-5الملحق )أ(. خلافا لما ورد بالفقرة )

 (.4-6( و )4-2( فقط في سالة أتفاق الأ را  على الدفعات الأضافية بموجب الفقرات )6-2)

 مبل  العقد: 6-2

 تكون قيمة العقد كما محددة في الشرو  الخاصة للعقد.                

 شرو  و توقيتات الدفع:  6-3

 الدفع الى مقدم الخدمات 6-3-1

 يتم تسديد السل  الى مقدم الخدمات وفق جدول صر  السل  المحدد في الشرو  الخاصة للعقد.                

 لصر  السل ئي الموعد النها 6-3-2

أو  ( يوم عمل مان تا ريخ أساتلام أساتمارة  لاب السالفة ماع الوثاائق ذات العلاقاة30يتم صر  السل  خلال )

م عمال ( يو42أكمال الفعاليات المحددة في جدول صر   السل  المحدد في الشرو  الخاصة للعقد ، و خلال )

 للسلفة النهائية.

 دمةالسلفة المق  6-3-3

المقدماة  اصة بالعقد باسقية مقدم الخدمات باستلام السلفة المقدمة ، فياتم صار  السالفةأذا نصت الشرو  الخ

لفة بعااد قيااام مقاادم الخاادمات بتسااليم صاااسب العماال ضاامان الساالفة المقدمااة بااالمبل  و العماالات المساااوي للساا

اد ياتم أساترد على أن المقدمة. يتم استرداد السلفة المقدمة ب قسا  متساوية ابتداا من السلفة الشهرية المانية

 السلفة المقدمة بالكامل في السلفة الشهرية السادسة. 

 الدفع عن الخدمات الأضافية: 6-4

-2لغرض تحديد المستحقات الواجبة الدفع عن الخدمات الأضافية كلما تم الأتفاق عليها عملا باسكاام الفقارة )

 الملحق )د(.المصروفات المدرج في ( ، يتم أعتماد جدول أجور العمل و 4

 الفائدة المترتبة عن ت خر دفع السل :  6-5

( 15ة )في سالة الأشارة الى ذلك في الشرو  الخاصة بالعقد . ف ذا ت خر صر  السلفة من صاسب العمال لفتار

لسالفة ايوما  عن التاريخ المحدد لصرفها فاي الشارو  الخاصاة بالعقاد تتحقاق فائادة لمقادم الخدماة علاى مبلا  

 ل ت خير كما محددة نسبتها في الشرو  الخاصة للعقد.كتعويا عن ك

 تعديل الأسعار: 6-6

فقاا  الة الأشارة الى ذلك في الشرو  الخاصة بالعقاد . عناد ذاو بالأمكاان مراجعاة أساعار العقاد وتعاديلها وسفي         6-6-1

لادفع فاي االمبلا  الواجاب  للتغيرات الحاصلة في كلفة مكونات الخدمة, وفي ممل يذه الحالات يتم بعاد مصاادقة

لأساعار اكل سلفة بعد  ر  الأستقطاعات عن السلفة المقدمة نعديل المبل  الواجب الدفع بموجب ملشر تعديل 

 لكل عملة دفع يتم أعتماد المعادلة الأتية: 

Imc+ Cc  LmcPc = Ac + Bc  

                       Loc           Ioc 

Pc " ملشر تعديل الأسعار لجزا من مبل  العقد قابل للدفع بعملة محددة :c ." 

Ac , Bc , Cc   :يي معامل محددة في الشرو  الخاصة تممل الأتي: 

Ac )تممل معامل أسد مكونات الكلفة الغير قابل للتعديل ) ثابت : 

Bc تممل معامل مكون الكلفة الخاصة ب جور العمل القابلة للتعديل : 
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Cc " تممل معامل المكونات الأخرى القابلة للتعديل من مبل  العقد الواجب الدفع بتلك العملة :C"  

Lmc  يممل ملشر لاجور العمل السائدة في أول يوم من الشهر الذي يممله مبل  السلفة : 

Loc    مباااليومااا  كلايمااا لل 28: يمماال ملشاار لأجااور العماال السااائدة بتاااريخ يساابق موعااد فااتح العطااااات  

 " Cبالعملة "

Imc يممل ملشر للأجور لبقية مكونات الكلفة في أول يوم من الشهر الذي يممله مبل  السلفة : 

Ioc    يمااا ىيوماا  كلا28: يممال ملشار للأجاور الساائدة لتلااك المكوناات بتااريخ يسابق موعااد فاتح العطاااات

 ".Cللمبال  الواجبة الدفع بالعملة "

 لأساعار لتلاكااذا تم أعتماد تعديل الأسعار ب عتماد عملة مختلفة لأسد مكونات الكلفة فياتم تعاديل ملشار تعاديل 

 سيث:  Zo/Znالمكونة بمعامل تصحيح 

Zo ساساي : تممل قيمة العملة الجديدة لما يقابله جازا واساد مان عملاة ملشار تعاديل الأساعار فاي الموعاد الأ

 طااات(. يوما  من تاريخ فتح الع 82)

Zn ل عتمد لتعدي: تممل قيمة العملة الجديدة لما يقابله جزا واسد من عملة ملشر تعديل الأسعار في الزمن الم

 الأسعار.

ة غيرت قيمة ملشر تعديل الأسعار بعد ان تم أستخدامه في استساا  تعاديل الأساعار ياتم تعاديل أستساا  قيمااذا ت      6-6-2

ار ة القادمااة . و يفتاارض عنااد أستسااا  تعااديل الأسااعار الأخااذ بنظاار الأعتبااملشاار تعااديل الأسااعار فااي الساالف

 .المتغيرات في كل  مكونات العمل المتغيرات كافة في الكلفة الناجمةعن

 يوم العمل:  6-7

 أجور العمل باليومية 6-7-1

لفة كستسا  اذا كان ذلك قابلا  للتطبيق تستخدم أسعار العمل اليومي المحددة في عطاا مقدم الخدمة لأ 

نفيذ الخدمات الأضافية الصغيرة فقط عندما يكون صاسب العمل قد قام بتوجيه   لب مسبق تحريري لت

 الخدمات الأضافية يذه القابلة للدفع بهذا الأسلو  .

 اليوميةارات العمل بأستم 6-7-2

ي فلخدمة أن كل الأعمال التي يتم دفع قيمتها ب عتماد أسعار العمل اليومية يجب أن توثق من مقدم ا 

كما  العمل أستمارات معتمدة من صاسب العمل ، و كل أستمارة تنجز يتم مراجعتها وتوقيعها من مممل صاسب

 .( خلال يومين من تنفيذ تلك الخدمة5-1محدد في الفقرة المانوية )

 توقيع صاسب العمل على أستمارات العمل باليومية 6-7-3

تمارات قيع أسيتم دفع مستحقات مقدم الخدمة عن الأعمال المنفذة ب عتماد الأجور اليومية بعد أن يتم تو 

 العمل باليومية لتلك الأعمال من صاسب العمل.
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 السيطرة النوعية –7

 

 تحديد العيو : 7-1

السيطرة النوعية و الكش  عن الخادمات مان صااسب العمال كماا ياي ممبتاة فاي الشارو  الخاصاة أن مبادىا 

لتادقيق لا بالعقد.على صاسب العمل تدقيق أداا مقدم الخدمة وأشعاره ب ية عيو  تمت ملاسظتها, أن ممل يذا ا

جاراا عان العياو  وايعفي مقدم الخدمة من ألتزاماته. يحق لصاسب العمل الأيعااز الاى مقادم الخدماة بالكشا  

 الفح  على الخدمة التي يعتقد فيها عيو .

 أصلا  العيو  وردااة الأداا: 7-2 

ون أ( يتعاين علاى صاااسب العمال رفااا الخادمات غياار المطابقاة مااع متطلباات العقااد . و فاي الحااالات التاي يكاا 

ساة صالاسيات الممنوالأنحرا  عان ياذا الساياق لصاالح صااسب العمال ، ياتم قباول ممال ياذه الخادمات وفقاا  لل

 بموجب أسكام يذه الفقرة.

ر  ( بصورة عامة يتعين على صاسب العمل أعطاا مقدم الخدمات الفرصة لتصاحيح أو أساتبدال الخادمات غيا

لا  المطابقة عندما يمكن تحقيق ذلك ضمن جدول توقيتاات أداا الخادمات . و ماا لام  يان  فاي العقاد علاى خا

 على صاسب العمل عن أجراا ممل يذه التصحيحات و الأستبدال.ذلك ، فلن تترتب أية كل  أضافية 

عاماة  ج( في الحالات غير المشمولة بالفقرة المانوية) ( من يذه الفقرة ، يتوجب على صاسب العمل بصاورة

 رفا الخدمات عندما يكون الأنحرا  فاي الخادمات كبيار وعجاز مقادم الخدماة عان أصالا  الأنحارا   يتعاين

تخاااذ الأجاارااات الواارورية كافااة لأصاالا  أي أنحاارا  و أسااتقطاع كلفااة أصاالا  يااذا علااى صاااسب العماال أ

لمقادم  الأنحرا  بعد أضافة التحميلات الأدارياة المحاددة بالشارو  الخاصاة ، مان السالفة الشاهرية المساتحقة

 الخدمات. 

و أذا  .فاا الخادمات يحق لصاسب العمل القرار أما بقباول أو رد( أذا كانت الآنحرافات في الخدمات بسيطة ، 

نحارا  لم يقبل صاسب العمل الخدمات ذات الأنحرا  البسيط ، فيحق له الطلاب مان مقادم الخادمات معالجاة الأ

عمال قباول في الخدمات . أما أذا لم تنجح المعالجة في أزالة الأنحرا  البسيط فاي الخادمات ، فيحاق لصااسب ال

 الخدمات مع أجراا خصم في السعر.

نحرافات صاسب العمل عدم تشجيع سالات تكرار الأنحرا  في تنفيذ الخدمات ، بومنها تلك الأ يـ( يتعين على

 خدمات.البسيطة باجراا مناسب كرفا الخدمات و توثيق يذه الأنحرافات في التقارير الخاصة ب داا مقدم ال

الخاادمات. أن و( يجااب أن تتواامن أشااعارات الاارفا، أساابا  الاارفا و يااتم تسااليمها ب ساارع وقاات الااى مقاادم 

نجم ياالأسراع في تسليم أشاعارات الارفا ضاروري لآن عادم الألتازام بتوقيتاات تساليم التبليا  باالرفا ، قاد 

 ة :عنها في بعا الأسيان قبول الخدمات قانونيا. يجب أن تكون الأشعارات  تحريرية في الأسوال الأتي

فااي موقااع أخاار غياار موقااع مقاادم الخاادمات ناادما تكااون الخاادمات الجاااري تنفيااذيا و التااي تاام رفوااها ع –أولا 

 الرئيس.

 ي سالة أصرار مقدم الخدمات على  لب المصادقة على الخدمات غير المطابقة .ف –ثانيا 

 ندما يكون تسليم اوأداا الخدمات مت خرا  بدون عذر مقبول.ع –ثالما 
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 فا النزاعات   – 8

 الحل الودي:  8-1

وماا لام  جهاديم لحال أي نازاع نااجم ودياا قبال اللجاوا الاى التحكايم . ألا أناه ، يتوجب على الطرفين بذل أفول

ر توجياه أشاعا يتفق الطرفان خلا  ذلك ، يتم اللجوا الى التحكيم في أو بعد اليوم الماني و الأربعين الاذي يلاي

 بعدم الرضا و الرغبة في اللجوا للتحكيم ستى و لو لم يتم معالجة النزاع وديا .

 كيم: التح 8-2

ا  أخيارا  ما لم ين  على خلا  ذلك في الشرو  الخاصاة بالعقاد ، يكاون  أي خالا  لام تاتم تساويته ودياا  خاضاع      

 للتسوية بواسطة التحكيم و كما ي تي : 

كاايم العالميااة فااي العقااود مااع المقاااولين الاجانااب يجوزاللجااوا الااى التحكاايم بموجااب اجاارااات و قواعااد التح -أ

لتحكاايم اة التحكاايم الدوليااة كتلااك الصااادرة عاان غرفااة التجااارة العالميااة او ينسااترال او غرفااة المتبعااة ماان ييئاا

 العربية للمقاولين على أن يتم الن  عليه في بيانات العقد  . 

 ا لم ين  على خلا  ذلك في بيانات العقد ، يتم اجراا التحكيم في العراق .م- 

 العراقية .لتحكيم المعتمد للقوانين ايخوع قرار   -ج

 ( ) اللغة( في اجرااات التحكيم المتبعة .1-3يتم اعتماد لغة الاتصالات المحددة بموجب الفقرة ) –د 

 في العقود مع المقاولين المحليين يتم اعتماد قواعد التحكيم وفقا  للقوانين العراقية .        –يـ 

 

أراا أو  أياة شاهادة أو تقاديرات أو تعليماات أوتتمتع ييئة التحكيم بصلاسية كاملة لكشا  و مراجعاة وتنقايح  

الأدلة  تقييم يعود الى صاسب العمل، وليس يناو ما يمنع من أستدعاا أي من ممملي الأ را  كشهود و لبيان

 أمام ييئة التحكيم  بخصوص أي ش ن  متعلق بالخلا .

ين أذا تمات التزاماات أي مان الطارف يجوز المباشرة  بالتحكيم قبل أو بعد أكماال الخادمات ، ويجاب أن لا تتا ثر 

 المباشرة ب جرااات التحكيم أثناا تنفيذ الخدمات .
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 أمر التغيير  -9

 عام 9-1

  خدمات أستنادأ الى الشرو  الواردة في يذه الفقرة، يحق لصاسب العمل في أي وقت الطلب من مقدم ال

 :التغيير يو ذلك الذي ينجم عنه تقديم خدمات أضافيةتحريريا  أجراا تغيير على الخدمات. أن 

 تي لم ترد ضمن الخدمات في العقد. ال –أولا 

 لتي يترتب عنها نفقات أضافية  أو زمن أضافي على مقدم الخدمات.ا –ثانيا 

 الأشعار ب جراا التغييرات  9-2

ته على قابلي ير يذا التغيير علىفي ضوا  لب ممل يذه التغيرات ، على مقدم الخدمات أن يحدد تحريريا ت ث

لزمني الجدول اتحقيق التزامه بموجب الأتفاقية . وأية تعديلات )أن وجدت( يتطلب أجراؤيا على المشروع أو 

ين بيه ثنائيا فاق علله أو مبل  العقد الواجب الدفع عن الخدمات . و أن و أي تعديل على العقد يجب أن يتم الأت

يام عمل أ( 10قدم الخدمات أشعار صاسب العمل بذلك مع عرض  التفاصيل خلال )الطرفين . و يتعين على م

 .لطرفينمن ت ريخ استلام مقدم الخدمات لطلب أجراا التغيير أو خلال أي مدة أخرى يتفق عليها بين ا

 أشعار صاسب العمل لمقدم الخدمة بالمباشرة بالتغيير 9-3

ت. قدم الخدماممقتر   أشعار مقدم الخدمات بمدى رغبته في تنفيذ التغيير بموجبيتعين على صاسب العمل                     

 ليه.  على مقدم الخدمات عدم المباشرة باي تغيير على الخدمات ألا بعد سصول موافقة صاسب العمل ع
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 القسم السابع :الشرو  الخاصة بالعقد

 لعقود الخدمات غير الأستشارية

 قم المواد فير

 الشرو  العامة

 ةد الشرو  الخاصالتعديلات والأضافات على موا

 العراقجمهورية  أسم دولة المشروع:  ) (1-1

 عقد خدمات نقل منتسبي المعهدأسم المشروع:  )يـ( 1-1

 معهد التدريب النفطي / بغدادأسم صاسب العمل:  )ز(1-1

 المخول لتمميل المشروع المشترو: اسم العوو )م( 1-1

  اسم مقدم الخدمة: ) (1-1

( 2قم )روتعليمات تنفيذ العقود الحكومية  القانون الحاكم: القانون العراقي 1-2

 وضوابطها وتعديلاتها . 2014لسنة 

في ( و اللغة العربيةلغة العقد و المراسلات: تكون لغة العقد والمراسلات ) 1-3

 (.اللغة العربيةسالة وجود خلا  في التفسير يتم أعتماد الن  في )

ين ناويالعناويين : توجه المراسلات بين صاسب العمل ومقدم الخدمة الى الع  1-4

 الأتية:

 عهد التدريب النفطي /بغدادم –وزارة النفط  أسم  صاسب العمل :

 شعبة العقود والمشتريات أسم الشخ  المسلول:

 46038ص.  :   رقم الفاكس:

 أو      ( www.bagoti.edu.iq)  العنوان الالكتروني :

                              (boti@bagoti.edu.iq )] 

 عنوان مقر عمل صاسب العمل:

 لوزيريةا –غداد ب -جمهورية العراق ]                          

 أسم مقدم الخدمة : 

 رقم الفاكس:

  العنوان الألكتروني:

  عنوان مقر عمل مقدم الخدمة:

/  إدارة الموارد البشريةمديرقسم  أسم الشخ  المخول من صاسب العمل: 1-5

 لجنة الاشرا  على النقل / لجنة فح  المركبات المشتغلة في العقد

  أسم الشخ  المخول من مقدم الخدمة:
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مقدم الخدمة ومقاولوه المانويون والعاملون لديهم للورائب  () يخوع 1-8

 راقوالرسوم المعمول بها بموجب القانون الواجب التطبيق في جمهورية الع

 (     %   من قيمة العقد 5        )   مبل  ضمان سسن الاداا: 1-9

 الدينار العراقيعملة ضمان سسن الاداا: 

 (: غير مسمو  )مبل  ضمان السلفة المقدمة  1-10

 عملة ضمان الدفعة المقدمة:

 دالعقتنفيذ ب تبدأ من تاريخ المباشرة ا  تقويمي ما  ( يو365)   تاريخ نفاذ العقد: 2-1

 . بعد توقيع العقد تاريخ المباشرة بالخدمة: 2-2

خ المباشرة ( يوما  تقويميا  تبدأ من تاري365) الموعد المتوقع لأنجاز الخدمة: 2-3

 بتنفيذ العقد 

 لهذا العقد تعر  القوة القايرة بالأتي: 2-5-1

رج وخا )يي كل سدث يجعل تنفيذ العقد مستحيلا  ولايمكن تجنبه او التنبل به

عن نطاق سيطرة  رفي العقد ممل الكوارث الطبيعية او الحر  او منع 

  التجوال (

2-7    

 

 تعليق العمل و انهاا العقد من مقدم الخدمة: 

 (   لا ينطبقادخل) 

         نموعد تقديم بوليصة الت مين من مقدم الخدمات يجب أن لا يكون أبعد م )ج( 3-4-1

 ( يوما من ت ريخ توقيع العقد.    16     )

 بالخدمات:الحد الأدنى للت مين عن موجودات صاسب العمل ذات العلاقة  3-4-2

 ) غير مطلوبة (

ن قل عالحد الأدنى للت مين عن الأصابات للأشخاص و الممتلكات يجب أن لا ي 3-4-3

حادث ( دينار) خمسة ملايين دينار عراقي ( عند الوفاة ب   5000000)     

 سيارة من خطو  النقل

سب  موافقة صاالأجرااات الأخرى الواجب أتباعها من مقدم الخدمة عند  لب  )د( 5.3

 ) غير مطلوبة (      العمل:

أسماا الممملين المخولين) تخويل رسمي او وكالة مصدقة من الجهات  3-6-3

 المختصة(:

لى ع/ لجنة الاشرا    إدارة الموارد البشرية: مديرقسم  عن صاسب العمل:

 النقل / لجنة فح  المركبات المشتغلة في العقد

  عن مقدم الخدمات:
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 المحددات على  أستخدام الوثائق المعدة من مقدم الخدمات : لا يوجد 3-6-5

  سسب المعادلة)  الغرامات الت خيرية اليومية كما مبين في أدناه: )ا(3-7-1

 لليوم الواسد  (  %25×  مبل  العقد / مدة العقد  )

 ي النهائ( من قيمة العقد %25 الحد الأعلى للغرامات الت خيرية يو )   () 3-7-1

 ينطبق(لا التحميلات الأدارية: ) 3-8

  بالدينار العراقي  مبل  العقد الواجب الدفع والعملة: 6-2

 تقديم عندنهاية كل شهر عمل وفي  شهرية جدول توقيتات تسديد الدفعات  6-3-2

 قبل الشركة الى لجنة الاشرا  على نقل الموظفينمن صر  الاجور  لب  

 ) لاينطبق (جواز صر  الدفعة المقدمة :  6-3-3

ملة    وع) يتم مراعاة  تعليمات تنفيذ الموازنة الاتحادية من سيث تحديد مبل

 السلفة المقدمة واقسا  استرداديا (

 الفائدة المترتبة عن تاخر دفع السل   .  6-5 

 لا ينطبق (ادخل )

لفة للتغيرات الحاصلة في ك)لا يسمح( بمراجعة وتعديل اسعار العقد وفقا   6-6

 مكونات الخدمة .

 يتم تنفيذ الكش  و أجرااات السيطرة النوعية كما مبين في أدناه: 7-1

 من قبل لجنة الاشرا  ولجنة فح  المركبات 

 .) لاينطبق(  ادخل )مكان التحكيم ، قواعد التحكيم ، قانون التحكيم ( 8-2

ية بين  رفي العقد وعند عدم التوصل للتسوسل النزاعات بالتوافق وديا   سل النزاع

 الودية يتم إسالة النزاع الى المحاكم العراقية المختصة .

لتزم ي 5/11/2020في  3112الدائرة القانونية المرقم  –استنادا  الى كتا  وزارة النفط  تعليمات وزارية

ر له الطر  الماني ) والذي يشمل موظفي والمتعاقدين معهم من البا ن او اي  ر  اخ

( بعدم يداتهعلاقة بالطر  الماني او بهذا العقد او بسببه او تعديلاته او ملاسقه او تمد

 و وعداطاا لأي موظ  تابع للطر  الاول اي عطية او منفعة او ميزة قيامه بعرض او اع

كل بشي من ذلك لجعل يذا الموظ  يقوم بعمل معين او لأمتناع عن عمل معين بما يش

يمها م تقدتاخلالا  بالواجبات الوظيفية وينطبق الحال بغا النظر عما اذا كانت المنفعة 

 ن لاه فالطر  الماني للألتزام بما ورد اع بشكل مباشر او من خلال وسيط وفي سال فشل

 .على الطر  الاول اتخاذ كافة الاجرااات القانونية ضده 

تعلق تئية يلتزم مقدم العطاا بعدم التعاقد مع الاشخاص اللذين لديهم قيود جنا

  ع( من ق . ع. 21/6بالجرائم المخلة بالشر  استنادا  الى ن  المادة )

 العامة .سفاظا  على المصلحة 
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 القسم المامن : المخططات ومواصفات الأداا

 لعقود الخدمات غير الأستشارية 
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 ت اسم الخط نوع السيارة مسار الخط

المعهد /محمد القاسم السريع / معسكر الرشيد / زعفرانية /معهد 

 تكنولوجيا/كبيسي/شارع البطل/جسر ديالى

راكب 14سيارة سعة   1 الزعفرانية 

المعهد / جامع النداا / الصليخ / سي سومر/ شارع الصحة / الديوان / سي 

 الجزائر

راكب 14سيارة سعة   2 الشعب / سي الجزائر 

/ نهاية الفورتات / حسينية الزهراء /  400المعهد / قناة الجيش / سوق 

  الغدير

راكب 11سيارة سعة   3 الشعب / سي عدن 

شارع -محمد القاسم/مفرق الدورة السيدية/سي المعرفةالمعهد / سريع 

السيدية الاقتصاديين/40  

راكب 5سيارة سعة   4 السيدية / الاقتصاديين 

تموز /  14المعهد/ ساسة المستنصرية / الموال/شارع فاسطين / سي 

 الصخرة / ساسة بيروت /سي الادريسي

راكب 14سيارة سعة   5 شارع فلسطين / الادريسي 

المعهد/ شارع فلسطين/ ساحة بيروت/ مجمع التسويق النفطي/ الربيعي / 

 مول دريم ستي

راكب 11سيارة سعة   6 شارع فلسطين / زيونة 

المعهد / محمد القاسم / كمب سارة / ساحة الاندلس /كهرمانة / تقاطع 

 جامعة بغداد/ الجادرية

راكب  5سيارة سعة  7 الكرادة 

الكلية العسكرية / جبار ابو الشربت /سي المعهد/ محمد القاسم / 

 الخليج/النعيرية

راكب 14سيارة سعة   8 بغداد الجديدة / النعيرية 

لرئاسةالمعهد/ المشتل / كراج بعقوبة / شارع العام الى نهاية المشتل/سي ا راكب 14سيارة سعة    9 المشتل / الرئاسة 

راكب 11سيارة سعة  المعهد/ الكم / الوبا /الشماسية / شارع عمر / شارع المشتل   10 الاعظمية / راغبة خاتون 

راكب 14سيارة سعة  المعهد / زيونة / ميسلون  11 زيونة / ميسلون 

راكب 14سيارة سعة  المعهد/ القناة / الامين المانية  12 الامين المانية 

.هداء النفطالضباط / جامع الاسراء والمعراج / شالمعهد / حي النفط /نواب  راكب 14سيارة سعة    13 النواب/ حي النفط 

راكب 11سيارة سعة   حي النصر المعهد/ ساسة سمزة / الكفااات / الشماعية /  14 الشماعية / حي النصر 

المعهد / القناة / سي الامانة / بداية شارع الداخل/ مستشفى الشهيد الصدر / 

/ الخط الخدمي الموازي لشارع الداخل الى النهاية عريبة  

راكب 14سيارة سعة   15 مدينة الصدر / داخل 

( /شارع جامع الحكمة / شارع 71المعهد / جسر الطالبية جميلة شارع )

 المستشفى / نهاية الجوادر / نهاية الفلاح

راكب 14سيارة سعة  مدينة الصدر/ الجوادر / حي  

 جميلة

16 

كيارة /شركة /كسرة وعطش /83ر الطالبية / المعهد/ جس راكب 11سيارة سعة   مدينة الصدر / الشركة /  

 الكيارة

17 

راكب 14سيارة سعة  المعهد/ سريع محمد القاسم/ مجمع النفطي النهروان   18 م. النفطي / النهروان 

فلي المعهد/ساسة الحمزة/ساسة المعارض/مستشفى الولادة/ الحبيبية /الاور راكب 11سيارة سعة    19 الحبيبية / الاورفلي 

نصرالمعهد / القناة /البلديات / دور العمال/الكمالية / العبيدي/سي ال راكب 11سيارة سعة    20 سي النصر 
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المعهد/ ساسة اللقاا/تقا ع صلا  الدين / جسلر السفارات /الملحانية / معمل 

 غاز العامرية /سي الجهاد

راكب 11سيارة سعة  الجهادسي    21 

راكب 14سيارة سعة  المعهد / جامع النداا / محمد القاسم / افاق /جسر الممنى/الغزالية  22 الغزالية / شارع الوغط 

رمضان/ الاسكان/ سريع الشعلة / شارع  14المعهد / ساحة عنتر/ جسر 

16/ شارع  13المطار/ الحارثية / البياع / شارع   

راكب 14سيارة سعة   23 البياع 

/ سبع ابكار افاق عربية 600المعهد / صليخ  / حي تونس راكب 14سيارة سعة   600صليخ  / حي تونس   24 

رموان / سي الاندلس الداوودي/ سي سطين14المعهد/ الاعظمية / تقا ع  راكب 14سيارة سعة    25 المنصور / الداوودي 

راكب 14سيارة سعة  المعهد/ شارع المغر  / الكسرة / جسر الرصافي / الشالجية   26 العطيفية / الشالجية 

/ دور نوا  الوبا / الشارع العريا 2/ سرية  1المعهد/ سر ية  راكب 14سيارة سعة    27 الحرية الاولى /المانية 

راكب 14سيارة سعة  المعهد/ الدباش/سرية ثالمة/ الدولعي  28 الحرية / الدولعي 

بةالراشدية /جديدة/الغالبية/بعقوالمعهد/جامع النداا / سيطرة الشعب/  راكب 5سيارة سعة    29 ديالى/ بعقوبة 

تالمعهد/ جامع النداا / الحسينية / صمود/جريخي/شارع المكاتب/ السكلا راكب 11سيارة سعة    30 الحسينية 

راكب 14سيارة سعة  المعهد/ جكوو / الاولى /جسر الشعب/ ام نجم  31 الشعلة 

المعهد/ساسة اللقاا / تقا ع صلا  الدين/ الخوراا /شارع العمل الشعبي/  

 شارع المنظمة 

راكب 11سيارة سعة   32 العامرية 

المعهد/ محمد القاسم  / السيدية الوبا  / السيدية الشارع التجاري/مربع 

 جامع شاكر العبود/مربع جامع المهدي

راكب 11سيارة سعة   33 السيدية 

سة اللقاا / سريع ابو غريب / البكرية المعهد / سا راكب 14سيارة سعة    34 سي البكرية 

المعهد / القناة/حي البيضاء/ مسبح الصفا / منطقة الطاقة/ جامع الفردوس / 

 صباح الخياط

راكب 14سيارة سعة   35 الطاقة / حي اور 

راكب 11 سيارة سعة المعهد / حي الجامعة الجانب الايمن والجانب الايسر/حي حطين  36 حي الجامعة/ حي حطين 

تسريدا /2/ ثعالبة  1المعهد / جامع النداا / سيطرة الشعب / ثعالبة  راكب 11سيارة سعة    37 المعالبة / السريدات 

راكب 11سيارة سعة  المعهد / محمد القاسم / الشر ة الرابعة / السويب   38 الشهداا / البياع 

المعهد / الاعظمية / اسكان / وشاش / ابو جعفر المنصور /شارع الاميرات / 

 سي دراغ 

راكب 14سيارة سعة   39 سي دراغ 

مجمع  المعهد / القناة / البلديات / شارع الكهرباء / شارع المصرف / راكب 24سيارة سعة    40 مجمع العبيدي 

المشتل /الكمالية حي السلام نيسان /  9المعهد / القناة / البلديات / تقاطع 

شارع المستشفى  / البستان/  

راكب 11سيارة سعة   41 الكمالية 

راكب  11سيارة سعة  المعهد / محمد القاسم / سريع الدورة / الجمعية   42 الدورة جمعية 

المعهد/ محمد القاسم / سريع الدورة / الكفااات / الصحة / ابو دشير /شارع 

60 

راكب 14سيارة سعة   43 الدورة / ابو دشير 
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راكب 11سيارة سعة  المعهد / محمد القاسم / سريع الدورة / الطعمة  44 الدورة / الطعمة 

المعهد / محمد القاسم / سريع الدورة / الوادي / الاثوريين/ المهدية / مفرق 

 الدورة

راكب 14سيارة سعة   45 الدورة /الاثوريين 

الدوار /  الصابيات / مجمع مدينة المعهد/ جسر الممنى / الطي / جسر 

 الكاظمية الجديدة

راكب 14سيارة سعة   ي / مجمع مدينة الكاظمية  

 الجديدة

46 

المعهد / جسر الاعظمية / الشالجية / ساسة عدن/سي نوا  الوبا  /ساسة 

 محسن الكاظمي

راكب 5سيارة سعة   47 الكاظمية / عدن 

خل  السدة /  سكينة الزراعيالمعهد / نوا  الوبا   الشارع الخدمي/  راكب 7سيارة سعة    48 النوا  / سكينة الزراعي 

المعهد / جسر الائمة/ الكاظمية / جكوو/ سي الجوادين/الرسمانية / شارع 

 الوغط

راكب 14سيارة سعة   49 الغزالية / الجوادين 

المعهد/ محمد القاسم /سريع الدورة /تقا ع درويش / السيدية / الرسالة / 

 شهداا الشر ة 

راكب 14سيارة سعة   50 سويب/ شر ة الخامسة 

شارع أبو  يارة /  –مدخل الشر ة –المعهد/ محمد القاسم / سريع الدورة 

 دجلة زراعي

راكب 14سيارة سعة   51 الدورة / الشر ة 

جسرالاعظمية /  الطوبجي / ساسة اللقاا / سيد الحليب/ اليرموو / المعهد / 

 الحارثية

راكب 5سيارة سعة   52 اليرموو/ الحارثية 

يسالمعهد / جسر الممنى / ام الجدايل / التاجي/ سبع البور / شارع بلق راكب 14سيارة سعة    53 التاجي / المعسكر 

راكب 5سيارة سعة  المعهد / سي البساتين / شقق بدر   54 سي البساتين / شقق بدر 

قايرةالمعهد/ شارع البدالة / ثانوية الرافدين / نهاية القايرة / جسر ال راكب 24سيارة سعة    55 القايرة 

المعهد/ قناة الجيش/ سي التربية البنزيخانة / شارع الفتلاوي/ نقا ع نادي 

 النفط / تقا ع صبا  الخيا  / جامع الخلفاا

راكب 14سيارة سعة   56 البنوو / سي اور 

راكب 11سيارة سعة  المعهد / سي العامل الاولى والمانية والمالمة / الملحانية   57 سي العامل 

راكب 11سيارة سعة  المعهد / الشعب / سي الصحة  ول شارع الصحة  58 الشعب / الصحة 

راكب 14سيارة سعة  المعهد / شارع قناة الجيش / ساسة مظفر / الى نهاية شارع الفلا   59 مدينة الصدر / شارع الفلا  

راكب 11سيارة سعة  المعهد /سيع الدورة / سي دجلة / كرارة / البعيمة  60 الدورة / سي دجلة 

راكب 7سيارة سعة  المعهد / الكريعات / الوق  السني  61 الكريعات 

راكب 11سيارة سعة  المعهد/ شارع القايرة / الجانب الايسر   62 القايرة المانية 

الكيارة / السفارة  83المعهد / قناة / ساسة  راكب 11سيارة سعة    63 مدينة الصدر /الكيارة 

راكب 11سيارة سعة  المعهد /الاسكان / منطقة الوشاش    64 الاسكان / الوشاش 

راكب 14سيارة سعة  المعهد / ساسة عنتر / الطوبجي / الاسكان / دور السود دور السود المنصور /   65 

المعهد / نادي التركماني / مستشفى الكندي / ساسة بيروت / خل  وزارة 

 النفط 

راكب 11سيارة سعة   66 شارع فلسطين / الايمن 



64 

 

المعهد /  سريع محمد القاسم / سريع الدورة / تقا ع الدرويش / شارع 

 البدالة / شارع سوق اميمة / شارع اليمامة / مدرسة العلم

راكب 11سعة سيارة   67 الاعلام 

راكب 11سيارة سعة  المعهد / القناة الجيش / جسر ديالى / ساسة سلمان باو / بسماية   68 بسماية 

راكب 5سيارة سعة  المعهد /سريع محمد القاسم / سريع الدورة / الجمعية /المعدات  69 المعدات النفطية 

راكب 5سعة  سيارة المعهد /شارع فلسطين /زيونة /بغداد الجديدة  70 بغداد الجديدة 

رموان / ساسة عدن / سي العدل 14المعهد / الاعظمية / جسر  راكب 14سيارة سعة    71 سي العدل 
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هد التدريب النفطي / مع[، بين ] 2025/      /     [تم إبرام يذا العقد ) نقل منتسبي معهد التدريب النفطي / بغداد ( في 

 [، و]الوزيرية  –غداد ب –معهد التدريب النفطي [( سيث مكان عمله الرئيس          المعر  بـ )]بغداد 

                                            E-mail   [                                  [بـ )"مقدم الخدمة"( سيث عنوانه الرئيسي في  ]   شركة                            

 موبايل 

 سيث 

ذا العقد يفق  ي )أ(   لب صاسب العمل من مقدم الخدمات تقديم نوع من الخدمات المحددة في الشرو  الخاصة بالعقد المر

 و))المسمات بعد ذلك بـ "الخدمات " (.

 -:اولًا 

 للعرض الفني من منشأ ياباني او كوري حصرا وفقاً  ( فما فوق  2014يلتزم الطرف الثاني بتوفير سيارات حديثة موديل )
جازة سوق  باالمقدم من قبل الشركة ويعتبر جزء لا يتجزأ من العقد مكيفة)تدفئة وتبريد( وأن يكون السائق مخولاً 

 وط المتانةها شر رسمية )عمومي( تؤهله لقيادة السيارة ومجددة بآخر تجديد وفي حالة أستبدالها بسيارات لاتتوفر في
يوم لك الوالامان ومن غير الانواع والموديلات المتفق عليها يحق للطرف الاول حجب صرف مستحقات المتعهد لذ

 عن العجلة غير المطابقة.

  -: ثانيــاً 
ي معهد لاول فايتم استخدام السيارات المشمولة بهذا العقد بنقل منتسبي الطرف الاول من محل سكناهم الى مقر الطرف 

نقصان لزيادة والبلة لطي/ بغداد وبالعكس وفقاً لخطوط السير المثبتة تفاصيلها في )الملاحق المرافقة ( قاالتدريب النف
 وفق النسب المحددة في الشروط المعلنة.

  -:ثالثــاً 
لاداء ابشرط ن ( فاق الطرفييوماً تقويمياً ( بدءاً من ) تاريخ توقيع العقد ( ويكون العقد قابل للتجديد ) بأت 365مدة العقد )

 والتنفيذ الجيد خلال فترة العقد بطلب من الشركة المتعاقدة . 
 -رابعـــاً:

سدد حسب ايام الدوام ت  الف دينار عراقي (                              (  دينار)                مبلغ العقد الاجمالي )
وميا وتكون الاجور المصروفة ي ال  دينار عراقي (                        )دينار(                            )الفعلي بواقع 

 حسب اعداد السيارات المشتغلة وبالاسعار المتفق عليها في العقد عن كل خط وحسب نوعه.
 
 
 
 
 

  -خامساً :
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لدوام اايام  وحسبيدفع الطرف الاول الى الطرف الثاني أجور السيارات المشمولة بهذا العقد بموجب الاسعار اليومية 
  -الفعلي وفق مايلي :

 عراقي . دينار (                  )راكب (  7سعر سيارة سعة ) -1

 .عراقي دينار (                 )راكب (   11سعر  سيارة سعة  ) -2

 ( دينار عراقي .                  ) ( راكب14سعر سيارة سعة ) -3

 ( دينار عراقي .                    ) ( راكب24سعر سيارة سعة ) -4

 دينار عراقي . (                   ( راكب )5-4سعر سياره سعه )  -5

  يلتزم الطرف الأول بمسارات الخطوط وسعات السيارات الموجودة ضمن جدول الخطوط 

  -: سادســاً 
ا ي أستبدالهف الثان)أولًا( أعلاه وعلى الطر يحق للطرف الاول أن يرفض أي سيارة لاتتوفر فيها الشروط الواردة في البند 

 بسيارة أخرى تتوفر فيها الشروط المطلوبة.
  -:سابعــاً 

ويحق  مروريةيكون الطرف الثاني مسؤولًا أمام الطرف الاول عن تصرفات سواق سيارات الخطوط وأخطاءهم ومخالفتهم ال
تشغيل  وعدم ستجابة لذلك خلال فتره اقصاها يومانللطرف الاول طلب تبديل أي سائق منهم وعلى الطرف الثاني الا
هد لاي ى المعان يبلغ السواق رسمياً بعدم الدخول الذلك السائق في أي خط من الخطوط الاخرى ضمن العقد. وعليه 

 سبب كان.
  -: ثامناً 

 سبت والعطلعة واليلتزم الطرف الثاني بتهيئة تشغيل السيارات المطلوبة في أيام العمل الاعتيادية وكذلك في أيام الجم
ليومي العقد االرسمية وحسب طلب الطرف الاول إذا أقتضت المصلحة العامة دوام المنتسبين هذه الايام وضمن مبلغ 

ك عن ذل في حالة حدوث أي ظرف طاريء ويتحمل كامل المسؤوليةوعليه ان يقوم بتوفير السيارات المتفق عليها 
 وعليه الآلتزام بالتعليمات الصادرة من المعهد .

كما  ي مبلغ: يحق للطرف الاول ومن خلال لجنة الاشراف على النقل تمديد او تعديل مسار اي خط دون اضافة اتاسعاً 
 اخرى  تطلبات العمل كما يحق للجنة استحداث خطوطيحق للجنة المشرفة تقليص الخطوط الى اي حد ممكن حسب م

 ين .على العقد وحسب متطلبات عملية النقل كما يحق للجنة تقليل سعة الخطوط العاملة حسب اعداد الموظف
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 -عاشراً:
 . ت تحل محلها وضوابطها وتعديلاتها او أي قوانين او تعليما 2014لسنة  2تطبق تعليمات تنفيذ العقود الحكومية رقم 

 -حادي عشر:
 ن قبل سواقم او ملا يحق للطرف الثاني تشغيل السيارات العائدة ملكيتها لموظفي المعهد سواء كانت تقاد من قبله      

وظفين بالم اخرين وسوف لن يتم صرف اجور الخطوط متى ما ثبت ذلك ولطول فترة اشتغالها كما لا يسمح الاستعانة
,  5 -4اً)لمذكورة في العقد والمتفق على تشغيلها وهي حصريلأستئجار السيارات لخطوطهم او لخطوط اخرى غير ا

 0( راكب وسوف لن يتم صرف اجور هذه الخطوط 24,  14,  11,  7
 -ثاني عشر:

د او اي تنفيذ للعقعن ال يلتزم الطرف الثاني بالمباشرة بالعمل فور تبليغه بالتاريخ المحدد لتنفيذ العقد واذا ماتخلف      
سمي أو ر نذار طرف الاول الحق في فسخ العقد ومصادرة التأمينات التي دفعها  دون الحاجة الى أبند من بنوده فلل

رتبة على المت مراجعة المحاكم ويتم احالة العقد الى متعهد اخر وتحميله فرق البدلين وكافة المصاريف والفروقات
 ذلك .
 -: ثالث عشر

لفعلي اام الدوام فقا لايالبند )خامسا( من العقد الى الطرف الثاني شهرياً و يلتزم الطرف الاول بدفع أجرة العقد المبينة في 
لمشرفة لجنة ا)بصمة السواق ( بذلك وبتاييد وتصديق ال بعد تقديمه طلب أصولي يرفق فيه جدول الرقيب الالكتروني

لطرف لشهرية المستحقات العلى النقل ويرفع الى السيد مدير المعهد على ان يتم الصرف بعد أكمال عملية أحتساب 
 الثاني واستحصال مبالغ الفروقات منها لصالح الطرف الأول.

 -:رابع عشر
بلغ العقد م( خمسة من المائة من %5يلتزم الطرف الثاني بتقديم كفالة حسن الاداء )تأمينات( خطاب ضمان بقيمة )      

 . الف دينار(                         )   (  دينار                   الاجمالي السنوي والبالغة )
 نهائية. ابات الولاتطلق إلا بعد صدور شهادة القبول النهائية وتصفية الحس بغداد حصراً صادر عن مصرف معتمد في      

 -:خامس عشر
ط ملزمة الخطو  على الطرف الثاني الالتزام بجدول المسارات للاستدلال على مناطق سكن الموظفين وتعتبر مسارات      

خط يل مسار البتعد له.ويمنع منعا باتا تغيير المسارات الا بموافقة لجنة الاشراف على خطوط النقل وإصدار امر اداري 
 زم بالمسارات المحدده.وسوف لن يتم صرف الاجور للخطوط التي لم تلت
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  -:سادس عشر
يارات دث السلايكون الطرف الاول مسؤولًا عن أية مصاريف فحص أوتوفير الوقود والزيوت للسيارات وأضرار حوا      

 التي يوفرها الطرف الثاني لاغراض النقل.
 -: سابع عشر

مات نفيذ التزاتله في في حالة وفاة الطرف الثاني )متعهد النقل( أو فقدان أهليته يحق لورثته أو للقيم ان يحلوا مح      
 العقد للمدة المتبقية منه شريطة موافقة الطرف الاول على ذلك )تحريرياً(.

   -ثامن عشر :
( لسنة 56م )ـــنون تحصيل الديون الحكومية رقيحق للطرف الاول أستحصال أي مبالغ ناجمة عن العقد عن طريق قا

 المعدل أو أي قانون آخر يحل محله.  1977
  -: تاسع عشر

 د  .نود العقالى الطرف الثاني في حالة اخلاله بب توجيه الانذارات مباشرة من قبله للطرف الاول الحق في        
  -عشرون:
طرف ي اشعار الالثان يتم اعتماد عنوان الطرف الثاني المثبت في العطاء عنوانا للمراسلات والتبليغات وعلى الطرف        

لعنوان اهذا  الاول )جهة التعاقد( بكل تغيير يطرأ على هذا العنوان خلال مدة سبعة ايام من تاريخ حصوله ويكون 
 واضح . 
  -: واحد وعشرون 

 لباطن .ا من اللطرف الثاني احالة تنفيذ المناقصة كلا او جزءاً الى متعاقد اخر او التنازل عنه لا يحق          
 -: اثنان وعشرون 

 يمات ترحيلار تعليكون الطرف الثاني مسؤولًا عن توفير السيارات المطلوبة عند قيام مديرية المرور العامة أصد       
 فاجيء.شكل مببعض السيارات أو بتغيير مسارات بعض الشوارع لامور تنظيمية أو أغلاقها أو ارتفاع أسعار الوقود 

 : ثلاثة وعشرون 
ابعة ل عن متلجنة الاشراف على خطوط النقل المسؤولة اداريا وماليا امام صاحب العمللطرف الاول ومن خلال        

 تطبيق جميع بنود العقد وفرض الغرامات المذكورة في  بنوده مباشرةً على الطرف الثاني .
 -اربعة وعشرون :

 ة والوثيقةلمناقصاوقيعه وشروط تعتبر كافة الاوامر الادارية والتعليمات الخاصة بعقد النقل التي تصدر بعد ت         
 .دد هذا العقي بنو فالقياسية التي تم شراؤها من قبل الطرف الثاني جزءاً لا يتجزأ من العقد في كل ما لم يرد به نص 
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  -وعشرون )الغرامات( : خمسة
ساره قمه ومور يلتزم الطرف الثاني بوضع باجات توضيحية في السيارات الناقلة للموظفين يوضح فيها خط النقل  -1

لسائق اونوع السيارة لكي يتمكن الموظفون من الاستدلال على تلك السيارات بيسر وسهولة وفي حالة ترك 
خمسون  دينار ( 50000العمل على الطرف الثاني ارجاع باج دخول السائق وبخلاف ذلك تفرض غرامة قدرها )

 الف دينار عن كل مخالفة.
توفر  ند عدمت احتياط لا تقل عن سيارتين يومياً لتوفير الخدمة للمعهد عيلتزم الطرف الثاني بتوفير سيارا -2

وبعكسه  ة النقللانجاز الواجبات الرسمية وبأشراف لجن إدارة الموارد البشرية / وحدة النقلياتسيارات في قسم 
لى عة دينار ( خمسون الف  دينار يومياًعن كل سيارة وحسب تأييد اللجنة المشرف 50000يتحمل غرامة )

 النقل .
ا ة قدرهيلتزم الطرف الثاني بإيصال جميع الخطوط قبل بدأ الدوام الرسمي وفي حالة المخالفة تفرض غرام -3

اهرة دينار ( خمسون الف دينار عن كل يوم تثبت فيها حالة المخالفة الا في حالة حدوث قوة ق 50000)
 يؤيدها الطرف الاول من خلال لجنة نقل الخطوط.

ه بكتاب لًا عنعلى الطرف الثاني أن يكون متواجداً في مقر المعهد وبشكل يومي أو أن يكلف ممثلًا رسمياً مخو  -4
ية النقل ( ثلاثين دقيقة لغرض متابعة عمل30)بالحضور قبل بداية الدوام الرسمي بفترة مناسبة لاتقل عن 

موظفاً  ن يكون تفرغاً لهذه المهمة ولايجوز أويلتزم بعدم الانصراف طيلة فترة الدوام الرسمي ويجب أن يكون م
ن ي أو مفي دوائر الدولة وبعكسه يتم أشعار دائرته بذلك لغرض محاسبته وفي حالة عدم حضور الطرف الثان

 وم .مائة الف دينار عن كل ي دينار( 100000يمثله يتم فرض غرامة من خلال لجنة الاشراف لاتقل عن )
لتكييف ادينار( خمسون الف دينار عن كل حالة عدم تشغيل خدمة  50000)رها قديتحمل الطرف الثاني غرامة  -5

 )تدفئة وتبريد( بعد تأييد ذلك من قبل اللجنة المشرفة على النقل.
د وفي يلتزم الطرف الثاني بتوفير سيارات بديله في حال عطل او توقف او انقطاع اي خط ضمن شروط العق -6

مسون دينار(خ 50000اجور الخط لذلك اليوم وتفرض غرامه ماليه ) حاله التاخير بدون سبب قاهر تستقطع
يق الف دينار  عن كل وجبه عمل صباحا او مساءا ، ويتحمل الاجور المدفوعه من قبل الموظفين عن طر 

تقطع من ديد تسالطلبات التي تقدم من الموظفين الى اللجنه المشرفه والمؤيده منها وفي حاله امتناعه عن التس
حاله  دينار( خمسون الف دينار فقط عن كل حاله ، وفي 50000قات الشهريه للعقد مع فرض غرامه )المستح

من  دينار ( مائة الف دينار ويستبعد الخط 100000امتناع سائق اي خط عن نقل اي موظف تفرض غرامه )
ن عائقه سو الممتنع العمل وعلى الشركه استبداله خلال يومين وفي حاله عدم توفر خط بديل الخط المنقطع ا

لمتعهد ويشغل من قبل اللجنه في اليوم الثالث ويتحمل اخلال يومين يسحب الخط من المتعهد نقل الموظف 
 لعقد.ا( دينار) مائة الف دينار فقط (  عن كل خط الى نهايه  100000اجور الاستئجار وغرامه شهريه ) 
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 لليوم الواحد دينار(                  ( دينار )     وقدرها ) تفرض غرامة مالية تاخيرية على الطرف الثاني -7

 . 2014( لسنة 2بموجب المعادلة الواردة في تعليمات تنفيذ العقود الحكومية رقم )
 

 مبلغ العقد                
 (  =  الغرامة لليوم الواحد .25%× )   ______               
 مدة العقد               

 الاول استقطاع الغرامات المذكورة اعلاه من المبالغ اليومية المستحقة للطرف الثاني.للطرف  -8
 -ستة وعشرون :

دي يتم الى اتفاق و  بالتوافق ودياً وفي حالة عدم التوصل عن هذا العقديتم تسوية المنازعات الناشئة بين الطرفين       
 احالة النزاع الى المحكمة المختصة في الموضوع لحسمه.

 -وعشرون:سبعة 
للجنه اهد مع يمنع منعا باتا ادخال الموظفين في مشاكل الخطوط وتحدد علاقه السواق مع المتعهد حصرا والمتع      

 المشرفه حصرا وتحل المشاكل التي تخص الموظفين فيما بينهم واللجنه المشرفه على النقل .
 -ثمانية وعشرون :

الا  لعجلاتافي حال وجوب استحصال موافقات امنيه لدخول بعض المناطق ذات الخصوصات الامنيه المقيده لدخول       
 نقل .من ساكني تلك المناطق فتكون مسؤوليه توفير الخطوط واستحصال الموافقات الامنيه من قبل متعهد ال

 -تسعة وعشرون :
ون قل ويكب جهاز الرقيب الالكتروني الخاص بحضور وانصراف خطوط النعلى الشركة المتعاقده ) الطرف الثاني ( نص

ة مصادقبعهدة لجنة الاشراف على خطوط النقل وهي مسؤولة عن اخذ مسحات البصمات للسواق وسحب التقارير وال
 .عليها والتي على أساسها يتم احتساب المستحقات المالية للمتعهد 

 -ثلاثون :
 العمل في حال انتهاء العقد وبنفس شروط العقد لحين توقيع عقد جديد .يستمر الطرف الثاني في 

 

 

 

 

 

 

 



71 

 

 القسم التاسع : وثائق العقد

 لعقود الخدمات غير الأستشارية
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 ضمان سسن الاداا المصرفي

 )غير مشرو ة(

 اس، إذا كانن الأقو]يملأ المصر /مقدم العطاا الفائز، الذي يوفر الومان، نموذج ضمان سسن الاداا يذا بحسب التعليمات المشار إليها بي

 صاسب العمل يحتاج يذا النوع من الومان[ 

ر[ أدخل]  اسم المصر  وعنوان الفرع أو المكتب المُصد 

 [معهد التدريب النفطي / بغداد المستفيد : ]

 التاريخ[ أدخلالتاريخ: ]

 الرقم[ أدخل: ] ضمان سسن الاداا رقم

سم العقد فيذ ]أدخل اكم، لتنتم إبلاغنا ب ن ]أدخل اسم المقاول[ )يسمى لاسقا "المقاول" ( قد تعاقد في عقد رقم ]أدخل رقم العطاا[  الملرخ لدي

 ووص  موجز للأعمال المفروضة عليه[ )يسمى لاسقا "العقد" (

   فإننا نعي، بحسب شرو  العقد، ب ن ضمان سسن الاداا مطلوبا.وعليه، 

المبل   أدخلاسم المصر [ نلتزم بشكل غير قابل للنقا بدفع أي مبل  أو مبال  لا تتجاوز بمجملها مبل  ] أدخلبطلب من المقاول، نحن ]

دينارا عراقيا، فور تسلمنا منكم أول  لب خطي مصحوبا بإفادة خطية تفيد ب ن مقدم العطاا قد أخل بالتزامه  1المبل  بالكلمات[( أدخلبالأرقام[ )]

 مبتوا أو توضحوا الأساس لطلبكم .)بالتزاماته( في العقد دون الحاجة لأن ت

التاريخ  أدخلالتي ستقدم لنا ، أو في تاريخ ] يوما من تاريخ إصدار شهادة القبول المحدد في نسخة الشهادة 28تنتهي صلاسية يذا الومان بعد 

 المصر  في ذلك التاريخ أو قبله. ، أيهما أسبق. وبالتالي، فإن أي  لب للدفع تحت يذا الومان يجب أن نستلمه في يذا2باليوم والشهر والسنة[

 النافذة،   يخوع يذا الومان للقوانين العراقية

 [)المخولين( من المصر  مخولال )الممملين(  ]توقيع )تواقيع( المممل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 يمثل نسبة مئوية من قيمة العقد المحددة في العقد.رف( سيدخل مبلغا صالكفيل )الم 1
بعد تاريخ الانتهاء المتوقع. على صاحب العمل أن يعلم بأنه في حال تمديد مدة انتهاء العقد، سيحتاج صاحب العمل إلى طلب تمديد لهذا لثمانية وعشرين يوما  التاريخأدخل  2

 لنص الأتي إلىال إضافة الطلب خطيا وقبل تاريخ الانتهاء المنصوص عليه في الضمان. في إعداد هذا الضمان، قد يرى صاحب العم الضمان من الكفيل. يجب أن يكون هذا
لخطي االعمل  ب صاحبا على طلدالنموذج، في نهاية الفقرة قبل الأخيرة: "يوافق الكفيل على تمديد هذا الضمان لمرة واحدة ولفترة لا تتعدى ]ستة أشهر[ ]سنة واحدة[، ر

 لمثل هذا التمديد، على أن يقدم مثل هذا الطلب إلى الكفيل قبل انتهاء هذا الضمان."



73 

 

 ) لاينطبق ( ضمان الدفعة المقدمة

لب س، إذا ما  الأقوا ]يملأ المصر /مقدم العطاا الفائز، الذي يوفر الومان، نموذج الومان المصرفي يذا بحسب التعليمات المشار إليها بين

 صاسب العمل يذا النوع من الومان[ 

ر[]أدخل اسم   المصر  وعنوان الفرع أو المكتب المُصد 

 المستفيد : ]أدخل اسم وعنوان صاسب العمل[

 التاريخ: ]أدخل التاريخ[

 ]أدخل الرقم[ضمان الدفعة المقدمة : 

سم العقد ]أدخل ا فيذكم، لتنتم إبلاغنا ب ن ]أدخل اسم المقاول[ )يسمى لاسقا "المقاول"( قد دخل في العطاا رقم ]أدخل رقم العطاا[  الملرخ لدي

 ووصفا موجزا للأعمال[ )يسمى لاسقا "العقد"(

 إننا نعي، بحسب شرو  العقد، أنه يجب تقديم دفعة مقدمة مقابل ضمان الدفعة المقدمة بالمبل  المذكور لاسقا. 

ز بمجملها مبل  ]أدخل المبل  بطلب من المقاول، نحن ]أدخل اسم المصر [ نلتزم بشكل غير قابل للنقا بدفع أي مبل  أو مبال  لا تتجاو

( فور تسلمنا منكم أول  لب خطي مرفق ببيان خطي ين  على إن المقاول مخل بالتزامه تجاه العقد لأن 3بالأرقام[ )]اكتب المبل  بالكلمات[

 المقاول قام باستخدام الدفعة المقدمة لأغراض غير تكالي  الإعداد للأشغال.

م ابقا على رقذكورة سة أو دفعة تحت يذا الومان ، ضرورة أن يكون المقاول قد استلم الدفعة المقدمة الميشتر  يذا الومان لدفع أية مطالب

 سسابه ]أدخل الرقم[ في ]أدخل اسم وعنوان المصر [ 

كما تشير لها نسخ  سو  يتم تقلي  المبل  الأقصى لهذه الومانة باستمرار بمقدار المبل  المسترد من الدفعة المقدمة المعادة من قبل المقاول

ية البيانات المرسلية أو شهادات الدفع التي تقدم لنا. ستنتهي صلاسية يذا الومان، بحد أقصى، فور استلامنا لنسخة من شهادة الدفع المرسل

أيهما أسبق.  4،% من قيمة العقد قد تمت المصادقة عليها للدفع، أو بتاريخ ]أدخل التاريخ باليوم والشهر والسنة[ 80التي تشير إلى أن 

 وبالتالي، فإن أية مطالبة بالدفع تحت يذا الومان يجب أن نتسلمها في يذا المكتب في ذلك التاريخ أو قبله. 

 يخوع يذا الومان   للقوانين العراقية النافذة

 ]أدخل توقيع )تواقيع( المممل )الممملين( المخول )المخولين( عن البنك[

 

 ملاسق العطاا

 غير الأستشاريةلعقود الخدمات 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 يمثل مبلغ الدفعة المقدمة.الكفيل سيدخل مبلغا  3
لعمل إلى طلب تمديد لهذا الضمان من الكفيل. على صاحب العمل أن يعلم بأنه في حال تمديد مدة انتهاء العقد، سيحتاج صاحب اأدخل التاريخ المتوقع لانقضاء وقت الانتهاء.  4

ية نموذج، في نهاي إلى التيجب أن يكون هذا الطلب خطيا وقبل تاريخ الانتهاء المنصوص عليه في الضمان. في إعداد هذا الضمان، قد يرى صاحب العمل إضافة النص االأ
مديد، على لمثل هذا الت مل الخطية ولفترة لا تتعدى ]ستة أشهر[ ]سنة واحدة[، ردا على طلب صاحب العالفقرة قبل الأخيرة: "يوافق الكفيل على تمديد هذا الضمان لمرة واحد

 أن يقدم مثل هذا الطلب إلى الكفيل قبل انتهاء هذا الضمان."
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 الملحق )أ(
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 التقارير المطلو  تقديمها من قبل مقدم الخدمات
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 الملحق )ج(

 العاملون القياديون والمقاولون المانويون 

 )تقدم يذه المعلومات من مقدم العطاا(

 أدرج ما ي تي:

شخاص الأجانب  العاملين في دولة المشروع و وتفاصيل مهمة عمله و الحد الأدنى من الخبرة للأ ]والاسم أذا كان متوفرا   [المنصب   1-ج

 أشهر أشتغالهم.

 

 نفس ما مطلو  في أعلاه لكن للعاملين خارج دولة المشروع، وأشهر ا شتغالهم.   2-ج

 

( 2-وج 1-ن الفقرات )جمكانت متوفرة سابقا( مع المعلومات ذاتها للعاملين القياديين المشار اليها في كل ا قائمة بالمقاولين المانويين )أذ  3-ج

 أعلاه.

 اعلاه للعاملين العراقيين القياديين.  1-نفس المعلومات المطلوبة في الفقرة ج 4-ج 
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 (د)الملحق 

 تفاصيل كلفة العقد بعملة العقد المحلية

 

مبل   لي للجزا من  الأجماعلى ذلك في ورقة بيانات العطاا. أدرج مفردات الكلفة  التي تم أعتماديا للوصول الى تفاصيل المبل قد ن أذا كان  [

 ]العقد بعملات العقد .

 

 مبال   أيجار المعدات المستخدمة أو الملجرة -1

 أجور العاملين القياديين وغير القياديين لمقدم الخدمات.  -2

 التخمينية للنفقات المستردة الكل  -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (يـملحق )ال
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 ) غير مطلو  (تفاصيل كلفة العقد بعملة العقد الأجنبية

ن مبل  الي للجزا م  الأجمأذا كان قد ن  على ذلك في ورقة بيانات العطاا. أدرج مفردات الكلفة  التي تم أعتماديا للوصول الى تفاصيل المبل [

 ]العقد بعملات العقد .

 

 مبال   أيجار المعدات المستخدمة أو الملجرة .1

 أجور العاملين القياديين وغير القياديين لمقدم الخدمات. .2

 التخمينية للنفقات المستردةالكل   .3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ملحق )و(
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  الخدمات واالتسهيلات المطلو  تقديمها من صاسب العمل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


